
Sermaye Piyasası Kurulu’na yapılan başvuru incelenmekte olup, İzahname Sermaye Piyasası Kurulu tarafından henüz 

onaylanmamıştır. Sermaye Piyasası Kurulu’nun onayını takiben kesinleşen İzahname ayrıca ilan edilecektir. 

1 

 
ASILLARINDA YETKİLİ İMZALARI VARDIR. 

06.06.2023 

 

DÖKTAŞ DÖKÜMCÜLÜK TİCARET VE SANAYİ A.Ş.  

İzahname 

    

Bu izahname, Sermaye Piyasası Kurulu (Kurul)’nca ……/……/………… tarihinde 

onaylanmıştır. 

Ortaklığımızın çıkarılmış sermayesinin 162.000.000 TL’den 545.800.000 TL’ye 

çıkarılması nedeniyle artırılacak 383.800.000 TL nominal değerli paylarının halka arzına 

ilişkin izahnamedir. 

İzahnamenin onaylanması, izahnamede yer alan bilgilerin doğru olduğunun 

Kurulca tekeffülü anlamına gelmeyeceği gibi, paylara ilişkin bir tavsiye olarak da kabul 

edilemez. Ayrıca halka arz edilecek payların fiyatının belirlenmesinde Kurul’un herhangi 

bir takdir ya da onay yetkisi yoktur.  

Halka arz edilecek paylara ilişkin yatırım kararları izahnamenin bir bütün olarak 

değerlendirilmesi sonucu verilmelidir. 

Bu izahname, ortaklığımızın www.doktas.com ve halka arzda satışa aracılık edecek 

İş Yatırım Menkul Değerler A.Ş.’nin ve www.isyatirim.com.tr adresli internet siteleri ile 

Kamuyu Aydınlatma Platformu (KAP)’nda (www.kap.org.tr) yayımlanmıştır. Ayrıca 

başvuru yerlerinde incelemeye açık tutulmaktadır. 

Sermaye Piyasası Kanunu (SPKn)’nun 10’uncu maddesi uyarınca, izahnamede ve 

izahnamenin eklerinde yer alan yanlış, yanıltıcı ve eksik bilgilerden kaynaklanan 

zararlardan ihraççı sorumludur. Zararın ihraççıdan tazmin edilememesi veya 

edilemeyeceğinin açıkça belli olması halinde; halka arz edenler, ihraca aracılık eden lider 

yetkili kuruluş, varsa garantör ve ihraççının yönetim kurulu üyeleri kusurlarına ve 

durumun gereklerine göre zararlar kendilerine yükletilebildiği ölçüde sorumludur. 

Ancak, izahnamenin diğer kısımları ile birlikte okunduğu takdirde özetin yanıltıcı, hatalı 

veya tutarsız olması durumu hariç olmak üzere, sadece özete bağlı olarak ilgililere 

herhangi bir hukuki sorumluluk yüklenemez. Bağımsız denetim, derecelendirme ve 

değerleme kuruluşları gibi izahnameyi oluşturan belgelerde yer almak üzere hazırlanan 

raporları hazırlayan kişi ve kurumlar da hazırladıkları raporlarda yer alan yanlış, 

yanıltıcı ve eksik bilgilerden SPKn hükümleri çerçevesinde sorumludur. 

 

http://www.doktas.com/
http://www.isyatirim.com.tr/
http://www.kap.org.tr/
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GELECEĞE YÖNELİK AÇIKLAMALAR 

 “Bu izahname, “düşünülmektedir”, “planlanmaktadır”, “hedeflenmektedir”, 

“tahmin edilmektedir”, “beklenmektedir” gibi kelimelerle ifade edilen geleceğe yönelik 

açıklamalar içermektedir. Bu tür açıklamalar belirsizlik ve risk içermekte olup, sadece 

izahnamenin yayım tarihindeki öngörüleri ve beklentileri göstermektedir. Birçok faktör, 

ihraççının geleceğe yönelik açıklamalarının öngörülenden çok daha farklı 

sonuçlanmasına yol açabilecektir.” 
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KISALTMA VE TANIMLAR 

KISALTMA TANIM 

A.Ş. Anonim Şirketi 

BIST/BİAŞ Borsa İstanbul A.Ş. 

Bursa Valiliği T.C. Bursa Valiliği 

Ana 

Ortaklık/Çelik 

Holding 

Çelik Holding A.Ş. 

Çevre ve 

Şehircilik 

Bakanlığı 

T.C. Çevre, Şehircilik ve İklim Değişikliği Bakanlığı 

ÇED Çevresel Etki Değerlendirmesi 

ÇED 

Yönetmeliği 

29.07.2022 tarih ve 31907 sayılı Resmi Gazete’de yayımlanan 

Çevresel Etki Değerlendirmesi Yönetmeliği 

Endüstri Bölgeleri 

Yönetmeliği 

06.08.2019 tarih ve 30854 sayılı Resmi Gazete’de yayımlanan 

Endüstri Bölgeleri Yönetmeliği  

Esas 

Sözleşme 

Döktaş Dökümcülük Ticaret ve Sanayi A.Ş.’nin Esas 

Sözleşmesi 

EUR / Avro Euro (Avrupa Birliği Para Birimi) 

FAVÖK Faiz, Amortisman ve Vergi Öncesi Kâr 

Grup Döktaş Dökümcülük Tic. ve San. A.Ş. ve Döktaş Trading UK 

Limited 

Güriş Güriş Holding A.Ş. 

Güriş Sanayi 

Grubu  

Parsan Makine Parçaları Sanayii A.Ş., Döktaş Dökümcülük 

Ticaret ve Sanayi A.Ş., Omtaş A.Ş. ve Asil Çelik Sanayi Ve 

Ticaret A.Ş.’nin ve Güriş İş Makinaları Endüstri A.Ş.’nin bir 

araya gelerek oluşturduğu Grup 

GVK 193 sayılı Gelir Vergisi Kanunu 

İş Yatırım İş Yatırım Menkul Değerler A.Ş. 

KAP Kamuyu Aydınlatma Platformu 

KPMG KPMG Bağımsız Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Müşavirlik 

A.Ş.  

KVK 5520 sayılı Kurumlar Vergisi Kanunu 

Ltd. Şti. Limited Şirketi 

Manisa 

Valiliği 

T.C. Manisa Valiliği 

Md. Madde 

MKK Merkezi Kayıt Kuruluşu A.Ş. 
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KISALTMA TANIM 

MKS Merkezi Kayıt Sistemi 

OSB  Organize Sanayi Bölgesi 

PwC PwC Bağımsız Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Müşavirlik A.Ş. 

Sanayi ve Teknoloji 

Bakanlığı 

T.C. Sanayi ve Teknoloji Bakanlığı 

SPK / Kurul Sermaye Piyasası Kurulu 

SPKn 6362 sayılı Sermaye Piyasası Kanunu 

Şirket/İhraççı/ 

Döktaş 

Döktaş Dökümcülük Ticaret ve Sanayi A.Ş. 

Takasbank Takasbank İstanbul Takas ve Saklama Bankası A.Ş. 

TARES Taşınır Rehin Sicili 

T.C. Türkiye Cumhuriyeti 

TCMB Türkiye Cumhuriyeti Merkez Bankası 

TFRS Türkiye Finansal Raporlama Standartları 

TL Türk Lirası 

TMS Türkiye Muhasebe Standartları 

TTK 6102 sayılı Türk Ticaret Kanunu 

TTSG Türkiye Ticaret Sicil Gazetesi 

USD Amerikan Doları 



 

7 
ASILLARINDA YETKİLİ İMZALARI VARDIR. 

06.06.2023 

I. BORSA GÖRÜŞÜ: 

Yoktur. 
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II. DİĞER KURUMLARDAN ALINAN GÖRÜŞ VE ONAYLAR:  

Yoktur. 
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1. İZAHNAMENİN SORUMLULUĞUNU YÜKLENEN KİŞİLER 

 Bu izahname ve eklerinde yer alan bilgilerin, sahip olduğumuz tüm bilgiler 

çerçevesinde, gerçeğe uygun olduğunu ve izahnamede bu bilgilerin anlamını değiştirecek 

nitelikte bir eksiklik bulunmaması için her türlü makul özenin gösterilmiş olduğunu 

beyan ederiz. 

 

İhraççı 

Döktaş Dökümcülük Ticaret ve Sanayi A.Ş.  
Sorumlu Olduğu Kısım: 

 

Sibel Binici  

Finans ve Mali İşler 

Direktörü 

 

Meryem Cindoruk 

Orhangazi 

Muhasebe Müdürü 

 

 

 

 

 

İbrahim Göker Ulukan 

Güriş Sanayi Grubu Denetim Müdürü 

 

 

 

 

 

05 / 06 / 2023 

 

 

İZAHNAMENİN TAMAMI 

 

 

Halka Arza Aracılık Eden Yetkili Kuruluş  

İş Yatırım Menkul Değerler A.Ş.  

Sorumlu Olduğu Kısım: 

 

 

 

 

Aydın Eralp     Mehmet Reha Pamir                      

Müdür                    Direktör 

 

 

05 / 06 / 2023 

 

 

 

          İZAHNAMENİN TAMAMI 
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İzahnamenin bir parçası olan bu raporda yer alan bilgilerin, sahip olduğumuz tüm 

bilgiler çerçevesinde, gerçeğe uygun olduğunu ve bu bilgilerin anlamını değiştirecek 

nitelikte bir eksiklik bulunmaması için her türlü makul özenin gösterilmiş olduğunu 

beyan ederiz. 

 İmzalı sorumluluk beyanları izahname ekinde yer almaktadır. 

 

İlgili Denetim, Derecelendirme ve 

Değerleme Raporlarını Hazırlayan 

Kuruluş 

Sorumlu Olduğu Kısım: 

 

KPMG Bağımsız Denetim ve Serbest 

Muhasebeci Mali Müşavirlik A.Ş.  

Orhan Akova 

Aysel Tunç 

Sorumlu Denetçi  

 

 

PwC Bağımsız Denetim ve Serbest 

Muhasebeci Mali Müşavirlik A.Ş.  

Özgür Beşikçioğlu 

Sorumlu Denetçi 

 

31.12.2020 

Tarihinde Sona Eren Yıla Ait  

Bağımsız Denetçi Raporu 

 

 

31.12.2021 

31.12.2022 

Tarihlerinde Sona Eren Yıllara Ait 

Bağımsız Denetçi Raporları 
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2. ÖZET 

 

 

A—GİRİŞ VE UYARILAR 

 Başlık Açıklama Yükümlülüğü 

A.1 Giriş ve uyarılar • Bu özet izahnameye giriş olarak okunmalıdır.  

• Sermaye piyasası araçlarına ilişkin yatırım kararları 

izahnamenin bir bütün olarak değerlendirilmesi sonucu 

verilmelidir. 

• İzahnamede yer alan bilgilere ilişkin iddiaların 

mahkemeye taşınması durumunda, davacı yatırımcı, 

halka arzın gerçekleştiği ülkenin yasal düzenlemeleri 

çerçevesinde, izahnamenin çevirisine ilişkin maliyetlere 

yasal süreçler başlatılmadan önce katlanmak zorunda 

kalabilir. 

• Özete bağlı olarak (çevirisi dahil olmak üzere) ilgililerin 

hukuki sorumluluğuna ancak özetin izahnamenin diğer 

kısımları ile birlikte okunduğu takdirde yanıltıcı, hatalı 

veya tutarsız olması veya yatırımcıların yatırım kararını 

vermesine yardımcı olacak önemli bilgileri 

sağlamaması durumunda gidilir. 

A.2 İzahnamenin sonraki 

kullanımına ilişkin bilgi 
• İhraççı tarafından izahnamenin payların yetkili 

kuruluşlarca sonradan tekrar satışı için kullanılmasına 

dair verilen herhangi bir izin bulunmamaktadır. 

 

B—İHRAÇÇI 

B.1 İhraççının ticaret 

unvanı ve işletme 

adı 

Döktaş Dökümcülük Ticaret ve Sanayi A.Ş. 

B.2 İhraççının hukuki 

statüsü, tabi 

olduğu mevzuat, 

kurulduğu ülke ve 

adresi  

Anonim Şirket statüsündeki Şirket T.C. Kanunlarına tabi olarak 

Türkiye’de kurulmuştur. Merkez adresi, Fatih Mah. Fatih Göl Yolu Cad. 

No: 26/1 16801 Orhangazi Bursa’dır. 

B.3 Ana ürün/hizmet 

kategorilerini de 

içerecek şekilde 

ihraççının mevcut 

faaliyetlerinin ve 

faaliyetlerine etki 

eden önemli 

faktörlerin tanımı 

ile faaliyet 

gösterilen 

sektörler/pazarlar 

hakkında bilgi   

 

 

Döktaş; otomotiv, ağır ticari araçlar, iş ve tarım makinaları ve makina 

imalatı sektörlerine pik, sfero ve alüminyum döküm parça üretiminde 

uzmanlaşmış bir kuruluştur. 1973 yılında temelleri atılan 1977 yılında 

üretime başlayan Orhangazi tesisi pik, sfero demir döküm ve talaşlı 

şekillendirme (işleme) faaliyetlerinde bulunmaktadır. 1999 yılında 

Elginkan grubundan devir alınan Manisa tesislerinde ise yüksek ve alçak 

basınçlı alüminyum döküm ve alüminyum jant üretim faaliyetleri 

sürdürülmektedir.  
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B.4a İhraççıyı ve 

faaliyet gösterdiği 

sektörü etkileyen 

önemli en son 

eğilimler 

hakkında bilgi 

2022 yılı tedarik zincirleri olmak üzere pandemiden kaynaklı sorunların 

giderek azalacağı ve küresel büyümenin yeniden ivme kazanacağı bir yıl 

olarak bekleniyordu. Ancak Rusya ile Ukrayna arasında başlayan savaş 

mevcut jeopolitik risklere ek olarak yeni riskleri de beraberinde 

getirmiştir. Bu kapsamda artan gıda, enerji ve emtia fiyatları ve bunlara 

bağlı olarak hem gelişmiş hem de gelişmekte olan ülkelerde rekor 

seviyelere yükselen enflasyon, küresel büyüme ve dış ticaret üzerinde 

olumsuz etkilere neden olmuştur. Türkiye için ise, küresel enerji ve 

hammadde fiyatlarının artması ithalat hacminin ve cari açığın da artması 

sonucunu doğurmuştur. Merkez Bankası politikaları kapsamında kur 

korumalı mevduat gibi araçlar ile döviz kurunun artışı baskılanmaya 

çalışılmıştır. Küresel durgunluğun ve azalan ticaretin bir sonucu olarak 

sanayi üretiminde de ivme kaybı yaşanmıştır. 

Dünyada yaşanan sıcak gelişmelerin de etkisi ile emtia, elektrik ve 

doğalgaz fiyatlarındaki artışlar sektördeki karlılık seviyelerinin kademeli 

olarak düşmesine neden olmuştur. Ancak şirket nezdinde, özellikle yılın 

ikinci yarısından itibaren müşterilerle sağlanan yakın iş birlikteliği, 

şirketin tüm organlarının takım çalışması ve uyumu sayesinde alınan 

tedbirler ile şirketin sürdürülebilirliği korunmuştur. Öte yandan, 2022 

yılında yapılan sermaye artışı ile mali yapı ve nakit akışının 

olumsuzluklara karşı güçlendirilmesi amaçlanmıştır. 

B.5 İhraççının dahil 

olduğu grup ve 

grup içindeki yeri  

1973 yılında Döktaş Dökümcülük Ticaret ve Sanayi A.Ş. adı ile 

İstanbul’da Koç Holding A.Ş. bünyesinde kurulan Şirket, 1977 yılında 

üretim faaliyetlerine Bursa Orhangazi’de başlamıştır. 1998 yılında 

Şirket’in genel merkezi Bursa Orhangazi’ye taşınmıştır. Şirket, Aralık 

2006’da Finlandiya merkezli Componenta Corporation Oyj’e satılmış, 27 

Eylül 2017 itibariyle şirket hisseleri özel amaçlı kurulan Döktaş Metal 

Sanayi ve Ticaret A.Ş.’ye devredilmiş, 29 Haziran 2018 tarihinde ise 

şirketin Çelik Holding A.Ş. bünyesine katılımı gerçekleşmiştir. 

Çelik Holding A.Ş. 1974 yılında, milli ekonomiye ve dış ödemeler 

dengesine faydalı ve bilhassa ihracata dönük yatırımlara önem vermek, 

yurt ekonomisi için faydalı sahalarda yabancı sermayenin yurda 

gelmesine yardımcı olmak ve yine aynı maksatla teknik bilgi (know-

how), ünvan, ticari marka, sınai mülkiyete konu olan haklar tesis etmek 

amacıyla kurulmuştur. 

1958 yılında kurulan Çelik Holding A.Ş. hissedarı Güriş Holding A.Ş., 

kuruluşundan bugüne inşaat, endüstri madencilik, turizm ve enerji 

alanlarında faaliyet göstermektedir. İnşaat sektöründe; Türkiye, 

Ortadoğu, Yakın ve Orta Asya, Bağımsız Devletler Topluluğu ve Kuzey 

Afrika ülkelerinde faaliyet göstermiştir. Anahtar teslimi projeler, metro 

ve otoyol projeleri, konut projeleri, sanayi inşaatları, su yapıları, 

jeotermal, termik, rüzgar enerji santralleri yapımında rol almaktadır. 

Güriş’in inşaat sektöründeki şirketleri arasında Güriş İnşaat ve 

Mühendislik A.Ş, ve Güriş Makina ve Montaj Sanayi A.Ş. yer almaktadır. 

Turizm sektöründe Mirage Park Otelcilik A.Ş., Mogan Havacılık A.Ş.; 

madencilik sektöründe; Santral Madencilik A.Ş., Kuzey Kıbrıs Santral 

Madencilik Ltd. Şti.; sanayi sektöründe Parsan Makina Parçaları Sanayi 

A.Ş., Omtaş Otomotiv Transmisyon Aksam Sanayi ve Ticaret A.Ş., Asil 

Çelik Sanayi ve Ticaret A.Ş., Güriş İş Makinaları Endüstri A.Ş, ve 2018 
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yılında gruba katılan Döktaş Dökümcülük Ticaret ve Sanayi A.Ş. yer 

almaktadır. Enerji sektöründe Mogan Enerji Yatırım Holding A.Ş. ve 

bağlı olduğu enerji şirketleri yer almaktadır.  

B.6 Sermayedeki veya 

toplam oy hakkı 

içindeki payları 

doğrudan veya 

dolaylı olarak %5 

ve fazlası olan 

kişilerin 

isimleri/unvanları 

ile her birinin pay 

sahipliği 

hakkında bilgi  

 

 

 

İhraççının hakim 

ortaklarının 

farklı oy 

haklarına sahip 

olup olmadıkları 

hakkında bilgi 

 

 

 

 

 

Varsa doğrudan 

veya dolaylı 

olarak ihraççının 

yönetim 

hakimiyetine 

sahip olanların ya 

da ihraççıyı 

kontrol edenlerin 

isimleri/unvanları 

ile bu kontrolün 

kaynağı hakkında 

bilgi  

31 Aralık 2022 tarihi itibarıyla Şirketin toplam sermayesinin/oy 

haklarının 145.800.000,164 TL tutarında ve %90,00 oranında payı Çelik 

Holding A.Ş.’nindir. Şirket sermayesinin geriye kalan %10,00’luk 

kısmını oluşturan 16.199.999,84 TL tutarında pay ise küçük 

yatırımcıların sahipliğindedir.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Şirketin sermayesini temsil eden paylar arasında grup ayrımı 

bulunmamaktadır. Her bir ortağa ait 0,01 TL nominal değerli 1 adet payın 

1 oy hakkı bulunmaktadır. Hakim ortağa tanınmış herhangi bir imtiyaz 

bulunmamaktadır. 

 

 

 

 

 

 

Şirket ortaklık yapısında ana ortak Çelik Holding A.Ş.’dir. Payların 

%90,00’ını elinde bulundurmaktadır. Çelik Holding A.Ş. hissedarları ise 

payların %88,33’ünü elinde bulunduran Güriş İnşaat ve Mühendislik A.Ş. 

ve payların %11,67’sini elinde bulunduran Güriş Holding A.Ş.’dir. 

Çelik Holding’in ana hissedarı konumundaki Güriş Holding’te her biri 

%50 oranında hissedar olan Tevfik Yamantürk ile Müşfik Hamdi 

Yamantürk, Döktaş üzerinde dolaylı olarak yönetim hakimiyetine 

sahiptir.  

B.7 Seçilmiş finansal 

bilgiler ile 

ihraççının 

finansal 

durumunda ve 

faaliyet 

sonuçlarında 

meydana gelen 

önemli 

değişiklikler 

Şirketin seçilmiş finansal bilgileri ve faaliyet sonuçları izahnamenin 4. 

ve 10. bölümlerinde sunulmuştur. 

 

(Türk Lirası) 31.12.20 31.12.21 31.12.22 

Hasılat 1.333.390.308 2.722.072.097 6.380.697.108 

Brüt kar 299.585.807 494.174.152 743.271.787 

Esas faaliyet karı 171.578.490 432.912.620 304.299.855 

Net dönem karı 84.227.181 347.866.012 104.458.901 

Yatırımlar 92.719.538 313.658.657 575.495.892 
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 Toplam finansal borçluluk 1.431.843.629 2.496.419.078 3.463.485.757 

 

Şirket net satış tutarı 2020 yılında bir önceki yıla göre %15 artış 

göstermiştir. 2021 ve 2022 yıllarında ise yine bir önceki yıla göre sırasıyla 

%104 ve %134 oranında artmıştır. Artışın ana nedenleri arasında küresel 

ticaret ağında pandeminin etkilerinin hafiflemesi, buna bağlı olarak artan 

sipariş miktarı ve devreye alınan yeni projelerin satış tonajına olan katkısı 

bulunmaktadır. Şirketin 2021 ve 2022 yıllarındaki satış hacmi 

Türkiye’deki ve dünyadaki sektörel ve ekonomik gelişmeler paralelinde 

gerçekleşmiştir.  

Bir önceki yıla kıyasla, Şirket net dönem karı 2020 yılında %14 azalırken, 

2021 yılında %313 oranında artış göstermiştir. 2022 yılında ise %70 

oranında azalmıştır. Şirketin fonksiyonel para biriminin EUR olması 

sebebiyle, TL’de yaşanan değer kaybı sonucu TL bazlı maliyetlerin EUR 

karşılığının düşük gerçekleşmesi 2021 yılı net dönem karına olumlu 

etkide bulunmuştur. Ancak, özellikle 2021’in son çeyreği itibariyle 

başlayan emtia ve enerji girdilerindeki fiyat artışı, 2022 yılında Rusya ve 

Ukrayna arasında başlayan savaş nedeniyle ivme kazanmıştır. Bununla 

birlikte TL’de süregelen değer kaybı, ithal edilen ara ürün ve 

malzemelerin fiyatlarında ani dalgalanmalara neden olmuştur. Öte 

yandan yurt içinden temin edilen mal ve hizmetler ise enflasyon etkisiyle 

yıl içerisinde fiyat artışlarına maruz kalmıştır. Savaşın ve olumsuz piyasa 

koşullarının ne kadar süreceğine dair yaşanan belirsizlik şirketin ve 

sektörde faaliyet gösteren firmaların karlılıklarını olumsuz yönde 

etkilemiştir. 

B.8 Seçilmiş önemli 

proforma finansal 

bilgiler 

Yoktur. 

B.9 Kar tahmini ve 

beklentileri 

Yoktur. 

B.10 İzahnamede yer 

alan finansal 

tablolara ilişkin 

denetim 

raporlarındaki 

olumlu görüş 

dışındaki 

hususların içeriği  

İzahnamede yer alan 2020 yılı finansal tablolarına ilişkin denetim 

raporunda belirtilen sınırlı olumlu görüşün dayanağı: 

- Şirket, önceki ana ortağının bağlı ortaklığı Componenta 

Främmestad AB'den olan ticari alacaklarını, söz konusu şirketin 

2019 yılı içinde iflas sürecini başlatması üzerine, 31 Aralık 2019 

itibariyle diğer özkaynak payları olarak muhasebeleştirmiştir. 

Ancak, Componenta Främmestad AB'nin Eylül 2017'den itibaren 

Şirket'in ilişkili tarafı olmaması nedeniyle, bahse konu ticari 

alacaklar için ayrılan değer düşüklüğü zararının diğer özkaynak 

payları olarak muhasebeleştirilmesi yerine TFRS 9 Finansal 

Araçlar standardı uyarınca kar veya zararda muhasebeleştirilmesi 

gerekirdi. 

1 Ocak 2021 tarihi itibariyle, söz konusu tutar geçmiş yıllar karlarına 

sınıflandırılmış ve düzeltmesi gerçekleştirilmiştir.  

B.11 İhraççının işletme 

sermayesinin 

mevcut 

31 Aralık 2020, 31 Aralık 2021 ve 31 Aralık 2022 dönemleri itibariyle 

dönen varlıklar 717.939.710 TL, 1.672.397.484 TL ve 2.489.697.409 

TL’dir. Kısa vadeli yükümlülükler 970.431.914 TL, 1.792.636.299 TL ve 
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yükümlülüklerini 

karşılayamaması  

2.927.573.832 TL’dir. Net işletme sermayesi -252.492.204 TL, -

120.238.815 TL ve -437.876.423 TL olup, anılan dönemler itibariyle net 

işletme sermayesi açığı vardır.  

 

C—SERMAYE PİYASASI ARACI 

C.1 İhraç edilecek ve/veya 

borsada işlem görecek 

sermaye piyasası aracının 

menkul kıymet tanımlama 

numarası (ISIN) dahil tür ve 

gruplarına ilişkin bilgi 

 

Şirketin 162.000.000 TL olan çıkarılmış sermayesinin bedelli 

olarak artırılarak 545.800.000 TL’ye çıkarılması nedeniyle 

383.800.000 TL nominal değerli paylar ihraç edilecektir. 

Payların ISIN kodu TRADOKTS91G7’dir. Şirketin mevcut 

payları arasında grup ayrımı ve imtiyaz bulunmamaktadır. 

İhraç edilecek paylarda da grup ve imtiyaz bulunmamaktadır. 

Paylar nama yazılı olarak ihraç edilecektir. 

C.2 Sermaye piyasası aracının 

ihraç edileceği para birimi 

Paylar TL cinsinden satışa sunulacaktır. 

C.3 İhraç edilmiş ve bedelleri 

tamamen ödenmiş pay sayısı 

ile varsa bedeli tam 

ödenmemiş pay sayısı 

 

Her bir payın nominal 

değeri 

Şirketin mevcut çıkarılmış sermayesi 162.000.000 TL olup 

beher payın nominal değeri 0,01 TL’dir. 

 

Bedeli ödenmemiş pay yoktur. 

C.4 Sermaye piyasası aracının 

sağladığı haklar hakkında 

bilgi 

 

Satışı yapılacak paylar için ilgili mevzuat uyarınca pay 

sahiplerine tanınmış olan haklar aşağıdaki gibidir: 

• Kârdan Pay Alma Hakkı (TTK md. 507, SPKn md. 19) 

• Yeni Pay Alma Hakkı (TTK md. 461, kayıtlı sermaye 

sistemindeki ortaklıklar için SPKn md. 18) 

• Bedelsiz Pay Edinme Hakkı (TTK md. 462, SPKn md. 

19) 

• Tasfiyeden Pay Alma Hakkı (TTK md. 507) 

• Genel Kurula Davet ve Katılma Hakkı (TTK md. 414, 

415, 419, 425, 436, SPKn md. 29, 30) 

• Genel Kurulda Müzakerelere Katılma Hakkı (TTK 

md. 407, 409, 417) 

• Oy Hakkı (TTK md. 432, 433, 434, 435, 436, SPKn 

md. 30) 

• Bilgi Alma ve İnceleme Hakkı (TTK md. 437, SPKn 

md. 14) 

• İptal Davası Açma Hakkı (TTK md. 445- 451, kayıtlı 

sermaye sistemindeki ortaklıklar için SPKn md. 18/6, 

20/2) 

• Azınlık Hakları (TTK md. 411, 412, 420, 439) 

• Özel Denetim İsteme Hakkı (TTK md. 438, 439) 

• Ortaklıktan Ayrılma Hakkı (SPKn md. 24) 

• Ortaklıktan Çıkarma ve Satma Hakkı (SPKn md. 27) 

C.5 Sermaye piyasası aracının 

devir ve tedavülünü 

kısıtlayıcı hususlar 

hakkında bilgi 

 

Sermaye piyasası aracının devir ve tedavülünü kısıtlayıcı bir 

husus bulunmamaktadır. 
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C.6 Halka arz edilen sermaye 

piyasası araçlarının borsada 

işlem görmesi için başvuru 

yapılıp yapılmadığı veya 

yapılıp yapılmayacağı 

hususu ile işlem görülecek 

pazara ilişkin bilgi 

Şirket payları “DOKTA” kodu ile BIST Ana Pazar’da işlem 

görmektedir. Sermaye artırımında ihraç edilen paylar pay 

alma hakkının kullandırılmaya başladığı birinci gün itibariyle 

MKK’da gerekli işlemlerin yapılmasını müteakip BIST’te 

işlem görmeye başlayacaktır. 

C.7 Kar dağıtım politikası 

hakkında bilgi 

Şirket, TTK hükümleri, sermaye piyasası düzenlemeleri, 

vergi düzenlemeleri ve diğer ilgili düzenlemeler ile Esas 

Sözleşmesinin kar dağıtımı ile ilgili maddesi çerçevesinde kar 

dağıtımı yapmaktadır. Şirket Esas Sözleşmesinin “Kârın 

Dağıtımı” başlıklı 34. maddesine göre: 

Şirketin umumi masrafları ile muhtelif amortisman gibi, 

Şirketçe ödenmesi ve ayrılması zaruri olan meblağlar ile 

Şirket tüzel kişiliği tarafından ödenmesi zorunlu vergiler 

hesap senesi sonunda tespit olunan gelirlerden düşüldükten 

sonra geriye kalan ve yıllık bilançoda görülen safi (net) kâr, 

varsa geçmiş yıl zararlarının düşülmesinden sonra sırası ile 

aşağıda gösterilen şekilde tevzi olunur.  

Birinci Tertip Kanuni Yedek Akçe:  

a) %5’i kanuni yedek akçeye ayrılır,  

Birinci Temettü:  

b) Kalandan SPK’ca saptanan oran ve miktardan birinci 

temettü ayrılır.  

İkinci Temettü:  

c) Safi kârdan a, b bentlerinde belirtilen meblağlar 

düşüldükten sonra kalan kısmı genel kurul kısmen 

veya tamamen ikinci temettü hissesi olarak dağıtmaya 

veya fevkalade yedek akçe olarak ayırmaya yetkilidir.  

İkinci tertip Kanuni Yedek Akçe:  

d) Pay sahipleriyle kâra iştirak eden diğer kimselere 

dağıtılması kararlaştırılmış olan kısımdan ödenmiş 

sermayenin %5’i oranında kâr payı düşüldükten sonra 

bulunan tutarın onda biri TTK’nın 519. maddesinin 2. 

fıkrası (c) bendi uyarınca ikinci tertip kanuni yedek 

akçe olarak ayrılır. Kâr payının ve fevkalade yedek 

akçelerin sermaye artırımı suretiyle hisse senedi 

olarak dağıtılması durumunda ikinci tertip kanuni 

yedek akçe ayrılmaz.  

e) Yasa hükmü ile ayrılması gereken yedek akçeler ile 

Esas Sözleşmede pay sahipleri için belirlenen birinci 

temettü ayrılmadıkça başka yedek akçe ayrılmasına, 

ertesi yıla kar aktarılmasına ve birinci temettü nakten 

ve/veya hisse senedi biçiminde dağıtılmadıkça 

yönetim kurulu üyeleri ile memur, müstahdem, işçiler 



 

17 
ASILLARINDA YETKİLİ İMZALARI VARDIR. 

06.06.2023 

ve çeşitli amaçlarla kurulmuş olan vakıflara ve benzer 

nitelikteki kişi ve/veya kurumlara kârdan pay 

dağıtılmasına karar verilemez.  

Şirket SPKn’nin 20. maddesindeki düzenleme çerçevesinde 

ortaklarına temettü avansı dağıtabilir.  

Birinci temettü ve temettü avansları dahil kârın dağıtım tarihi 

ve şekli sermaye piyasası mevzuatı gözetilerek yönetim 

kurulunun önerisi üzerine genel kurul tarafından 

kararlaştırılır. 

Şirketin kâr payı dağıtım politikası, önceki yılın kurumsal 

yönetim ilkeleri uyum raporunda ve genel kurul toplantı 

tutanağı’nda da yer aldıgı gibi, TTK ve SPKn’ın ilgili 

maddeleri, SPK’nın düzenlemeleri ve uygulamaları yanı sıra, 

Şirketin orta ve uzun vadeli stratejileri ile yatırım ve finansal 

planları dogrultusunda ele alınarak belirlenmektedir. 

Bu doğrultuda Şirketin kâr payı dağıtım politikası şirket 

websitesinde (www.doktas.com) yer almaktadır.  

 

D—RİSKLER 

D.1 İhraççıya, faaliyetlerine ve 

içinde bulunduğu sektöre 

ilişkin önemli risk faktörleri 

hakkında bilgi 

İhraççıya ilişkin riskler 

Alacak tahsilat kabiliyetine ilişkin riskler, likidite riski, faiz 

oranı riski, fiyat riski ve kur riski Şirket’in işletme sermayesi 

ve sürdürülebilirliği üzerinde doğrudan etkiye sahiptir. 

Dünyada ve Türkiyede yaşanan ekonomik ve sektörel 

gelişmelerine bağlı riskler üst yönetim tarafından 

değerlendirilmekte ve şirketin sürdürülebilirliğinin 

sağlanması adına gerekli aksiyonlar alınmaktadır.  

Şirket yönetimi finansal performans ve nakit akışı planlarını 

düzenli toplantılar ile yakından takip etmektedir. Ayrıca 

Riskin Erken Saptanması Komitesi hazırlanan raporlarla 

riskleri değerlendirmekte ve yönetim kurulunu 

bilgilendirmektedir. 

İhtiyatlı likidite riski yönetimine yönelik Şirket, haftalık, 

aylık, yıllık ve 5 yıllık stratejik planları ile nakit akım 

planlarını takip etmekte mevcut ve gelecek dönemler için 

borçlanma ihtiyacını, fonlama kabiliyeti yüksek 

kuruluşlardan ve finansal kurumlardan yeterli fonlama 

taahhütlerini alarak gerekli limitlerin oluşmasını 

sağlamaktadır.  

Sektöre ilişkin riskler 

Dünyada ve Türkiyede yaşanan sıcak gelişmeler, ekonomik 

ve politik belirsizlikler, teknolojik gelişmeler, değişen müşteri 

talepleri, döküm sektöründeki yönelimler ve dalgalanmalar, 

Ar-Ge faaliyetleri, hammadde ve enerji fiyatlarındaki 

değişimler ve Türk Lirası’nın diğer para birimleri karşısındaki 

http://www.doktas.com/
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değer kaybı/kazanımı Şirket’in operasyonları üzerindeki 

önemli risk faktörlerinden bazılarıdır. Şirket hem kendi 

nezdinde var olan risklere hem de sektörel risklere yönelik 

tüm süreçlerini gözden geçirerek risklerin stratejik, finansal, 

operasyonel ve çevresel olmak üzere dört ana başlık altında 

toplanarak değerlendirildiği çalışmalarda söz konusu risklerin 

azaltılmasına yönelik stratejiler ve aksiyon planları 

oluşturmaktadır.  

Stratejik riskler arasında ekonomik ve politik gelişmeler ve 

buna bağlı pazar kaybı riski, rakiplerin yapacağı yatırımlara 

bağlı rekabet ve pazar payı riski ve buna bağlı mevcut ve 

potansiyel müşterilerin kaybı, işçi/sendika problemlerine 

ilişkin olarak üretimin durması ve müşterileri durdurma riski, 

artan maliyetlere paralel olarak parça maliyetlerinin 

yükselmesi, müşteriye yansıtılma(ma)sı riski ve buna bağlı 

olarak karlılığın azalması ile müşteri kaybı, teknolojik 

gelişmelere bağlı müşteri ihtiyaçlarındaki değişim ve buna 

bağlı olarak ciro kaybı ile atıl kapasite ortaya çıkması riski ile 

pik ve sferoya alternatif döküm malzeme değişimlerine 

uyamama ve buna bağlı olarak pazar payı kaybetme olasılığı 

bulunmaktadır. 

2022 yılının pandemiden kaynaklı sorunların giderek 

azalacağı ve küresel büyümenin yeniden ivme kazanacağı bir 

yıl olması bekleniyordu. Ancak yılın ilk aylarında Rusya ile 

Ukrayna arasında başlayan savaş mevcut jeopolitik risklere ek 

olarak yeni riskleri de ortaya çıkardı. 

Savaşın bir çıktısı olarak artan emtia, enerji ve gıda fiyatları, 

buna paralel tüm dünyada yükselen enflasyon ve merkez 

bankalarının enflasyonla mücadele kapsamında parasal 

sıkılaşmaya gitmesi küresel büyüme üzerinde olumsuz 

etkileri olabilecek gelişmeleri beraberinde getirdi. Yaşanan 

fiyat artışları küresel ticarete ivme kaybettirirken, Türkiye’de 

ise ithalat hacmini arttırarak cari açığın artışına neden oldu. 

Düzenli bir şekilde artan enflasyon ise gelir kaybına yol 

açarak yıl içerisinde ücretlerin düzenlenmesi ihtiyacını 

doğurdu.  

Gerek döviz kurunda yaşanan gelişmeler kaynaklı, gerekse 

savaşın bir uzantısı olarak arz talep dengesinde yaşanan 

bozulmalar kaynaklı fiyat artışları, döküm sektöründeki ana 

maliyet kalemlerinin yıl içerisinde sert yükselişlere maruz 

kalmasına neden oldu. Bu durum firmaların karlılık hedefi ve 

nakit yönetimini zor hale getirdi. 

Doların küresel piyaslarda güçlenmesiyle birlikte Türk 

Lirası’nın değer kaybı rekor seviyelere ulaştı. Merkez 

Bankası kur korumalı mevduat gibi araçlar ile döviz kurunun 

artışını baskılamaya çalışsa da yükseliş yıl içerisinde devam 

etti. Artan risk fiyatlamaları sonucu firmaların finansmana 
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erişim kabiliyeti azalırken finansman maliyetleri de artış 

gösterdi. 

Finansal riskler arasında tüm bu gelişmelere bağlı Türk 

bankalarındaki risk iştahının azalması, mevcut kredilerin 

zamanında roll-over edilememesi, mevcut kredi faizlerinin ve 

toplam borçluluğun yüksek olması, politik ve ekonomik 

nedenlerle faizlerin yükselmesi riski ve kur riski ile 

gelişmelere bağlı müşteri sipariş dalgalanmalarına bağlı ciro 

kaybı riski bulunmaktadır.  

Operasyonel riskler arasında siber güvenlik problemleri riski, 

uygun olmayan ürünün müşteriye sevkiyatı riski ile bilgisayar 

sisteminin sürdürebilirliği riski bulunmaktadır.  

Çevresel riskler arasında iş sağlığı ve güvenliği mevzuatına 

ilişkin yasal gerekliliklerinin yerine getirilememesi riski ile 

doğal afet ve yangın riski bulunmaktadır. Bununla birlikte son 

dönemde yaşanan çevresel gelişmeler sürdürülebilirlik 

konusunu firmalar açısından öncelikli bir başlık haline getirip 

somut adımlar atılması ihtiyacını doğurmuştur.  

D.2 Sermaye piyasası aracına 

ilişkin önemli risk faktörleri 

hakkında bilgi 

Sermaye riski yönetimi 

Sermayeyi yönetirken Ana Ortaklığın hedefleri, ortaklarına 

getiri sağlamak ve sermaye maliyetini azaltmak amacıyla en 

uygun sermaye yapısını sürdürerek Ana Ortaklığın 

faaliyetlerinin devamını sağlayabilmektir. 

Sermaye yapısını korumak veya yeniden düzenlemek için 

Ana Ortaklık ortaklara ödenen temettü tutarını değiştirebilir, 

sermayeyi hissedarlara iade edebilir, yeni hisseler çıkarabilir 

ve borçlanmayı azaltmak için varlıklarını satabilir. 

Sektördeki diğer şirketlerle paralel olarak Ana Ortaklık 

sermayeyi finansal yükümlülük/özkaynaklar oranını 

kullanarak izler. Bu oranlara ilişkin belirli bir hedef tespit 

edilmemiş olup, ihtiyaçlar ile piyasa koşullarını 

değerlendirmek suretiyle dönemsel stratejiler 

belirlenmektedir. 

 

Kâr payı riski 

Kâr payı; ortaklıkların yılsonunda elde ettikleri kârın 

dağıtılmasından elde edilen gelirdir. Kâr payının 

dağıtılabilmesi için önce Şirket kârının oluşması ve geçmiş 

yıldan gelen zararın olmaması gerekmektedir. Şirket 

yönetimi, dağıtılabilir kâr olduğu dönemlerde genel kurul 

onayı ile bu kârını dağıtabilir. Halka açık şirketler nakden 

veya kâr payını sermayeye ilave şeklinde bedelsiz pay ihraç 

ederek dağıtabilir. Şirketin yeterli kârı olmayabilir veya 

yönetim kurulu kârı şirket bünyesinde tutarak dağıtmamaya 

karar verebilir.  
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E—HALKA ARZ 

E.1 Halka arza ilişkin 

ihraççının/halka 

arz edenin elde 

edeceği net gelir 

ile katlanacağı 

tahmini toplam 

maliyet ve talepte 

bulunan 

yatırımcılardan 

talep edilecek 

tahmini 

maliyetler 

hakkında bilgi 

 

Mevcut ortakların yeni pay alma haklarını tamamen 

kullanmaları durumunda halka arzdan elde edilecek tahmini net 

nakit girişi 381.686.451 TL’dir. 

Halka arzla ilgili olarak, ihraççının danışmanlık, aracılık, yasal 

ücretler ve bunun gibi tüm tahmini maliyetler için 2.113.549 TL 

maliyete katlanacağı ve tahmini pay başına maliyetin 0, 01 TL 

olması öngörülmektedir. 

Aracı kurumlar yeni pay alma haklarının kullanılması, mevcut 

pay sahipleri tarafından kullanılmak istenmeyen yeni pay 

haklarının rüçhan hakkı pazarında satılması, tüm bu işlemler 

ertesinde kalan payların birincil piyasada halka arz edilmesi 

işlemlerinde aracılık yapacakları için söz konusu işlemleri 

yapan yatırımcılardan ücret, komisyon ve benzeri taleplerde 

bulunabilirler. 

MKK tarafından bedelli sermaye artırımı işlemleri neticesinde 

aracı kuruluşlara tahakkuk ettirilen hizmet bedeli aracı 

kuruluşların uygulamalarına bağlı olarak yatırımcılardan tahsil 

edilebilir.  

Masraflar TL 

SPK (%0,2) 767.600 

BİAŞ Kota Alma Ücreti (%0,03+BSMV) 120.897 

MKK (%0,005 BSMV Dahil) 20.150 

Rekabet Kurulu Ücreti (%0,04) 153.520 

Aracılık Komisyonu (BSMV Dahil) 682.500 

Danışmanlık Ücreti (KDV Dahil) 294.000 

Yeminli Mali Müşavir Tasdik Ücretleri 3.623 

Bağımsız Denetim Sorumluluk Beyanı Ücretleri 71.260 

Masraflar Toplamı 2.113.549 
 

E.2a Halka arzın 

gerekçesi, halka 

arz gelirlerinin 

kullanım yerleri 

ve elde edilecek 

tahmini net gelir 

hakkında bilgi  

Şirketin sürdürülebilirliğinin sağlanması adına ihtiyaç duyduğu 

işletme sermayesini karşılamak ve kredi borçlarını ödemek 

amacıyla halka arz gerçekleştirilmektedir. Şirketimizin ana 

ortağı Çelik Holding A.Ş. sermaye artırımında sahip olduğu 

yeni pay alma haklarının bir bölümüne mahsup edilmek üzere 

8-16 Aralık 2022 ve 31 Mayıs 2023 döneminde Şirket’e  
345.420.000 TL ödeme yapmıştır. 

02.06.2023 tarihinde KAP’ta açıklanan Fon Kullanım Raporu 

uyarınca sermaye artışından elde edilecek gelirin tamamı kısa 

vedeli kredilerin geri ödenmesi ile finansal borç tutarının 

azaltılması ve işletme sermayesi ihtiyacının karşılanması 

amacıyla kullanılacaktır. 

Bu kapsamda ana ortak tarafından rüçhan haklarının bir 

bölümüne mahsup edilmek üzere Şirket’e ödenen 345.420.000 

TL’nin tamamı banka kredilerinin (29.828.000 TL) ve 



 

21 
ASILLARINDA YETKİLİ İMZALARI VARDIR. 

06.06.2023 

faaliyetlere konu işletme sermayesinin ödemelerinde 

(315.592.000 TL) kullanılmıştır. Diğer taraftan, halka açık 

payların rüçhan hakkı kullanımıyla elde edilmesi beklenen 

bakiye 38.380.000 tutarın yine işletme sermayesinin 

ödemelerinde kullanılması planlanmaktadır. Mevcut 

ortaklarımızın yeni pay alma haklarını tamamen kullanmaları 

durumunda halka arzdan elde edilecek net nakit girişi 381,7 

milyon TL olacaktır. 

E.3 Halka arza ilişkin 

bilgiler ve 

koşulları 

Şirketin 162.000.000 TL olan çıkarılmış sermayesinin tamamı 

nakden karşılanmak üzere %236,91 oranında 383.800.000 TL 

artırılarak 545.800.000 TL’ye çıkarılması planlanmaktadır.  

Sermaye artırımında mevcut ortakların yeni pay alma hakları 

kısıtlanmamıştır. 

Bir payın nominal değeri 0,01 TL olup yeni pay alma hakları, 

1,00 TL nominal değerli 1 lot (100 adet) pay için 1,00 TL 

üzerinden kullandırılacaktır. Sermaye artırımının, Çelik 

Holding A.Ş.’nin payına isabet eden  345.420.000 

(Üçyüzkırkbeşmilyondörtyüzyirmibin) TL’lik kısmı 08 - 16 

Aralık 2022 ve 31 Mayıs 2023 tarihlerinde Döktaş’a “Sermaye 

Avansı” olarak ödenen tutarlardan tamamını teşkil edecek 

şekilde karşılanmıştır.  

Yeni pay alma haklarının kullanımından sonra kalan paylar ise 

nominal değerin altında kalmamak kaydıyla BIST birincil 

piyasada oluşan fiyattan satılacaktır. 

Yeni pay alma haklarının kullanım süresi 15 gündür. Bu sürenin 

başlangıç ve bitiş tarihleri Tasarruf Sahiplerine Satış Duyurusu 

ile Şirket’in kurumsal internet sitesinde (www.doktas.com), 

KAP’ta (www.kap.org.tr) ve İş Yatırım’ın internet sitesinde 

(www.isyatirim.com.tr) ilan edilecektir. 

Yeni pay alma haklarını kullanmak isteyen ortaklar, pay 

bedellerini Türkiye İş Bankası A.Ş. Bursa Kurumsal Şubesi 

nezdinde açılan 2199–18553 nolu (IBAN: TR83 0006 4000 

0012 1990 0185 53) Döktaş’a ait özel hesaba yatıracaklardır. 

Ödeme nakit, banka içi havale ve EFT ile yapılabilecektir. 

Bu sermaye artırımında pay almak suretiyle ortak olmak isteyen 

tasarruf sahiplerinin satış süreci içerisinde BIST’te işlem 

yapmaya yetkili bankalar ve aracı kurumlardan oluşan borsa 

üyelerinden birisine başvurmaları gerekmektedir. BIST’te 

işlem yapmaya yetkili kuruluşların listesi 

http://www.borsaistanbul.com/borsa_uyeleri/uye-bilgileri 

adresinde yer almaktadır. 

Yeni pay alma haklarının kullanılmasından sonra kalan payların 

borsada satışa sunulmasından sonra, borsa satış süresi sonunda 

satılamayan paylar iptal edilecektir. Halka arz sırasında 

satılamayan payların satın alınmasına ilişkin herhangi bir 

taahhüt bulunmamaktadır. 

http://www.doktas.com/
http://www.kap.org.tr/
http://www.isyatirim.com.tr/
http://www.borsaistanbul.com/borsa_uyeleri/uye-bilgileri
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İhraç edilecek paylar kaydileştirme esasları çerçevesinde MKK 

tarafından hak sahipleri bazında izlenecek olup, payların fiziki 

teslimi yapılmayacaktır.  

E.4 Çatışan 

menfaatler de 

dahil olmak üzere 

halka arza ilişkin 

ilgili kişilerin 

önemli 

menfaatleri 

Halka arzdan önemli tutarda menfaati olan gerçek veya tüzel 

kişi yoktur. Halka arza aracılık eden aracı kuruluşun halka arza 

aracılık komisyonu, hukuki danışmanlık bürosunun 

danışmanlık ücreti, bağımsız denetim şirketinin denetim ücreti 

elde etmesi söz konusu olacaktır. 
 

Şirket ile İş Yatırım arasında çıkar çatışması veya herhangi bir 

menfaat çatışması bulunmamaktadır. İş Yatırım ve Şirket 

arasında herhangi bir sermaye ilişkisi yoktur. İş Yatırım’ın 

halka arz işlemi nedeniyle elde edeceği aracılık komisyonu 

haricinde doğrudan ya da dolaylı olarak halka arzın başarısına 

bağlanmış bir ekonomik çıkarı bulunmamaktadır. İş Yatırım’ın, 

Şirket ile arasında Aracılık Sözleşmesi dışında, herhangi bir 

anlaşması yoktur. 

Şirket ile bağımsız hukukçu raporunu hazırlayan Paksoy Ortak 

Avukat Bürosu arasında herhangi bir çıkar veya menfaat 

çatışması bulunmamaktadır. Paksoy Ortak Avukat Bürosu ve 

Şirket arasında herhangi bir sermaye ilişkisi yoktur. Paksoy 

Ortak Avukat Bürosu’nun doğrudan ya da dolaylı olarak halka 

arzın başarısına bağlanmış bir ekonomik çıkarı 

bulunmamaktadır. Paksoy Ortak Avukat Bürosu’nun Şirket ile 

arasında, halka arza ilişkin sunulan hukuki danışmanlık 

hizmetleri dışında bir hukuki danışmanlık ilişkisi 

bulunmamaktadır. Paksoy Ortak Avukat Bürosu halka arza 

ilişkin sunulan hukuki danışmanlık hizmetleri için danışmanlık 

ücreti elde etmektedir. 

Şirket ile 31.12.2020 yılı için mali tablolarının bağımsız 

denetimini yapan KPMG ve 31.12.2021 ve 31.12.2022 yılları 

için mali tablolarının bağımsız denetimini yapan PwC ile 

arasında çıkar çatışması veya herhangi bir menfaat çatışması 

bulunmamaktadır. KPMG, PwC ve Şirket arasında herhangi bir 

sermaye ilişkisi yoktur. KPMG ve PwC doğrudan ya da dolaylı 

olarak halka arzın başarısına bağlanmış bir ekonomik çıkarı 

bulunmamaktadır. KPMG ve PwC, Şirket ile arasında bağımsız 

denetim çalışmalarının yürütülmesine ilişkin yapmış olduğu 

anlaşmalar haricinde, herhangi bir anlaşma bulunmamaktadır. 

KPMG ve PwC, Şirket’e sunduğu bağımsız denetim hizmetleri 

kapsamında ücret elde etmektedir. 

E.5 Sermaye piyasası 

aracını halka arz 

eden 

kişinin/ihraççının 

ismi/unvanı  

 

İhraççı: Döktaş Dökümcülük Ticaret ve Sanayi A.Ş. 
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Kim tarafından 

ve ne kadar süre 

ile taahhüt 

verildiği 

hususlarını 

içerecek şekilde 

dolaşımdaki pay 

miktarının 

artırılmamasına 

ilişkin verilen 

taahhütler 

hakkında bilgi  

Yoktur. 

E.6 Halka arzdan 

kaynaklanan 

sulanma etkisinin 

miktarı ve 

yüzdesi  

 

 

Yeni pay alma 

hakkı 

kullanımının söz 

konusu olması 

durumunda, 

mevcut 

hissedarların 

halka arzdan pay 

almamaları 

durumunda 

sulanma etkisinin 

miktarı ve 

yüzdesi  

Mevcut ortakların halka arzda yeni pay alma haklarını %100 

oranında kullandıkları varsayımıyla, sermaye artırımı 

sonucunda mevcut ortaklar için sulanma etkisi pay başına -9,38 

TL (-%65,4)’dir. 

 

 

 

Mevcut ortakların yeni pay alma haklarını kullanmamaları 

durumunda ise pay başına sulanma etkisi mevcut ortaklar için 

- 1,11 TL (-%7,8), yeni ortaklar için 0,47 TL (%3,6) olacaktır. 

 

E.7 Talepte bulunan 

yatırımcılardan 

talep edilecek 

tahmini 

maliyetler 

hakkında bilgi  

 

Talepte bulunan yatırımcılar, başvurdukları yatırım 

kuruluşlarının aracılık komisyonu, masraf, hizmet ücreti gibi 

ücretlendirme politikalarına tabi olacaktır. 

Yatırım kuruluşları yeni pay alma haklarının kullanılması, 

mevcut pay sahipleri tarafından kullanılmak istenmeyen yeni 

pay alma haklarının rüçhan hakkı pazarında satılması, tüm bu 

işlemler ertesinde kalan payların birincil piyasada halka arz 

edilmesi işlemlerine aracılık yapacakları için, söz konusu 

işlemleri yapan yatırımcılardan ücret, komisyon ve benzeri 

taleplerde bulunabilirler. 

MKK tarafından yatırım kuruluşlarına tahakkuk ettirilen pay 

tutarı üzerinden hesaplanan hizmet bedeli, yatırım 

kuruluşlarının uygulamalarına istinaden yatırımcılardan tahsil 

edilebilir. 
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3. BAĞIMSIZ DENETÇİLER 

3.1. İzahnamede yer alan finansal tablo dönemleri itibariyle ihraççının bağımsız denetim 

kuruluşlarının ticaret unvanları ile adresleri (üye oldukları profesyonel meslek 

kuruluşları ile birlikte):  

  Bağımsız Denetim Kuruluşunun 

Finansal 

Tablo Dönemi 

Ticaret Unvanı Adresi Sorumlu 

Ortak 

Denetçisinin 

Adı Soyadı 

Üye Olunan 

Profesyonel 

Meslek 

Kuruluşları 

1 Ocak – 31 

Aralık 2020 

KPMG Bağımsız 

Denetim ve 

Serbest 

Muhasebeci Mali 

Müşavirlik A.Ş. 

İş Kuleleri Kule 3 

Kat: 2-9 Levent 

İstanbul 

Orhan Akova İstanbul 

Serbest 

Muhasebeci 

Mali 

Müşavirler 

Odası 

1 Ocak – 31 

Aralık 2021 

PwC Bağımsız 

Denetim ve 

Serbest 

Muhasebeci Mali 

Müşavirlik A.Ş. 

Süleyman Seba 

Cad. BJK Plaza 

No:48 B Blok, Kat 

9 Akaretler 34357 

Beşiktaş / İstanbul 

Özgür 

Beşikçioğlu 

İzmir Serbest 

Muhasebeci 

Mali 

Müşavirler 

Odası 

1 Ocak – 31 

Aralık 2022 

PwC Bağımsız 

Denetim ve 

Serbest 

Muhasebeci Mali 

Müşavirlik A.Ş.  

Süleyman Seba 

Cad. BJK Plaza 

No:48 B Blok, Kat 

9 Akaretler 34357 

Beşiktaş / İstanbul  

Özgür 

Beşikçioğlu  

İzmir Serbest 

Muhasebeci 

Mali 

Müşavirler 

Odası 

3.2. Bağımsız denetim kuruluşlarının/sorumlu ortak baş denetçinin görevden alınması, 

görevden çekilmesi ya da değişmesine ilişkin bilgi: 

Bağımsız denetçi rotasyon zorunluluğu nedeniyle 2021, 2022 ve 2023 yılları mali tabloları için 

PwC Bağımsız Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Müşavirlik A.Ş. ile çalışılmaya 

başlanmıştır. 
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4. SEÇİLMİŞ FİNANSAL BİLGİLER  

Şirketin konsolide finansal tabloları ve bunlara ilişkin bağımsız denetim raporları 

www.doktas.com ve www.kap.org.tr internet sitelerinde yer almaktadır. 

TFRS’ye uygun olarak hazırlanmış temel konsolide bilanço büyüklüklerine ve seçilmiş 

konsolide gelir tablosu kalemlerine aşağıda yer verilmektedir.  

 

  

Bağımsız 

Denetimden 

Geçmiş 

Konsolide 

31.12.2020 

Bağımsız 

Denetimden 

Geçmiş 

Konsolide 

31.12.2021 

Bağımsız Denetimden 

Geçmiş Konsolide 

31.12.2022 

VARLIKLAR       

Dönen Varlıklar 717.939.710 1.672.397.484 2.489.697.409 

Nakit ve Nakit Benzerleri 34.285.671 24.136.658 170.173.137 

Ticari Alacaklar 353.354.127 709.333.568 726.238.513 

- İlişkili taraflardan ticari alacaklar 4.498.014 5.467 0 

- İlişkili olmayan taraflardan ticari alacaklar 348.856.113 709.328.101 726.238.513 

Diğer Alacaklar 440.992 3.466.404 1.340.761 

 - İlişkili taraflardan finansal alacaklar 0 0 0 

 - İlişkili olmayan taraflardan diğer alacaklar 440.992 3.466.404 1.340.761 

Stoklar 311.368.729 824.076.139 1.295.639.960 

Peşin Ödenmiş Giderler 2.685.641 1.837.182 2.085.071 

Cari Dönem Vergisi ile İlgili Varlıklar 0 0 0 

Diğer Dönen Varlıklar 15.804.550 109.547.533 294.219.967 

Duran Varlıklar 1.327.847.156 2.560.155.616 4.615.946.104 

Ticari Alacaklar 8.985.876 10.911.577 5.980.470 

- İlişkili taraflardan ticari alacaklar 0 0 0 

- İlişkili olmayan taraflardan ticari alacaklar 8.985.876 10.911.577 5.980.470 

Diğer Alacaklar 14.184.335 0 0 

   - İlişkili taraflardan finansal alacaklar 0 0 0 

   - İlişkili olmayan taraflardan diğer alacaklar 14.184.335 0 0 

Özkaynak Yöntemiyle Değerlenen Yatırımlar 6.682.709 6.093.786 17.750.175 

Maddi Duran Varlıklar 1.222.641.025 2.363.313.397 4.319.111.045 

Maddi Olmayan Duran Varlıklar 42.469.915 91.954.775 153.138.347 

   - Şerefiye 10.213.643 16.647.585 22.603.266 

   - Diğer maddi olmayan duran varlıklar 32.256.272 75.307.190 130.535.081 

Peşin Ödenmiş Giderler 5.311.177 61.048.416 53.001.829 

Ertelenmiş Vergi Varlığı 0 0 15.412.608 

Diğer Duran Varlıklar 27.572.119 26.833.665 51.551.630 

TOPLAM VARLIKLAR 2.045.786.866 4.232.553.100 7.105.643.513 

    
KAYNAKLAR       

Kısa Vadeli Yükümlülükler 970.431.914 1.792.636.299 2.927.573.832 

Kısa Vadeli Borçlanmalar 339.524.875 991.358.249 1.606.849.669 

Uzun Vadeli Borçlanmaların Kısa Vadeli Kısımları 340.160.608 117.446.405 218.347.407 

Kiralama işlemlerinden kaynaklanan yükümlülükler 6.355.758 16.953.637 53.971.087 

Ticari Borçlar 211.897.227 487.805.483 882.003.152 

  - İlişkili taraflara ticari borçlar 13.802.805 66.930.023 260.138.962 

  - İlişkili olmayan taraflara ticari borçlar 198.094.422 420.875.460 621.864.190 

http://www.doktas.com/
http://www.kap.org.tr/
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 Diğer Borçlar 9.876.478 33.122.182 1.066.521 

  - İlişkili taraflara diğer borçlar 0 29.425.326 0 

  - İlişkili olmayan taraflara diğer borçlar 9.876.478 3.696.856 1.066.521 

Çalışanlara Sağlanan Faydalar Kapsamında Borçlar 22.008.813 22.409.682 71.772.998 

Kısa Vadeli Karşılıklar 16.638.889 61.691.531 37.910.090 

  -Çalışanlara sağlanan faydalara ilişkin kısa vadeli 

karşılıklar 
4.458.163 36.536.325 16.845.609 

  -Diğer kısa vadeli karşılıklar 12.180.726 25.155.206 21.064.481 

Diğer Kısa Vadeli Yükümlülükler 23.969.266 27.239.102 6.619.282 

Uzun Vadeli Yükümlülükler 861.874.476 1.493.538.762 1.856.134.221 

Uzun Vadeli Borçlanmalar 737.946.778 1.357.745.267 1.492.057.771 

Kiralama işlemlerinden kaynaklanan yükümlülükler 7.855.610 12.915.520 92.259.823 

Diğer Borçlar 0 0 0 

  - İlişkili taraflara diğer borçlar 0 0 0 

  - İlişkili olmayan taraflara diğer borçlar 0 0 0 

Uzun Vadeli Karşılıklar 64.205.230 87.653.977 271.816.627 

   - Çalışanlara sağlanan faydalara ilişkin uzun 

vadeli karşılıklar 
64.205.230 87.653.977 271.816.627 

Diğer Uzun Vadeli Yükümlülükler 0 0 0 

Ertelenmiş Vergi Yükümlülüğü 51.866.858 35.223.998 0 

TOPLAM YÜKÜMLÜLÜKLER 1.832.306.390 3.286.175.061 4.783.708.053 

ÖZKAYNAKLAR 213.480.476 946.378.039 2.321.935.460 

Ödenmiş Sermaye 116.000.000 116.000.000 162.000.000 

Semaye Avansı 0 0 345.414.238 

Sermaye Düzeltme Farkları 45.195.347 45.195.347 45.195.347 

Paylara İlişkin Primler 161,041 161,041 161,041 

Birikmiş Diğer Kapsamlı Gelir 246.342.940 627.198.059 1.499.554.946 

Kar veya Zararda Yeniden Sınıflandırılmayacak 

Birikmiş Diğer Kapsamlı Gelir veya Giderler   
638.662 111.119.978 615.406.156 

Kar veya Zararda Yeniden Sınıflandırılacak Birikmiş 

Diğer Kapsamlı Gelir veya Giderler 
245.704.278 516.078.081 884.148.790 

Kardan Ayrılan Kısıtlanmış Yedekler 16.035.194 16.035.194 16.035.194 

Diğer Özkaynak Payları -625.278.409 -424.245.815 -424.245.815 

Geçmiş Yıllar Karları 330.797.182 218.168.201 573.361.608 

Net Dönem Karı 84.227.181 347.866.012 104.458.901 

TOPLAM KAYNAKLAR 2.045.786.866 4.232.553.100 7.105.643.513 

    

    

  

Bağımsız 

Denetimden 

Geçmiş 

Konsolide 

31.12.2020 

Bağımsız 

Denetimden 

Geçmiş 

Konsolide 

31.12.2021 

Bağımsız Denetimden 

Geçmiş Konsolide 

31.12.2022 

KAR VEYA ZARAR KISMI       

Hasılat 1.333.390.308 2.722.072.097 6.380.697.108 

Satışların Maliyeti (-) -1.033.804.501 -2.227.897.945 -5.637.425.321 

Brüt Kar 299.585.807 494.174.152 743.271.787 

Pazarlama Giderleri (-) -61.068.459 -137.646.948 -283.039.437 

Genel Yönetim Giderleri (-) -84.936.804 -93.028.250 -176.170.645 

Araştırma ve Geliştirme Giderleri (-) -2.109.573 -6.781.598 -27.017.425 

Esas Faaliyetlerden Diğer Gelirler 47.522.595 401.039.624 436.991.350 

Esas Faaliyetlerden Diğer Giderler (-) -27.415.076 -224.844.360 -389.735.775 
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Esas Faaliyet Karı 171.578.490 432.912.620 304.299.855 

Yatırım Faaliyetlerinden Gelirler 394.898 -14.932.401 1.668.362 

Özkaynak Yöntemiyle Değerlenen Yatırımların 

Karlarındaki Paylar 
1.552.793 1.014.396 9.737.256 

Finansman Gideri Öncesi Faaliyet Karı 173.526.181 418.994.615 315.705.473 

Finansman Gelirleri  16.385.545 55.867.703 50.811.532 

Finansman Giderleri (-) -98.469.749 -138.941.085 -325.647.850 

Sürdürülen Faaliyetler Vergi Öncesi Karı 91.441.977 335.921.233 40.869.155 

Vergi Gideri       

    - Dönem Vergi Gideri 0 0 0 

    - Ertelenmiş Vergi Geliri/(Gideri) -7.214.796 11.944.779 63.589.746 

Dönem Karı 84.227.181 347.866.012 104.458.901 

        

Adi ve Seyretilmiş Pay Başına Kazanç (0.1 Kuruş 

nominal karşılığı) 
0,73 3,00 0,64 

        

DİĞER KAPSAMLI GELIR 42.151.275 385.031.551 879.684.282 

Kar veya Zararda Yeniden Sınıflandırılmayacaklar, 

vergi öncesi 
-3.530.804 88.393.345 528.077.397 

 - Maddi Duran Varlık Yeniden Değerleme Artış / 

Azalışları 
0 105.664.575 699.010.630 

 - Tanımlanmış Fayda Planları Yeniden Ölçüm 

Kazançları/Kayıpları 
-3.530.804 -17.271.230 -170.933.233 

Kar veya Zararda Yeniden Sınıflandırılacaklar, vergi 

öncesi 
44.975.918 270.373.803 368.070.709 

  - Yabancı Para Çevrim Farkları 44.975.918 270.373.803 368.070.709 

Toplam diğer kapsamlı gelir, vergi öncesi 41.445.114 358.767.148 896.148.106 

Diğer kapsamlı gelir unsurlarına ilişkin toplam 

vergiler 
706.161 26.264.403 -16.463.824 

  - Ertelenmiş vergi (gideri) / geliri 706.161 26.264.403 -16.463.824 

Toplam diğer kapsamlı gelir 42.151.275 385.031.551 879.684.282 

TOPLAM KAPSAMLI GELİR 126.378.456 732.897.563 984.143.183 

Yatırımcı, yatırım kararlarını vermeden önce ihraççının finansal durum ve faaliyet 

sonuçlarına ilişkin ayrıntılı bilgilerin yer aldığı işbu izahnamenin 10 ve 23 no’lu 

bölümlerini dikkate almalıdır. 
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5. RİSK FAKTÖRLERİ 

5.1.  İhraççıya ve faaliyetlerine ilişkin riskler: 

5.1.1. Alacakların Tahsilat Kabiliyetine İlişkin Riskler 

Finansal varlıkların sahipliği karşı tarafın sözleşmeyi yerine getirememe riskini beraberinde 

getirir. Şirket’in satışlarının son 3 yıl itibariyle %71 ile %79 oranında ihracata yönelik olması 

sebebi ile ticari alacakların büyük bölümü yurtdışı müşterilerden olan alacaklardan 

oluşmaktadır. Şirket, bulunduğu sektör koşulları nedeniyle müşterileriyle açık hesap yöntemi 

ile çalışmaktadır. Herhangi bir müşteri ile tahsilat sorunu yaşanması halinde söz konusu müşteri 

ile olan işlemlere sınırlama getirilerek tahsilat riski sınırlandırılmaktadır. Ayrıca bazı 

müşterilere de alacak sigortası yapılarak alacak riski olabildiğince azaltılmaktadır.  

5.1.2. Likidite Riski  

İhtiyatlı likidite riski yönetimi, yeterli ölçüde nakit ve menkul kıymet tutmayı, yeterli miktarda 

kredi işlemleri ile fon kaynaklarının kullanılabilirliğini ve piyasa pozisyonlarını kapatabilme 

gücünü ifade eder.  

Mevcut ve ilerideki muhtemel borç gereksinimlerinin fonlanabilme riski, yeterli sayıda ve 

yüksek kalitedeki kredi sağlayıcılarının erişilebilirliğinin sürekli kılınması suretiyle mümkün 

olmaktadır. Şirket net işletme sermayesini mümkün olduğunca düşürmeyi hedeflese de, 

özellikle otomotiv sektöründeki yurt dışı müşterilerin depo ve konsinye satış talepleri net 

işletme sermayesinin düşürülmesini pek mümkün kılmamaktadır. Şirket yönetimi, likidite 

riskini yönetmek için günlük, aylık, yıllık nakit akış planlarını çok sıkı bir şekilde takip ederek 

para piyasalarındaki riskleride göz önüne alarak belirli bir nakit bakiyesi ile yönetilmektedir. 

Şirket alternatif finansman teknikleri kullanarak nakit kaynaklarını çeşitlendirmeye önem 

vermektedir. 

Şirketin sermaye yeterlilik rasyosu düşük olmakla birlikte, önceki dönemlere göre yükselme 

trendindedir. EUR bazlı ihracat satışlarının ağırlıklı olması, müşterilerinin güçlü olması ve 

yarattığı karlılık nedeniyle mevcut kredi sağlayıcıları nezdinde kredibilitesi güçlü bir yapıya 

sahiptir. 

5.1.3. Kur Riski  

Şirket’in geçerli para birimi EUR’dur. EUR, Şirket’in ürettiği malların satışını ve ticari ve 

finansman faaliyetlerini en çok etkileyen para birimi olmasından ötürü geçerli para birimi 

olarak belirlenmiştir. Konsolide finansal tablolar Şirket’in geçerli para birimi olan EUR 

cinsinden hazırlanmış ve TL cinsinden sunulmuştur. Şirket, yurtiçi müşterilerden TL alacaklar 

ve yurtiçi tedarikçilere olan TL borçlar ve EUR dışındaki diğer para birimlerinden alacaklı veya 

borçlu bulunduğu meblağların EUR’ya çevrilmesinden kaynaklanan kur değişikleri nedeniyle 

döviz kuru riskine maruz kalmaktadır. Şirket, satışlarının son 3 yıl itibariyle %71 ila %79 

oranında ihracata yönelik olması nedeniyle yabancı para borç ve alacaklarını dengeleyerek 

doğal bir korunma sağlamayı amaçlamaktadır. Söz konusu riskler yönetim kurulunca yapılan 

düzenli toplantılarda takip edilmektedir. 

5.1.4. Faiz Oranı Riski  

Şirket yönetimi, faiz oranına duyarlı varlık ve yükümlülüklerinin vadelerini dengeli bir şekilde 

yönetmek amacıyla faiz doğuran varlıklarını kısa vadeli yatırım araçlarında 

değerlendirmektedir. Ancak, dünya ve Türkiye piyasalarındaki gelişmelere bağlı olarak faiz 

riskine maruz kalmaktadır. Şirket’in faiz oranı riski, kısa ve uzun dönemli finansal borçlarından 

kaynaklanmaktadır. 
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5.1.5. Fiyat Riski  

Şirket bulunduğu sektör nedeniyle pik demir ve alüminyum fiyatlarındaki değişimlerden 

kaynaklanabilecek emtia fiyat riskine maruz kalmaktadır. Şirket, pik demir ve alüminyum 

alımlarını dönem başındaki üretim hacmi tahminlerini dikkate alarak sözleşmeye bağlamakta 

ve alım fiyatlarını sabitleyerek fiyat riskini sınırlandırmaktadır. Müşterilerle çalışma şartlarına 

bağlı olarak hammadde fiyat değişimlerini belirli aralıklarla satış fiyatlarına yansıtmaktadır. 

Artan hammadde fiyatlarını müşterilere aylık, 3 aylık, 6 aylık faz farkı ile yansıtılmaktadır. 

5.2. İhraççının içinde bulunduğu sektöre ilişkin riskler: 

Ekonomik ve politik belirsizlikler, teknolojik gelişmeler, değişen müşteri talepleri, döküm 

sektöründeki yönelimler ve dalgalanmalar, Ar-Ge faaliyetleri, hammadde ve enerji 

fiyatlarındaki değişimler ve TL’nin diğer para birimleri karşısındaki değer kaybı/kazanımı 

şirketin operasyonları üzerindeki önemli risk faktörlerinden bazılarıdır. 

Bunun yanı sıra sektöre ilişkin başlıca riskler aşağıda listelenmektedir. Şirket tüm süreçlerini 

gözden geçirerek, sürdürülebilirliği de ön planda tutarak, söz konusu risklerin azaltılmasına 

yönelik stratejiler ve aksiyon planları oluşturmaktadır. 

a) Stratejik Riskler  

RİSK TİPİ RİSKİN TANIMI 
RİSKİN 

AÇIKLAMASI-(Etkisi) 

Stratejik Riskler Ekonomik ve politik gelişmeler 

Politik riskler (ülke risk 

indirimi istenilmesi, ülkeye 

güven), Pazar kaybı 

Stratejik Riskler Savaş riskleri 

Rusya-Ukrayna savaşında ana 

hammadeye (pik demiri) 

ulaşmadaki güçlük, hammadde 

kullanımlarındaki ülke 

ambargoları 

Stratejik Riskler 

Salgın/Pandemi nedeniyle hammadde 

temininde yaşanan riskler, emtia& 

enerji fiyatlarındaki artış, lojistik 

sektöründe yaşanan darboğaz 

Üretimin durması, müşteriyi 

durdurma riski 

Stratejik Riskler Enerji piyasalarındaki ülke riskleri 
Elektrik ve doğalgaz 

fiyatlarındaki hızlı artış 

Stratejik Riskler 
Rakiplerin yapacağı yatırımlara bağlı 

rekabet riski, pazar payı riski 

Mevcut ve potansiyel 

müşterilerin kaybı 

Stratejik Riskler Pazar riskleri 

Küresel resesyon, elektrikli 

araçlara geçişin getirdiği 

riskler, pazardaki talep 

dalgalanmaları, ülkeler arası 

fon akışı riskleri ve faaliyet 

sonuçlarına yaratacağı etki 

Stratejik Riskler İşçi /Sendika problemleri  
Üretimin durması, müşteriyi 

durdurma riski 
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RİSK TİPİ RİSKİN TANIMI 
RİSKİN 

AÇIKLAMASI-(Etkisi) 

Stratejik Riskler 

Artan maliyetlere paralel olarak üretim 

maliyetlerinin yükselmesi ve artışların 

müşteriye eş zamanlı yansıtılma(ma)sı 

Karlılığın azalması, müşteri 

kaybı 

Stratejik Riskler 
Teknolojik gelişmelere bağlı müşteri 

ihtiyaçlarındaki değişim 
Ciro kaybı ve atıl kapasite 

Stratejik Riskler 
Pik ve sferoya alternatif döküm 

malzeme değişimlerine uyamama 
Pazar kaybı 

Stratejik Riskler Çalışan bağlılığı riski 

Çalışan memnuniyeti riskleri 

(ekonomik, sosyal, çalışma 

şartları,...vb) Yeni neslin iş 

uyumu ve çalışma ortamı 

beklentileri 

b) Finansal Riskler   

RİSK TİPİ RİSKİN TANIMI 
RİSKİN AÇIKLAMASI-

(Etkisi) 

Finansal Riskler 
Kredi derecelendirme kuruluşlarında 

Türkiye’nin ülke notunun negatif olması 

Yurtdışından kredi temin etme 

imkanlarında daralma 

Finansal Riskler 

Banka kaynaklarına ve kredilere 

ulaşmada yaşanan zorluk. Kapanan 

mevcut kredilerin yerine yenisini 

kullanamama riski 

Nakit akışının yönetilememesi 

Finansal Riskler 
İşletme sermayesi ihtiyacının yüksek 

olması riski 

Alacak ve stok gün sayılarının 

yüksek olmasının nakit akışına 

olumsuz etkisi 

Finansal Riskler 

Mevcut kredi faizlerinin yüksek olması, 

politik ve ekonomik nedenlerle faizlerin 

yükselmesi 

Nakit akışının yönetilememesi 

Finansal Riskler Döviz açık pozisyonu ve kur riski  Nakit akışının yönetilememesi 

Finansal Riskler Sipariş dalgalanmalarına bağlı ciro kaybı Ani sipariş azalması problemi 

Finansal Riskler 
TCMB kur politikaları, dövizli 

işlemlerde maruz kalınan kur riskleri 
Kambiyo zararları 

c) Operasyonel Riskler   

RİSK TİPİ RİSKİN TANIMI 
RİSKİN AÇIKLAMASI- 

(Etkisi) 
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Operasyonel 

Riskler 
Müşteri kalitesizlik riski 

Reklamasyon ve müşterinin 

üretimini durdurma riski 

Operasyonel 

Riskler 
Siber güvenlik problemleri 

Güvenlik açığı oluşturur. Veri 

güvenliği riske girer. 

Teknik ve ticari sırlarının 

güvenliği riske girer. 

Operasyonel 

Riskler 

Uygun olmayan ürünün  

müşteriye sevkiyatı 
Saha & Servis iadeleri 

Operasyonel 

Riskler 
Bilgisayar sisteminin sürdürebilirliği 

Şirket bilgilerinin kaybolma 

ihtimali 

Operasyonel 

Riskler 

Teknolojik dönüşüm, endüstri 4.0 uyum 

riskleri 

Verimlilik ve alternatif 

tedarikçilerle rekabet gücünün 

kaybolması 

d) Çevresel Riskler   

RİSK TİPİ RİSKİN TANIMI 
RİSKİN AÇIKLAMASI-

(Etkisi) 

Çevresel Riskler 
İSG yasal gerekliliklerinin yerine 

getirilememesi 

Yasal yükümlüklerin 

yerine getirilememesi 

sonucu para cezası- 

fabrikanın kapatılması  

Çevresel Riskler Deprem, doğal afet ve yangın riski 

Doğal afet veya ekipman 

kaynaklı maddi kayıp/can 

kaybı 

Çevresel Riskler Salgın hastalık riski 

Salgın hastalıkla mücadele 

kapsamında alınan 

önlemlerin üretim ve satış 

faaliyetlerini durdurması 

riski 

Çevresel Riskler İklim ve karbonsuzlaştırma riski 

Avrupa Birliği 

regulasyonlarına uyum 

riski, temiz teknolojilere 

geçişin yapılamaması 

kaynaklı riskler, karbon 

fiyatlandırma ve sınırda 

karbon vergisi 

uygulamalarına bağlı 

riskler 
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5.3. İhraç edilecek paylara ilişkin riskler: 

5.3.1. Sermaye riski yönetimi 

Sermayeyi yönetirken Ana Ortaklığın hedefleri, ortaklarına getiri sağlamak ve sermaye 

maliyetini azaltmak amacıyla en uygun sermaye yapısını sürdürerek Ana Ortaklığın 

faaliyetlerinin devamını sağlayabilmektir. 

Sermaye yapısını korumak veya yeniden düzenlemek için Ana Ortaklık ortaklara ödenen 

temettü tutarını değiştirebilir, sermayeyi hissedarlara iade edebilir, yeni hisseler çıkarabilir ve 

borçlanmayı azaltmak için varlıklarını satabilir. 

Sektördeki diğer şirketlerle paralel olarak Ana Ortaklık sermayeyi finansal 

yükümlülük/özkaynaklar oranını kullanarak izler. Bu oranlara ilişkin belirli bir hedef tespit 

edilmemiş olup, ihtiyaçlar ile piyasa koşullarını değerlendirmek suretiyle dönemsel stratejiler 

belirlenmektedir. 

5.3.2. Kâr payı riski 

Kâr payı; ortaklıkların yılsonunda elde ettikleri kârın dağıtılmasından elde edilen gelirdir. Kâr 

payının dağıtılabilmesi için önce şirket kârının oluşması ve geçmiş yıldan gelen zararın 

olmaması gerekmektedir. Şirket yönetimi, dağıtılabilir kâr olduğıu dönemlerde genel kurul 

onayı ile bu kârını dağıtabilir. Halka açık şirketler nakden veya kâr payını sermayeye ilave 

şeklinde bedelsiz pay ihraç ederek dağıtabilir. Şirket’in yeterli kârı olmayabilir veya yönetim 

kurulu kârı şirket bünyesinde tutarak dağıtmamaya karar verebilir.  

5.4. Diğer riskler:  

Şirket’in faaliyetlerinin büyük bir kısmı ihracata yöneliktir. Türkiye ekonomisinin 

yurtdışındaki makroekonomik politikalar, hammadde fiyatlarının değişmesi, TL’nin diğer 

ülkelerin para birimleri karşısındaki seyri ve risk algısının değişmesi gibi global piyasalarda 

gerçekleşebilecek değişikliklerden negatif yönde etkilenme riski bulunmaktadır. Bu durumda 

Türkiye ekonomisinin genelinde yaşanacak bu olumsuzluğun, Şirket’in faaliyetleri ve finansal 

durumuna etkisi de yine negatif yönde olacaktır. 
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6. İHRAÇÇI HAKKINDA BİLGİLER 

6.1. İhraççı hakkında genel bilgi: 

6.1.1. İhraççının ticaret unvanı ve işletme adı: 

Döktaş Dökümcülük Ticaret ve Sanayi A.Ş. 

6.1.2. İhraççının kayıtlı olduğu ticaret sicili ve sicil numarası: 

Ticaret Siciline Tescil Edilen Merkez Adresi  Fatih Mah. Fatih Göl Yolu Cad. No: 26/1  

Orhangazi Bursa 

Bağlı Bulunduğu Ticaret Sicil Müdürlüğü Orhangazi 

Ticaret Sicil Numarası 1204 

6.1.3. İhraççının kuruluş tarihi ve süresiz değilse, öngörülen süresi: 

Şirket 16 Ağustos 1973 tarihinde İstanbul Ticaret Sicil Müdürlüğü nezdinde tescil edilerek 

süresiz olarak kurulmuştur. 

6.1.4. İhraççının hukuki statüsü, tabi olduğu mevzuat, ihraççının kurulduğu ülke, kayıtlı 

merkezinin ve fiili yönetim merkezinin adresi, internet adresi ve telefon ve fax 

numaraları:  

Hukuki Statü Anonim Şirket 

Tabi Olduğu Mevzuat T.C. Kanunları 

Kurulduğu Ülke Türkiye 

Fiili Yönetim / Merkez Adresi Fatih Mah. Fatih Göl Yolu Cad. No: 26/1  

Orhangazi/Bursa 

Telefon 0224 573 4263 

Faks 0224 573 4273 

İnternet Adresi www.doktas.com  

6.1.5. Depo sertifikasını ihraç eden hakkındaki bilgiler  

Yoktur 

6.2. Yatırımlar: 

6.2.1. İzahnamede yer alması gereken finansal tablo dönemleri itibariyle ihraççının 

önemli yatırımları ve bu yatırımların finansman şekilleri hakkında bilgi: 

Yıllar itibariyle gerçekleşen yatırım tutarları aşağıdaki gibi olup yatırım harcamalarının büyük 

bölümü işletme sermayesi aracılığıyla nakden gerçekleştirilmektedir. 

2020 2021 2022 

Proje adı Tutar TL Proje adı Tutar TL Proje adı Tutar TL 

Yaş Boya Uygulama 

Hattı 

13.048.783 Ek İşleme Binası 

Yapımı 

29.915.261 Ek İşleme Binası 

Yapımı 

119.576.919 

http://www.doktas.com/
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2020 2021 2022 

Proje adı Tutar TL Proje adı Tutar TL Proje adı Tutar TL 

Isıl İşlem Hattı 10.069.244 5 adet Kitamura CNC 

Yatay İşleme Merkezi 

25.090.113 DMG Mori 5 

Eksen İşleme 

Merkezi 

46.471.722 

4 adet Koyoma F5500 

Otomatik Taşlama 

Makinası 

6.974.100 4 adet Koyoma 550TT 

Otomatik Taşlama 

Makinası 

16.428.980 Robotik İşleme 

Hücresi 

38.311.278 

Isıl İşlem Bina İnşaatı 4.241.576 Robotik İşleme Hücresi 13.135.425 3 adet Kitamura 

Yatay İşleme 

Merkezi 

25.016.840 

Radyal Yorulma Test 

Cihazı 

3.108.870 2 adet X-ray Cihazı 12.310.765 Rösler Motor Blok 

Temizleme 

Makinesi 

17.496.874 

Endüksiyon Ocakları 

DICU Kontrol Sistemi 

2.354.097 HPDC Enjeksiyon 

Tezgahı 

10.508.741 Mazak CNC Torna 17.110.114 

Helyum Sızdırmazlık 

Test Cihazı 

2.086.009 Hat 7 Döküm Arabası 8.112.497 Corematic Maça 

Makinesi 

13.121.693 

90 Adet Hat 3 Üst 

Derece 

1.988.468 Hat 7 Döküm Arabası & 

Makinası 

7.912.375 Yolluk Kırıcı 12.093.021 

Ergitme Ocağı Kapalı 

Toz Emiş Sistemi 

1.804.863 2 adet Decoring 

Vibrasyon Makinası 

7.776.652 Endüksiyon 8 

Ergitme Ocağı 

Renovasyon 

11.669.542 

Savunma Sanayi I4 ve  

I6 Motor Blok Gövde 

1.796.011 100 Litrelik Soğuk 

Maça Presi 

7.014.143 Disa parça 

soğutma 

konveyörü 

11.204.950 

Diğer 45.247.516 Diğer 175.453.705   263.422.940 

Toplam 92.719.538 Toplam 313.658.657 Toplam 575.495.892 

2020 – 2022 döneminde Orhangazi ve Manisa Tesislerinde verimlilik ve süreç iyileştirme, 

kalite, otomasyon, iş güvenliği ve modernizasyona yönelik yatırım harcamaları yapılmıştır. Bu 

yatırımların bir bölümü 2023 – 2024 döneminde de devam edecektir.  

Manisa Jant tesisinde en gelişmiş x-ray teknolojisine sahip tam otomatik işleme hattı 2021 yılı 

içinde devreye alınmıştır. Ek olarak Manisa Alüminyum Tesisinde yeni ürünlerin hızla üretime 

hazır hale getirilebilmesine yönelik yatırımlara hız verilmiştir. Orhangazi Döküm ve İşleme 

Tesisinde ise otomasyon, robotik taşlama ve verimlilik projelerine yönelik devam eden 

yatırımlar ile birlikte, katma değerli işlenmiş döküm parça kapasitesinin arttırılmasına yönelik, 

11.283 m² ek bina yatırımının bina ve inşaat işleri tamamlanma aşamasına gelmiştir. Makina 
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ve techizat yatırımlarının kademeli olarak tamamlanmasıyla birlikte yıl içerisinde kısmi 

deneme üretimlerine başlanmıştır. 

Şirket, Manisa’da bulunan muhtelif tip ve ebatta oto jant üretimi için olan teşvik belgesinin 

yatırım süresi Şirket’in 18 Şubat 2022 tarihli ve 3381854 sayılı müraacatına istinaden, 4191 

sayılı Cumhurbaşkanlığı Kararı gereğince 30 Mayıs 2024 tarihine kadar uzatılmış; Manisa’da 

bulunan işlenmiş otomativ yan sanayi döküm parçaları üretimi için olan teşvik belgesinin ise 

tamamlama vizesi yapılmıştır. Ayrıca Şirket’in, Manisa’da bulunan elektrikli araç bataryaları 

ve tavası için 28 Şubat 2022 tarihli ve 28 Şubat 2025 tarihine kadar geçerli yatırım teşvik 

belgesi ve işlenmiş otomativ yan sanayi döküm parçaları için 24 Aralık 2020 tarihli ve 

24 Aralık 2023 tarihine kadar geçerli yatırım teşvik belgesi bulunmaktadır. Şirket’in, 

Orhangazi’de bulunan motor blok ve döküm kara taşıtları parçaları imalatı için aldığı dördüncü 

bölge desteklerine ilişkin olan yatırım teşvik belgesinin süresi Şirket’in 11 Ocak 2022 tarihli ve 

233571 sayılı müraacatına istinaden 2 Ağustos 2023 tarihine kadar uzatılmıştır. Ayrıca 

Şirket’in Orhangazi’deki muhtelif sektörler için dökümden nihai mamul üretimi için almış 

olduğu diğer yatırım teşvik belgesinin yatırım süresi ise Şirket’in 11 Ocak 2022 tarihli ve 

233654 sayılı müraacatına istinaden 31 Temmuz 2023 tarihine kadar uzatılmış olup, Şirket’in 

3 Haziran 2022 tarihli ve 31855 sayılı Resmi Gazete’de yayınlanan karar uyarınca Özel 

Endüstri Bölgesi’nde olması nedeniyle, vergi indirimi ve sigorta primi işveren hissesi desteği 

için ikinci bölge destekleri öngörülmüştür.  

6.2.2. İhraççı tarafından yapılmakta olan yatırımlarının niteliği, tamamlanma derecesi, 

coğrafi dağılımı ve finansman şekli hakkında bilgi: 

31 Aralık 2022 itibariyle yapılmakta olan yatırım tutarı 310.806.322 TL’dir. Söz konusu 

yatırımlara ilişkin harcamalar özkaynak kullanımı ile gerçekleştirilmekte ve Türkiye’de 

yerleşik Orhangazi Pik Döküm, Manisa Aluminyum Döküm ve Manisa Jant Üretim tesislerini 

kapsamaktadır. Yapılmakta olan yatırımların tamamı stratejik, verimlilik arttırmaya ve 

otomasyona yönelik makine ve tesis kaynaklı olup yaklaşık tamamlanma derecesi %30 

civarındadır. 

6.2.3. İhraççının yönetim organı tarafından geleceğe yönelik önemli yatırımlar hakkında 

ihraççıyı bağlayıcı olarak alınan kararlar, yapılan sözleşmeler ve diğer girişimler 

hakkında bilgi: 

Şirket’in çoğunluk paylarının Çelik Holding A.Ş.’ye devri sonrasında grup şirketleri ile 

etkileşim yaratılarak yeni müşteriler şirket bünyesine kazandırılmıştır. Sektördeki yeni ürün 

devreye girme süreci uzun olduğu için yeni alınan siparişlerin etkisinin gelecek yıllarda 

gerçekleşmesi beklenmektedir. 
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7. FAALİYETLER HAKKINDA GENEL BİLGİLER 

7.1. Ana faaliyet alanları:  

7.1.1. İzahnamede yer alması gereken finansal tablo dönemleri itibariyle ana 

ürün/hizmet kategorilerini de içerecek şekilde ihraççı faaliyetleri hakkında bilgi: 

Şirket’in ana faaliyet konusu otomotiv, ağır ticari araçlar, tarım, inşaat ve maden ve makina 

imalatı sektörleri için pik, sfero ve alüminyum döküm ve jant imalatıdır. Şirket’in üç farklı 

lokasyonda iş birimi mevcuttur. Bursa Orhangazi tesislerinde pik, sfero döküm ve işleme 

faaliyetleri, Manisa tesislerinde ise yüksek ve alçak basınçlı alüminyum döküm imalatı ve jant 

üretim faaliyetleri sürdürülmektedir. 

Bursa Orhangazi’de yerleşik pik döküm tesislerinde üretilen ürünlerin tasarımı müşteriye ait 

olup Şirket parça tasarımlarını üretim proseslerine uygun hale getirebilmek için müşterilerine 

öneriler sunar. Söz konusu öneriler müşteriler tarafından incelenir ve kabul görürse tasarım 

değişikliği uygulanır.  

Manisa Alüminyum Döküm tesisi için de aynı durum geçerlidir. Manisa Jant tesisinde ise hem 

tasarımı müşterilere ait olan ürünler üretilmektedir, hem de Maxx ve DJ Wheels adı altında 

Döktaş’a ait ve kendi tasarımı olan iki markası bulunmaktadır. Ancak bu iki markanın toplam 

Jant satışındaki payı %1,6 dır. 

Sektör koşullarına göre Şirket’in faaliyetleri ve hasılat gelişimi müşterilerden gelen talep ve 

teklif teyitleriyle yürütülmektedir.  

Grup’un üst düzey yöneticileri faaliyet sonuçlarını endüstriyel bölüm olarak takip etmektedir. 

Grup’un alüminyum döküm, pik döküm ve jant endüstriyel bölümleri olmak üzere üç 

endüstriyel bölümü bulunmaktadır. Grup’un üst düzey yöneticilerinin faaliyet sonuçlarını 

coğrafi bölüm olarak takip etmemesi sebebiyle coğrafi bölümlere göre raporlama 

yapılmamaktadır. 

Grup gelirlerinin ve faaliyet karının endüstriyel bölümler bazında dağılımı aşağıda yer 

almaktadır. 

 

31 Aralık 2022 tarihinde sona eren hesap dönemine ait bölüm analizi: 
 

  
Pik döküm 

Alüminyum 

döküm Jant Toplam 

 

Grup dışından sağlanan gelirler 4.577.711.556 761.779.954 1.041.205.598 6.380.697.108 

Faaliyet giderleri (4.431.811.816) (679.700.975) (1.012.140.037) (6.123.652.828) 

Faaliyet karı 145.899.740 82.078.979 29.065.561 257.044.280 

     

Esas faaliyetlerden diğer gelirler, 

    net    47.255.575 

Finansman gelirleri    50.811.532 

Finansman giderleri    (325.647.850) 

Özkaynak yöntemiyle değerlenen  

   yatırımların karlarındaki paylar    9.737.256 

Yatırım faaliyetlerinden gelirler    1.668.362 

Vergi öncesi kar    40.869.155 

Vergi geliri    63.589.746 

Net dönem karı    104.458.901 
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31 Aralık 2021 tarihinde sona eren hesap dönemine ait bölüm analizi: 
 

  Pik döküm Alüminyum döküm Jant Toplam 
 

Grup dışından sağlanan gelirler 1.969.039.838 323.299.372 429.732.887 2.722.072.097 

Faaliyet giderleri (1.838.312.008) (266.696.383) (360.346.350) (2.465.354.741) 

Esas faaliyetlerden diğer gelirler, net    176.195.264 

     

Faaliyet karı 130.727.830 56.602.989 69.386.538  432.912.620 

     

Finansman gelirleri    55.867.703 

Finansman giderleri    (138.941.085) 

Özkaynak yöntemiyle değerlenen  

yatırımların karlarındaki paylar    1.014.396 

Yatırım faaliyetlerinden gelirler    (14.932.401) 

Vergi öncesi kar    335.921.233 

Vergi geliri     11.944.779  

Net dönem karı    347.866.012 

 

31 Aralık 2020 tarihinde sona eren hesap dönemine ait bölüm analizi: 
 

  
Pik döküm 

Alüminyum 

döküm Jant Toplam 
 

Grup dışından sağlanan gelirler 927.726.544 204.861.806 200.801.958 1.333.390.308 

Faaliyet giderleri (822.796.285) (179.278.270) (179.844.782) (1.181.919.337) 

Esas faaliyetlerden diğer gelirler, net    20.107.519 

 

Faaliyet karı 104.930.259 25.583.536 20.957.176 171.578.490 

     

Finansman giderleri    (98.469.749) 

Finansman gelirleri    16.385.545 

Özkaynak yöntemiyle değerlenen  

yatırımların karlarındaki paylar    1.552.793 

Yatırım faaliyetlerinden gelirler    394.898 

Vergi öncesi kar    91.441.977 

Vergi gideri    (7.214.796) 

Net dönem karı    84.227.181 

7.1.2. Araştırma ve geliştirme süreci devam eden önemli nitelikte ürün ve hizmetler ile 

söz konusu ürün ve hizmetlere ilişkin araştırma ve geliştirme sürecinde gelinen aşama 

hakkında ticari sırrı açığa çıkarmayacak nitelikte kamuya duyurulmuş bilgi: 

Yoktur. 

7.2. Başlıca sektörler/pazarlar: 

7.2.1. Faaliyet gösterilen sektörler/pazarlar ve ihraççının bu sektörlerdeki/pazarlardaki 

yeri ile avantaj ve dezavantajları hakkında bilgi: 

Grup’un faaliyet gösterdiği sektörler ve pazar payları aşağıda verilmiştir. Şirket faaliyetlerinin 

birden fazla müşteri segmentine hizmet vermesi sektörel dalgalanmalar karşısında risk dağılımı 

yoluyla satış gelirlerine etkinin en aza indirgenmesini amaçlamaktadır.  

Bu kapsamda Şirket’in net satışlarının, satış yaptığı sektörlere göre dağılımını gösteren tablo 

aşağıda yer almaktadır.  
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Sektör 

31.12.2020 31.12.2021 31.12.2022 

Net satışlardaki 

Payı (%) 

Net satışlardaki 

Payı (%) 

Net satışlardaki 

Payı (%) 

Ağır Ticari Araçlar 32,3% 24,9% 28,9% 

İnşaat & Maden 18,9% 23,0% 17,5% 

Otomotiv 26,8% 30,6% 31,7% 

Tarım Makineleri 19,2% 18,7% 19,4% 

Makine İmalatı 2,8% 2,6% 2,3% 

E-mobilite & Diğer 0,1% 0,4% 0,2% 

Şirket yalnızca tek bir iş alanına yönelik ürünler üretmemektedir. Dolayısıyla olası bir sektör 

daralmasına karşı risk delegasyonu bulunmaktadır. Yalnızca tek bir iş alanına yönelik önemli 

ölçüde bir yoğunlaşma bulunmamaktadır. 

7.2.2. İzahnamede yer alması gereken finansal tablo dönemleri itibariyle ihraççının net 

satış tutarının faaliyet alanına ve pazarın coğrafi yapısına göre dağılımı hakkında bilgi: 

Grup’un satış gelirlerinin coğrafi dağılımı işbu izahname tarihi itibariyle aşağıda verilmiştir. 

Ayrıca satış gelirlerinin segment raporu bazında kırılımı da izahnamenin 7.1.1. bölümünde, 

sektör bazında dağılımına izahnamenin 7.2.1 bölümünde yer verilmiştir. 

Ülke 
31.12.2020 Satış 

Geliri Payı (%) 

31.12.2021 Satış 

Geliri Payı (%) 

31.12.2022 Satış 

Geliri Payı (%) 

Türkiye 23% 21% 29,4% 

İtalya 15% 18% 18,5% 

Belçika 22% 12% 10,4% 

Almanya 14% 15% 12,6% 

İngiltere 13% 14% 9,6% 

Amerika Birleşik Devletleri 4% 3% 2,1% 

Diğer 9% 17% 17,4% 

7.3. Madde 7.1.1 ve 7.2.’de sayılan bilgilerin olağanüstü unsurlardan etkilenme 

durumu hakkında bilgi: 

Doğal afet, ekonomik ve politik çalkantı gibi olağanüstü durumların ortaya çıkması halinde 

müşteri güvenindeki azalışla, tesislerin fiziki koşul ve çalışma şartlarındaki bozulma ile birlikte 

şirketin satış hacminde belirgin düşüşler görülebilir.  

2019 yılının Aralık ayında ortaya çıkan Covid-19 salgını nedeniyle TL bazında 2020 yılında 

satışlar bir önceki yıla göre %15 artış göstermiş, 2021 ve 2022 yıllarında ise sırasıyla %104 ve 

%134 artmıştır. Kur etkisinden arındırarak EUR bazında karşılaştırdığımızda ise 2020 yılında 

bir önceki yıla kıyasla %9 azalmış, 2021 ve 2022 yıllarında ise sırasıyla %57 ve %41 artış 

göstermiştir. Son iki dönemdeki artışın ana nedenleri devreye alınan yeni ürünler ve ana maliyet 

kalemlerindeki artışların satış fiyatlarına yansıtılması sonucu satış fiyatında meydana gelen 

olumlu etkidir. 
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7.4. İhraççının ticari faaliyetleri ve karlılığı açısından önemli olan patent, lisans, sınai-

ticari, finansal vb. anlaşmalar ile ihraççının faaliyetlerinin ve finansal durumunun ne 

ölçüde bu anlaşmalara bağlı olduğuna ya da yeni üretim süreçlerine ilişkin özet bilgi: 

Şirket uzun vadeli iş birliktelikleri olan sektöründe lider büyük müşteriler ile çalışmaktadır. 

(Volvo, CAT, JCB, FPT, Daimler, Claas, CNH, Ford, TTF, Borbet…) 

Üretilen ürünler ağırlıkla uzun serili parçalar olup, 10-15 yıl arasında üretim devamlılıkları 

bulunmaktadır. Fiyat ve teknik yeterlilik onayı sonrasında yeni müşteriler ile tasarım sürecine 

başlanır. Müşterilerin talepleri doğrultusunda gelen teknik resimlere ve malzeme tipine göre 

model imalatı yaptırılarak deneme üretimi yapılmaya başlanır. Müşterilerin talepleri 

doğrultusunda mühendislik birimlerinde geliştirilerek nihai ürün haline getirilir. Müşteri ile 

teyit sonrasında seri üretim sürecine başlanarak ürün ömrü boyunca seri üretime devam edilir 

ve sonrasında yine müşterilerden gelen talepler çerçevesinde ürün geliştirme yapılır.  

Şirket’in Türk Patent ve Marka Kurumu nezdinde, “dj wheels”, “döktaş”, “componenta”, 

“maxx wheels” vb. isimlerle tescilli 10 markası bulunmaktadır.  

Yeni oluşturulan satış yapısı ile yeni pazarlar araştırılarak birçok yeni sipariş alınmıştır. 2020 

yılı itibariyle Şirket, E-mobilite sektörüne parça tedarik etmeye başlamıştır. Önümüzdeki 

dönemlerde hem alüminyum hem de demir döküm parçalarda Şirket’in bu sektördeki payının 

artacağı öngörülmektedir. 

27 Eylül 2017 tarihinde, Kredi Verenler sıfatıyla Türkiye İş Bankası A.Ş. Bursa Kurumsal 

Şubesi, Türkiye Halk Bankası A.Ş. Organize Sanayi Ticari/Bursa Şubesi, Türkiye Vakıflar 

Bankası T.A.O. Orhangazi/Bursa Şubesi ve T.C. Ziraat Bankası A.Ş. Bursa Kurumsal Şube 

arasında imzalanan ve 29.06.2018 tarihinde tadil edilen 180.550.000 EUR tutarındaki kredi 

sözleşmesi Şirket’in faaliyetleri için önemli bir kredi sözleşmesi konumundadır.  İlgili sözleşme 

21 Nisan 2021 tarihinde tadil edilerek ilave 12 milyon EUR yatırım kredisi tahsis edilerek 

toplam 192.550.000 EUR tutarına ulaşmıştır. 09.12.2022 tarihinde ilgili sözleşme tekrar tadil 

edilerek şirket sermayesinin %93,57 (yüzde doksanüçvirgülelliyedi)’sine tekabül eden hisseler 

üzerindeki rehnin %90 (yüzde doksan) seviyesine düşürülmesine izin verilmiştir. Sonrasında 

teminat yapısındaki değişiklik nedeniyle 9 Aralık 2022 tarihinde tadil edilen sözleşme, son 

olarak 21 Şubat 2023 tarihinde tadil edilerek hisse rehninin Şirket’in sermayesinin %80’lik 

kısmı üzerinde devam ettiği hüküm altına alınmıştır. 

İhraççının rekabet konumuna ilişkin olarak yaptığı açıklamaların dayanağı: 

Yoktur. 

7.5. Son 12 ayda finansal durumu önemli ölçüde etkilemiş veya etkileyebilecek, işe ara 

verme haline ilişkin bilgiler: 

Yoktur. 
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8. GRUP HAKKINDA BİLGİLER 

8.1. İhraççının dahil olduğu grup hakkında özet bilgi, grup şirketlerinin faaliyet 

konuları, ihraççıyla olan ilişkileri ve ihraççının grup içindeki yeri: 

Döktaş; otomotiv, ağır ticari araçlar, iş ve tarım makinaları ve makina imalatı sektörlerine pik, 

sfero ve alüminyum döküm parça üretiminde tedariğinde uzmanlaşmış Türkiye’nin sektöründe 

önde gelen kuruluşlarındandır.  

1973 yılında temelleri atılan Orhangazi tesisi; pik, sfero döküm ve işleme faaliyetlerinde 

bulunmakta olup, Manisa tesislerinde ise yüksek ve alçak basınçlı alüminyum döküm ve 

alüminyum jant üretim faaliyetleri sürdürülmektedir.  

1973 yılında Döktaş Dökümcülük Ticaret ve Sanayi A.Ş. adı ile İstanbul’da Koç Holding A.Ş. 

bünyesinde kurulan Şirket, 1977 yılında üretim faaliyetlerine Bursa Orhangazi’de başlamıştır. 

1998 yılında Şirket’in genel merkezi Bursa Orhangazi’ye taşınmıştır. Şirket, Aralık 2006’da 

Finlandiya merkezli Componenta Corporation’a satılmış, 29 Eylül 2017 itibariyle şirket 

hisseleri özel amaçlı kurulan Döktaş Metal Sanayi ve Ticaret A.Ş.’ye devredilmiş, 29 Haziran 

2018 tarihinde ise Şirket’in Çelik Holding A.Ş. bünyesine katılımı gerçekleşmiştir. Böylece 

Çelik Holding, Döktaş Dökümcülük’ün %93,57’sine sahip olmuştur. Şirket hisseleri 1986 

yılından itibaren Borsa İstanbul’da işlem görmektedir. 

Çelik Holding 1974 yılında, milli ekonomiye ve dış ödemeler dengesine faydalı ve bilhassa 

ihracata dönük yatırımlara önem vermek, yurt ekonomisi için faydalı sahalarda yabancı 

sermayenin yurda gelmesine yardımcı olmak ve yine aynı maksatla teknik bilgi (know-how), 

ünvan, ticari marka, sınai mülkiyete konu olan haklar tesis etmek amacıyla kurulmuştur. 

İzahname tarihi itibarıyla Şirketin %90 oranında payı Çelik Holding’indir. Çelik Holding 

hissedarları ise payların %88,33’ünü elinde bulunduran Güriş İnşaat ve Mühendislik A.Ş. ve 

payların %11,67’sini elinde bulunduran Güriş Holding A.Ş.’dir. 

1958’de kurulan Güriş, kuruluşundan bugüne inşaat, endüstri madencilik, turizm ve enerji 

alanlarında Türkiye’nin önde gelen gruplarından biri olma özelliğini sürdürmektedir. Enerji 

sektöründe; Mogan Enerji Yatırım Holding A.Ş. ve bağlı olduğu enerji şirketleri yer almaktadır. 

Türkiye’nin en büyük rüzgar enerji santrali yatırımcısı olan olan Güriş, 10 adet rüzgar enerji 

santrali, 6 adet hidro enerji santrali ve 8 adet jeotermal santral ile toplamda 1132 MW kurulu 

gücü ile Türkiye yenilenebilir enerjisine büyük katkı sağlamaktadır. Sanayi sektöründe; Çelik 

Holding A.Ş.’ne bağlı Parsan Makina Parçaları Sanayi A.Ş., Omtaş Otomotiv Transmisyon 

Aksam Sanayi ve Ticaret A.Ş., Asil Çelik Sanayi ve Ticaret A.Ş., Güriş İş Makinaları Endüstri 

A.Ş. ve 2018 yılında gruba katılan Döktaş Dökümcülük Tic. ve San. A.Ş. yer almaktadır. İnşaat 

sektöründe; Türkiye, Ortadoğu, Yakın ve Orta Asya, BDT ve Kuzey Afrika ülkelerinde faaliyet 

göstermiş, inşaat sektörünün hemen her alanına yayılmış geniş bir ilgi yelpazesinde, anahtar 

teslimi projeler metro ve otoyol projeleri, konut projeleri, sanayi inşaatları, su yapıları, 

jeotermal, termik, rüzgar enerji santralleri yapımında rol almaktadır. Güriş’in inşaat 

sektöründeki şirketleri arasında Güriş İnşaat ve Mühendislik A.Ş. ve Güriş Makina ve Montaj 

Sanayi A.Ş. yer almaktadır. Turizm sektöründe; Mirage Park Otelcilik A.Ş., Mogan Havacılık 

A.Ş. Madencilik sektöründe; Santral Madencilik AŞ., Kuzey Kıbrıs Santral Madencilik Ltd. 

Şti.  

2,4 milyar USD’yi aşkın cirosu, 50’ye yakın iştiraki ve 8.000’i aşkın personeli ile büyük bir 

aile olan Güriş Sanayi Grubu Türkiye ekonomisine gelişerek katma değer yaratmaktadır. 
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9. MADDİ VE MADDİ OLMAYAN DURAN VARLIKLAR HAKKINDA 

BİLGİLER 

9.1. Maddi duran varlıklar hakkında bilgiler:  

9.1.1. İzahnamede yer alması gereken son finansal tablo tarihi itibariyle ihraççının 

finansal kiralama yolu ile edinilmiş bulunanlar dahil olmak üzere sahip olduğu ve 

yönetim kurulu kararı uyarınca ihraççı tarafından edinilmesi planlanan önemli maddi 

duran varlıklara ilişkin bilgi:  

31 Aralık 2022 itibariyle sona eren yılda maddi duran varlıklardaki net defter değeri aşağıdaki gibidir. 

MDV Cinsi 
Net Defter 

Değeri TL 
Kullanım Amacı 

Arazi ve arsalar 1.081.450.605 Üretim ve yönetim 

Binalar ile yeraltı ve yer üstü düzenlemeleri 662.266.276 Üretim ve yönetim 

Tesis, makina ve cihazlar 2.166.931.334 Üretim ve yönetim 

Taşıtlar 906.982 Üretim ve yönetim 

Demirbaşlar 96.749.526 Üretim ve yönetim 

Yapılmakta olan yatırımlar 310.806.322 Üretim ve yönetim 

TOPLAM 4.319.111.045   

 

1 Ocak - 31 Aralık 2022 dönemi itibariyle maddi duran varlıklardaki hareketler aşağıdaki gibidir: 

TL  1 Ocak 2022 Girişler Çıkışlar Transferler (*) 
Yabancı para 

çevrim farkları 

Yeniden 

değerleme 

artışları/ 

(azalışları) 

31 Aralık 2022 

Maliyet/Yeniden 

değerleme 
    

 
        

Arazi ve arsalar 469.073.428 - - -  167.811.243 444.565.934 1.081.450.605 

Binalar ile yeraltı 

ve yerüstü 

düzenlemeleri 

316.420.611 1.940.945 - 3.031.140 110.403.109 230.470.471 662.266.276 

Tesis, makine ve 

cihazlar 
3.885.137.276 299.250.626 (54.715.683) 105.955.870 1.471.674.666 - 5.707.302.755 

Taşıtlar 3.481.064 663.178 - - 1.396.285 - 5.540.527 

Demirbaşlar 255.821.374 22.223.494 (618.517) 15.509.228 84.054.463 - 376.990.042 

Yapılmakta olan 
yatırımlar 

171.536.549 210.726.255 - (128.010.937) 56.554.455 - 310.806.322 

  5.101.470.302 534.804.498 (55.334.200) (3.514.699) 1.891.894.221 675.036.405 8.144.356.527 

Birikmiş 

amortisman 
              

Binalar ile yeraltı 

ve yerüstü 

düzenlemeleri 

- (23.974.225) - - (154.941.381)  23.974.225 - 

Tesis, makine ve 
cihazlar 

(2.541.715.967) (126.899.049) 49.006.896 - (920.763.301) - (3.540.371.421) 

Taşıtlar (2.910.652) (398.014) - - (1.324.879) - (4.633.545) 

Demirbaşlar (193.530.286) (15.851.408) 618.517 - (71.477.339) - (280.240.516)  

  (2.738.156.905) (167.122.696) 49.625.413 - (993.565.519) 23.974.225 (3.825.245.482) 

Net defter değeri 2.363.313.397           4.319.111.045 

        

1 Ocak - 31 Aralık 2021 dönemi itibariyle maddi duran varlıklardaki hareketler aşağıdaki gibidir: 

  1 Ocak 2021 Girişler Çıkışlar 

Transferler 

(*) 

Yabancı para  

çevrim farkları 

Yeniden 

değerleme 31 Aralık 2021 
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artışları/ 

(azalışları) 

Maliyet/Yeniden değerleme              

Arazi ve arsalar 214.728.666 1.144.269 - -  135.730.156  117.470.337 469.073.428 

Binalar ile yeraltı ve yerüstü 

düzenlemeleri 199.487.294 4.846.268 - 10.634.522 126.552.501 (25.099.974) 316.420.611 

Tesis, makine ve cihazlar 2.259.277.142 170.467.107 (84.952.635) 48.685.295 1.491.660.367  - 3.885.137.276 

Taşıtlar 2.097.518 26.666 - -   1.356.880  - 3.481.064 

Demirbaşlar 148.889.435 13.182.607 (741.643) 1.159.972 93.331.003  - 255.821.374 

Yapılmakta olan yatırımlar 76.819.445 101.879.444 - (63.332.474)  56.170.134  - 171.536.549 

  2.901.299.500 291.546.361 (85.694.278) (2.852.685) 1.904.801.041 92.370.363 5.101.470.302 

Birikmiş amortisman        

Binalar ile yeraltı ve yerüstü 

düzenlemeleri - (13.294.217) - - - 13.294.217 - 

Tesis, makine ve cihazlar (1.562.961.303) (65.451.342) 69.583.502 - (982.886.824) - (2.541.715.967) 

Taşıtlar (1.660.693) (97.069)  - - (1.152.890) - (2.910.652)  

Demirbaşlar (114.036.479) (6.184.642)  738.836 - (74.048.001)  - (193.530.286)  

  (1.678.658.475) (85.027.270) 70.322.338 - (1.058.087.715) 13.294.217 (2.738.156.905) 

Net defter değeri 1.222.641.025      2.363.313.397 

 

        

  2020 2021 2022 

Finansal Kiralama ile Alınan Üretim 

Makinaları  - 17.242.172 155.062.958 

Şirket tarafından edinilmesi planlanan başka bir maddi duran varlık bulunmamaktadır. 

9.1.2. İhraççının maddi duran varlıklarının kullanımını etkileyecek çevre ile ilgili tüm 

hususlar hakkında bilgi: 

Çevre mevzuatları çerçevesinde üretim konumumuza göre yükümlülükler yerine 

getirilmektedir.  

Şirket, 3 Haziran 2022 tarih ve 31855 sayılı Resmi Gazete’de yayımlanan 5632 Bursa İli, 

Orhangazi İlçesinde Bulunan Alanın Döktaş Dökümcülük Ticaret ve Sanayi Anonim Şirketi 

Bursa Özel Endüstri Bölgesi Olarak İlan Edilmesi Hakkında Cumhubaşkanlığı Kararı uyarınca 

“Özel Endüstri Bölgesi” ilan edilmiştir.  

Şirket, Sanayi ve Teknoloji Bakanlığı’nın 15 Aralık 2022 tarih ve E-29966012-452.99-

4304679 sayılı yazısını müteakiben, Endüstri Bölgeleri Yönetmeliği gereğince 20 Ocak 2023 

tarihli endüstri bölgeleri izleme ve değerlendirme raporu hazırlamıştır.  

Endüstri Bölgeleri Yönetmeliği uyarınca özel endüstri bölgesi ilan edilen alanlarda yer alan ve 

daha önce izin, onay ve ruhsatları alınmış yatırımların tüm izin, onay ve ruhsatları geçerliliğini 

korumaktadır.  

• Çevre ve Şehircilik Bakanlığı Çevresel Etki Değerlendirmesi, İzin ve Denetim Genel 

Müdürlüğü tarafından, Şirket’in Bursa İli, Orhangazi İlçesi Gölyolu No:26 adresinde, 

tapunun 185 ada/5 parselinde kayıtlı 289.451,95 m2’lik alanın 28.188 m2’lik kısmındaki 

“Tehlikesiz Döküm Kumu, Cüruf Atığı Geri Kazanım Tesisi” projesi için 

19 Kasım 2015 tarih ve 4039 sayılı karar ile verilen “ÇED Olumlu Belgesi” 

bulunmaktadır. Bursa Valiliği Çevre ve Şehircilik İl Müdürlüğü’nün 13 Temmuz 2018 

tarih ve 56607814-220.01-E.12951 sayılı yazısı ile, ilgili ÇED Olumlu Belgesi’nin, 
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Şirket’in unvan değişikliği sonrasında da geçerli olduğu teyit edilmiştir. Bursa Valiliği 

Çevre, Şehircilik ve İklim Değişikliği İl Müdürlüğü tarafından verilen 9 Ocak 2023 tarih 

ve 80390748-150/E.10401 sayılı uygunluk yazısı uyarınca verilen ÇED Olumlu Kararı 

çerçevesinde herhangi bir değişikliğe ya da kapasite artışına gidilmediği tespit edilmiştir. 

• Bursa Valiliği Çevre, Şehircilik ve İklim Değişikliği İl Müdürlüğü tarafından verilen, 

Bursa İli, Orhangazi İlçesi Gölyolu No:26 adresinde 750 m2 olan ve sistemin 

platformlarının da kapalı alan olarak işletmeye alınması sonucu 1500 m2 olarak 

planlanan “Yeni Kum Sistemi Ünitesi (1500 m2)” yapılmasına ilişkin 17 Mayıs 2022 

tarih ve E-56607814-220.03-3671290 sayılı “ÇED Kapsam Dışı Görüşü” 

bulunmaktadır. Bursa Valiliği Çevre, Şehircilik ve İklim Değişikliği İl Müdürlüğü 

tarafından verilen, Bursa İli, Orhangazi İlçesi Gölyolu No:26 adresindeki “Sosyal Tesis 

Alanı (8000 m2)” yapılmasına ilişkin 26 Nisan 2022 tarih ve E-56607814-220.03-

3529555 sayılı “ÇED Kapsam Dışı Görüşü” bulunmaktadır. 

• Bursa Valiliği Çevre ve Şehircilik İl Müdürlüğü tarafından verilen, Bursa İli, Orhangazi 

İlçesi Gölyolu No:26 adresinde, tapunun 185 ada/5 parselinde kayıtlı alandaki “Mamul 

Depolama İnşaatı” projesi için 27 Ağustos 2021 tarih ve E-56607814-220.03-1611569 

sayılı “ÇED Kapsam Dışı Görüşü” bulunmaktadır. 

• Bursa Valiliği Çevre ve Şehircilik İl Müdürlüğü tarafından verilen, Bursa İli, Orhangazi 

İlçesi Gölyolu No:26 adresinde, tapunun 185 ada/5 parselinde kayıtlı alandaki “Akson 

ve Dif-Box Boyama Tesisi” projesi için 25 Haziran 2021 tarih ve E-56607814-220.03-

1191997 sayılı “ÇED Kapsam Dışı Görüşü” bulunmaktadır. 

• Bursa Valiliği İl Çevre ve Orman Müdürlüğü tarafından verilen Bursa İli, Orhangazi 

İlçesi, tapunun 185 ada/5 parselinde bulunan “Döküm Parça İşleme Tesisi ve İdari Bina” 

projesi için 13 Kasım 2009 tarih ve B.18.4.İÇO.4.16.03-ÇED-/7112 sayılı “ÇED 

Kapsam Dışı Görüşü” bulunmaktadır. Bunun akabinde ilgili görüşün, söz konusu tesisin 

kapalı alanının 11.533 m2’ye çıkartılması sonrasında da geçerli olup olmadığına ilişkin 

değerlendirme talep edilmiş olup, Bursa Valiliği Çevre ve Şehircilik İl Müdürlüğü’nün 

2 Haziran 2014 tarih ve 56607814/220.99/14495-6584 sayılı görüşü ile faaliyetin ÇED 

Yönetmeliği’nin ekleri kapsamı dışında kaldığı teyit edilmiştir.  

• T.C. Çevre ve Orman Bakanlığı Çevresel Etki Değerlendirmesi ve Planlama Genel 

Müdürlüğü tarafından verilen 27 Şubat 2006 tarih ve B.18.0.ÇED.0.02.03-01/1386-

9700 sayılı görüş uyarınca, Bursa İli, Orhangazi İlçesi, Gölyolu No:26 adresinde, 

tapunun 185 ada/5 parselinde kurulu bulunan “Metal Döküm Tesisi” için ÇED 

Yönetmeliği prosedürünün uygulanmasına gerek bulunmadığı tespit edilmiştir. Bunun 

akabinde, Bursa Valiliği Çevre ve Şehircilik İl Müdürlüğü’nün 27 Mayıs 2014 tarih ve 

56607814.220.99/6311 sayılı yazısı ile ise ilgili görüşün fabrikalardan temin edilen 

tehlikesiz hurda metallerinin geri kazanımı için de geçerli olduğu belirtilmiştir.  

• Bursa Valiliği Çevre ve Şehircilik İl Müdürlüğü tarafından verilen, Bursa İli, Orhangazi 

İlçesi Gölyolu No:26 adresinde, tapunun 185 ada/5 parselinde kayıtlı taşınmazda, 11.553 

m2'lik kapalı alanda yer alan ve 31.553 m2'lik alana çıkarılan "Metal İşleme Tesisi" için 

27 Ağustos 2021 tarih ve E-56607814-220.99-1610971 sayılı “ÇED Kapsam Dışı 

Görüşü” bulunmaktadır. Söz konusu tesisin ÇED Yönetmeliği kapsamı dışında 

kaldığının belirtilmesi işlemine karşı dava açılmış olup, ilgili işlemi hukuka uygun 

bularak davayı reddeden Bursa 3. İdare Mahkemesinin 29 Haziran 2022 tarih ve 

2021/1101 E., 2022/751 K. sayılı kararı temyiz edilmiştir. Bunun akabinde, 

13 Aralık 2022 tarih ve 2022/6805 E. ve 2022/11287 K. sayılı Danıştay kararı uyarınca 

yeniden keşif ve bilirkişi incelemesi yaptırılarak karar verilmesi gerektiği gerekçesiyle 
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temyiz istemleri kabul edilmiş ve kararın bozularak ilgili mahkemeye gönderilmesi 

gerektiğine karar verilmiştir. 

• Manisa Valiliği Çevre ve Şehircilik İl Müdürlüğü tarafından, Manisa İli, Yunusemre 

İlçesi, Manisa OSB IV. Kısım, 3511 ada, 5 parsel adresinde bulunan “Yüksek Basınç, 

Kokil ve Alçak Basınçlı Alüminyum Otomotiv Parça Üretim Tesisi Taşınma ve Kapasite 

Artışı” projesi için çevresel etkilere karşı alınması öngörülen önlemler yeterli görülmüş 

olup 23 Kasım 2015 tarih ve 34629761220-02E-20151551 sayılı “Çevresel Etki 

Değerlendirmesi Gerekli Değildir” kararı bulunmaktadır. Bunun akabinde söz konusu 

projeye ilave olarak planlanan “4 adet alçak basınç dolum tezgahı, 7 adet CNC ve 4 adet 

ısıl işlem fırını” alımının ÇED Yönetmeliği kapsamında değerlendirilmesi talep edilmiş 

olup Manisa Valiliği Çevre, Şehircilik ve İklim Değişikliği İl Müdürlüğü’nün 

08 Mayıs 2023 tarih ve E-34629761-220.02-6365014 sayılı kararı uyarınca ÇED Gerekli 

Değildir Kararına esas döküm kapasitesini aşmayacak söz konusu alım için ÇED 

Yönetmeliği kapsamında yapılacak bir işlem bulunmadığına karar verilmiştir.  

• Manisa Valiliği Çevre ve Şehircilik İl Müdürlüğü tarafından, Manisa İli, Yunusemre 

İlçesi, Manisa OSB I. Kısım, 2470 ada, 4 parsel adresinde bulunan “Alüminyum Jant 

Üretim Tesisi Kapasite Artışı ve Ünite İlavesi” projesi için çevresel etkilere karşı 

alınması öngörülen önlemler yeterli görülmüş olup 14 Ocak 2016 tarih ve 34629761220-

02E-201658 sayılı “Çevresel Etki Değerlendirmesi Gerekli Değildir” kararı 

bulunmaktadır. Bunun akabinde söz konusu projeye ilave olarak yapılması planlanan 

“Isıl İşlem Tesisi” projesinin ÇED Yönetmeliği kapsamında değerlendirilmesi talep 

edilmiş olup, Manisa Valiliği Çevre ve Şehircilik İl Müdürlüğü’nün 18 Aralık 2019 tarih 

ve 34629761-220.02-E.29537 sayılı görüşü uyarınca “ÇED Gerekli Değildir Kararı”nın 

söz konusu “Isıl İşlem Tesisi” projesi için de geçerliliğini koruduğuna ve ÇED 

Yönetmeliği hükümlerinin uygulanmasına gerek bulunmadığına karar verilmiştir.  

• Şirket’in Bursa İli, Orhangazi İlçesi Gölyolu No:26 adresinde bulunan işletmesi için 

Bursa Valiliği Çevre, Şehircilik ve İklim Değişikliği İl Müdürlüğü tarafından 80390748-

150/E.10401 sayılı üst yazı uyarınca verilen, 22 Mayıs 2023 tarih ve 222727518.0.1  

belge numaralı “Hava Emisyon, Gürültü Kontrolü ve Tehlikesiz Atık Geri Kazanım” 

konulu 22 Mayıs 2028 tarihine kadar geçerli “Çevre İzin ve Lisans Belgesi” 

bulunmaktadır.  

• Şirket’in Manisa İli, Yunusemre İlçesi, Keçiliköy OSB Mahallesi, İsmail Tiryaki 

Caddesi No: 7 adresinde bulunan tesisi için Manisa Valiliği Çevre, Şehircilik ve İklim 

Değişikliği İl Müdürlüğü tarafından verilen, 10 Şubat 2023 tarihli ve 222649926.0.1 

sayılı, 10 Şubat 2028 tarihine kadar geçerli ve “Hava Emisyon” konulu “Çevre İzin 

Belgesi” bulunmaktadır. 

• Şirket’in Manisa İli, Yunusemre İlçesi, Keçiliköy OSB Mahallesi, Sakarya Caddesi 

No:  9 adresinde bulunan işletmesi için Manisa Valiliği Çevre, Şehircilik ve İklim 

Değişikliği İl Müdürlüğü tarafından verilen, 10 Şubat 2023 tarihli ve 222643548.0.1 

sayılı, 10 Şubat 2028 tarihine kadar geçerli ve “Hava Emisyon” konulu “Çevre İzin 

Belgesi” bulunmaktadır. 

• Bursa Büyükşehir Belediyesi tarafından verilen 5 Ekim 2021 tarih ve 295/2021 ruhsat 

numaralı, 5 Ekim 2026 tarihine kadar geçerli “Atık Su Kalite Kontrol Ruhsatı” 

bulunmaktadır. 

• Manisa Organize Sanayi Bölge Müdürlüğü tarafından IV. Kısım, 3511 ada, 5 parsel 

adresinde bulunan tesis için verilen 24 Ocak 2022 tarih ve 696 belge numaralı 

24  Ocak  2025 tarihine kadar geçerli “Bağlantı İzin Belgesi” ve 24 Ocak 2022 tarih ve 
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600 belge numaralı 24 Ocak 2025 tarihine kadar geçerli “Bağlantı Kalite Kontrol İzin 

Belgesi” bulunmaktadır. 

• Manisa Organize Sanayi Bölge Müdürlüğü tarafından I. Kısım, 2470 ada, 4 parsel 

adresinde bulunan tesis için verilen 29 Mart 2023 tarih ve 779 belge numaralı 

29 Mart 2026 tarihine kadar geçerli “Bağlantı İzin Belgesi” ve 29 Mart 2023 tarih ve 

681 belge numaralı 29 Mart 2026  tarihine kadar geçerli “Bağlantı Kalite Kontrol İzin 

Belgesi” bulunmaktadır. 

9.1.3. Maddi duran varlıklar üzerinde yer alan kısıtlamalar, ayni haklar ve ipotek 

tutarları hakkında bilgi: 

Teminat, rehin ve ipotekler sendikasyon kredisi nedeniyle verilen kredi payları uyarınca 

sendikasyon kredisi sağlayan bankalara verilmiştir. Bankaların pay dağılımı aşağıda 

paylaşılmıştır. 

Grup’un 31 Aralık 2022 ve 31 Aralık 2021 itibarıyla, teminat / rehin / ipotek (“TRİ”) 

pozisyonuna ilişkin tabloları aşağıdaki gibidir. 

İpotekler finansal tablo dipnotlarında da belirtilen tüm sabit kıymetler üzerine tesis edilmiştir. 

İşletme rehni menkul işletme tesisatı, ticaret ünvanı, işletme adı, ihtira beratları, markalar, 

modeller, resimler, lisanslar, her türlü aksesuar, müştemilat, mütemmim cüz, müfredat ve 

teferruatlar üzerine tesis edilmiştir. Teminatlar ise nakdi ve gayri nakdi ayrımı olmaksızın tüm 

teminatlardan faydalanmaktadır. Teminat mektupları gümrük müsteşarlığına, gümrük 

müdürlüğüne, ticaret odasına, vergi dairelerine, elektrik ve doğalgaz dağıtım firmalarına, 

hammadde alımı yapılan tedarikçilere ve devam eden davalara ilişkin mahkemelere verilen 

teminatlardan oluşmaktadır. 

31 Aralık 2022 itibariyle teminat, rehin ve ipotek pozisyonuna ilişkin bilgiler aşağıda 

verilmiştir: 

31.12.2022 Dönem sonu kuru 19,9349 

   
İPOTEK ORHANGAZİ 

  EUR TL 

1.Derece 135.000.000   

2.Derece   200.000.000 

3.Derece 25.000.000   

4.Derece   50.000.000 

5. Derece 200.000.000   

6.Derece   1.000.000.000 

   
İPOTEK MANİSA 

  EUR TL 

1.Derece 150.000.000   

2.Derece   300.000.000 

3.Derece 25.000.000   

4.Derece   50.000.000 

5. Derece 200.000.000   

6.Derece   1.000.000.000 

İPOTEK TOPLAMI: (A) 735.000.000 2.600.000.000 

   
İŞLETME REHNİ: (B) 216.660.000 720.000.000 

TAŞINIR REHNİ: (C) 220.000.000 0 
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VERİLEN TEMİNAT 

MEKTUBU: (D) 
0 70.157.908 

   
TOPLAM TL: (A+B+C+D) 26.747.082.842 

31 Aralık 2021 itibariyle teminat, rehin ve ipotek pozisyonuna ilişkin bilgiler aşağıda 

verilmiştir: 

31.12.2021 Dönem sonu kuru 15,0867 

   
İPOTEK ORHANGAZİ 

  EUR TL 

1.Derece 135.000.000   

2.Derece   200.000.000 

3.Derece 25.000.000   

4.Derece   50.000.000 

5. Derece 200.000.000   

6.Derece   1.000.000.000 

   
İPOTEK MANİSA 

  EUR TL 

1.Derece 150.000.000   

2.Derece   300.000.000 

3.Derece 25.000.000   

4.Derece   50.000.000 

5. Derece 200.000.000   

6.Derece   1.000.000.000 

İPOTEK TOPLAMI: (A) 735.000.000 2.600.000.000 

İŞLETME REHNİ: (B) 216.660.000 720.000.000 

TAŞINIR REHNİ: (C) 220.000.000 0 

VERİLEN TEMİNAT 

MEKTUBU: (D) 
0 55.552.897 

   
TOPLAM TL: (A+B+C+D) 21.052.035.819 

 

SENDİKASYON KREDİSİ BANKALARI GARAME 

ORANLARI  

  

Banka 
Garame Payları 

(%) 

Türkiye Vakıflar Bankası T.A.O. Orhangazi/Bursa Şubesi 31,92 

Türkiye Halk Bankası A.Ş. Organize Sanayi Ticari/Bursa Şubesi 27,53 

Türkiye İş Bankası A.Ş. Bursa Kurumsal Şubesi 26,69 

T.C. Ziraat Bankası A.Ş. Bursa Kurumsal Şubesi 13,86 
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9.1.4. Maddi duran varlıkların rayiç/gerçeğe uygun değerinin bilinmesi halinde rayiç 

değer ve dayandığı değer tespit raporu hakkında bilgi: 

Maddi Duran Varlıkların Rayiç Değeri Hakkında Bilgi 

Maddi 

Duran 

Varlık 

Cinsi 

Edinme 

Tarihi 

Ekspertiz 

Değeri (TL) 

Ekspertiz 

Raporu Tarihi 

ve Nosu 

Sınıflandırılması 

(Yatırım amaçlı 

olup olmadığı) 

MDV Değerleme 

Fon Tutarı/Değer 

Düşüklüğü Tutarı 

(TL) 

Arsa 
1977-

2018 
1.081.449.866 

13.02.2023 

2022R0182-1 
Faaliyete yönelik 612.376.445 

2022R0182-3 

2022R0182-4 

Binalar ve 

yer üstü 

düzenleri 

1977-

2022 
671.996.809 

13.02.2023 

2022R0182-1 
Faaliyete yönelik 355.576.202 

2022R0182-3 

2022R0182-4 

            

9.2. Maddi olmayan duran varlıklar hakkında bilgiler: 

9.2.1. İhraççı bilgi dokümanında yer alması gereken finansal tablo dönemleri itibarıyla 

ihraççının sahip olduğu maddi olmayan duran varlıkların kompozisyonu hakkında bilgi: 

 

31 Aralık 2022 ve 2021 tarihinde sona eren yıllara ait maddi olmayan duran varlıklardaki 

hareketler aşağıdaki gibidir: 

 

1 Ocak 

 2022 Girişler Çıkışlar 

Transfer 

(*) 

Yabancı 

para 

çevrim 

farkı 

31 Aralık  

2022 

       

Maliyet       

Haklar 95.836.423 1.613.118 (1.167.851) 3.514.699 34.868.403 134.664.792 

Geliştirme maliyetleri 81.214.735 39.078.276 - - 34.805.633 155.098.644 

 177.051.158 40.691.394 (1.167.851) 3.514.699 69.674.036 289.763.436 

       

Haklar (83.654.199) (4.417.128) 729.907 - (30.469.992) (117.811.412) 

Geliştirme maliyetleri (18.089.769) (14.693.208) - - (8.633.966)  (41.416.943) 

 (101.743.968) (19.110.336) 729.907 - (39.103.958)  (159.228.355) 

Net defter değeri 75.307.190     130.535.081 

 

 

1 Ocak 

 2021 Girişler Çıkışlar 

Transfer 

(*) 

Yabancı 

para 

çevrim 

farkı 

31 Aralık  

2021 

       

Maliyet       

Haklar 52.907.506 2.551.823 - 2.852.685 37.524.409 95.836.423 

Geliştirme maliyetleri 34.376.590 19.560.473 - - 27.277.672 81.214.735 

 87.284.096 22.112.296 - 2.852.685 64.802.081 177.051.158 

Birikmiş amortisman    
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Haklar (48.895.649) (2.814.180) - - (31.944.370) (83.654.199) 

Geliştirme maliyetleri (6.132.175) (5.756.257) - - (6.201.337) (18.089.769) 

 (55.027.824) (8.570.437) - - (38.145.707) (101.743.968) 

Net defter değeri 32.256.272     75.307.190 

9.2.2. Maddi olmayan duran varlıkların, ihraççının faaliyetleri içerisindeki rolü ve 

faaliyetlerin maddi olmayan duran varlıklara bağımlılık derecesi hakkında bilgiler: 

Maddi olmayan duran varlıklar altında yer alan haklar bilgi işlem yazılımlarını ve Ar-Ge 

harcamalarını içermektedir. Bu varlıkların ürün tasarım süreçleri ve kalite uygunluk 

standartlarının belirlenmesi üzerinde know-how bakımından rolü mevcuttur. 

9.2.3. İşletme içi yaratılan maddi olmayan duran varlıkların bulunması halinde, ihraççı 

bilgi dokümanında yer alması gereken finansal tablo dönemleri itibarıyla bu varlıklar için 

yapılan geliştirme harcamalarının detayı hakkında bilgi: 

Yoktur. 

9.2.4. Maddi olmayan duran varlıkların rayiç/gerçeğe uygun değerinin bilinmesi halinde 

rayiç değer ve dayandığı değer tespit raporu hakkında bilgi: 

Yoktur. 

9.2.5. Maddi olmayan duran varlıkların kullanımını veya satışını kısıtlayan sözleşmeler 

veya diğer kısıtlayıcı hükümler hakkında bilgi: 

Yoktur. 

9.2.6. Maddi olmayan duran varlıklar içerisinde şerefiye kaleminin bulunması halinde, 

ihraççı bilgi dokümanında yer alması gereken finansal tablo dönemleri itibarıyla şerefiye 

edinimine yol açan işlemler hakkında bilgi: 

31 Aralık 2022 tarihi itibarıyla şerefiye 22.603.266 TL (31 Aralık 2021: 16.647.585 TL) 

tutarındadır ve Döktaş Trading UK Ltd. hisselerinin 2006 yılında alımları sonucu oluşmuştur. 

 

  

 2020 2021 2022 

1 Ocak 

Çevrim farkları 

7.540.809 

2.672.834 

10.213.643 

6.433.942 

16.647.585 

5.955.681 

31 Aralık 10.213.643 16.647.585 22.603.266 
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10. FAALİYETLERE VE FİNANSAL DURUMA İLİŞKİN 

DEĞERLENDİRMELER 

10.1. Finansal durum: 

10.1.1. İhraççının izahnamede yer alması gereken finansal tablo dönemleri itibariyle 

finansal durumu, finansal durumunda yıldan yıla meydana gelen değişiklikler ve bu 

değişikliklerin nedenleri: 

TL       

  31.12.20 31.12.21 31.12.22 

Dönen Varlıklar 717.939.710 1.672.397.484 2.489.697.409 

Ticari alacaklar 353.354.127 709.333.568 726.238.513 

Stoklar 311.368.729 824.076.139 1.295.639.960 

Duran Varlıklar 1.327.847.156 2.560.155.616 4.615.946.104 

Ticari alacaklar 8.985.876 10.911.577 5.980.470 

Maddi duran varlıklar 1.222.641.025 2.363.313.397 4.319.111.045 

VARLIKLAR 2.045.786.866 4.232.553.100 7.105.643.513 

        

Kısa Vadeli Yükümlülükler 970.431.914 1.792.636.299 2.927.573.832 

Kısa Vadeli Finansal Yükümlülükler 686.041.241 1.125.758.291 1.879.168.163 

Kısa Vadeli Borçlanmalar 345.880.633 1.008.311.886 1.660.820.756 

Uzun Vadeli Borçlanmaların Kısa Vadeli 

Kısımları 
340.160.608 117.446.405 218.347.407 

Uzun Vadeli Yükümlülükler 861.874.476 1.493.538.762 1.856.134.221 

Uzun Vadeli Finansal Yükümlülükler 745.802.388 1.370.660.787 1.584.317.594 

Toplam Finansal Borçlanmalar 1.431.843.629 2.496.419.078 3.463.485.757 

ÖZKAYNAKLAR 213.480.476 946.378.039 2.321.935.460 

Ödenmiş sermaye 116.000.000 116.000.000 162.000.000 

Sermaye avansı 0 0 345.414.238 

Sermaye düzeltme farkları 45.195.347 45.195.347 45.195.347 

Paylara ilişkin primler 161.041 161.041 161.041 

Kar veya zararda yeniden 

sınıflandırılmayacak birikmiş diğer 

kapsamlı gelir veya giderler 

638.662 111.119.978 615.406.156 

Kar veya zararda yeniden sınıflandırılacak 

birikmiş diğer kapsamlı gelir veya giderler 
245.704.278 516.078.081 884.148.790 

Kardan ayrılan kısıtlanmış yedekler 16.035.194 16.035.194 16.035.194 

Diğer özkaynak payları -625.278.409 -424.245.815 -424.245.815 

Geçmiş yılar karları 330.797.182 218.168.201 573.361.608 

Net dönem karı/zararı 84.227.181 347.866.012 104.458.901 

KAYNAKLAR 2.045.786.866 4.232.553.100 7.105.643.513 
    
    

    
  31.12.20 31.12.21 31.12.22 

Hasılat 1.333.390.308 2.722.072.097 6.380.697.108 

Brüt kâr 299.585.807 494.174.152 743.271.787 

Pazarlama gideleri -61.068.459 -137.646.948 -283.039.437 

Genel Yönetim giderleri -84.936.804 -93.028.250 -176.170.645 
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Araştırma geliştirme giderleri -2.109.573 -6.781.598 -27.017.425 

Esas faaliyetlerden diğer gelir ve 

giderler(net) 
20.107.519 176.195.264 47.255.575 

Esas faaliyet kârı 171.578.490 432.912.620 304.299.855 

Yatırım faaliyetlerinden gelirler 394.898 -14.932.401 1.668.362 

Özkaynak yöntemiyle değerlenen 

yatırımların karlarından paylar 
1.552.793 1.014.396 9.737.256 

Finansman gideri öncesi faaliyet karı 173.526.181 418.994.615 315.705.473 

Finansman gelirleri 16.385.545 55.867.703 50.811.532 

Finansman giderleri -98.469.749 -138.941.085 -325.647.850 

Sürdürülen faaliyetler vergi öncesi karı 91.441.977 335.921.233 40.869.155 

Vergi geliri/gideri (net) -7.214.796 11.944.779 63.589.746 

Net dönem kârı 84.227.181 347.866.012 104.458.901 

    
  31.12.20 31.12.21 31.12.22 

Brüt kâr marjı (%) 22,5 18,2 11,6 

Faaliyet kâr marjı  

13,0 15,4 4,9 (finansman gideri  

öncesi) (%) 

Net kâr marjı (%) 6,3 12,8 1,6 

Şirket’in fonksiyonel para birimi Avro olup, konsolide finansal tabloların sunumunda Avro 

bakiyeler bilanço kalemleri için ilgili dönem sonu kurundan veya gelir tablosu kalemleri için 

ortalama kurdan TL’ye çevrilerek verilmektedir. İzahname dönemi içerisinde Şirket’in toplam 

varlıkları 2020 yılsonundaki 2.045.786.866 TL seviyesinden 2021 yılı sonunda 4.232.553.100 

TL’ye, 2022 yılı sonunda ise 7.105.643.513 TL’ye ulaşmıştır. Bir önceki yıla kıyasla artış 

oranları sırasıyla %107 ve %68’dir. Aynı dönem itibariyle dönem sonu EUR/TL kurundaki artış 

sırasıyla %63 ve %36 olarak gerçekleşmiştir. 2022 yılındaki artışın başlıca sebepleri artan satış 

hasılatına bağlı ticari alacaklarda meydana gelen artıştır. Bunun haricinde Rusya – Ukrayna 

savaşının getirdiği belirsizlikler sonucu ana hammadde ve yardımcı malzeme fiyatlarında 

yaşanan fiyat artışları stok tutarında artışa sebep olmuştur. Diğer bir etki de izahname 

döneminde yapılan yatırımlar ve arsa değerleme çalışmasının maddi duran varlıklar üzerindeki 

etkisidir.  

İzahname dönemi içerisinde Şirket’in toplam yükümlülükleri 2020 yılsonundaki 1.832.306.390 

TL seviyesinden 2021 yılı sonunda 3.286.175.061 TL’ye, 2022 yılı sonunda ise 4.783.708.053 

TL’ye ulaşmıştır. Bir önceki yıla kıyasla artış oranları sırasıyla %79 ve %46’dır. Aynı dönem 

itibariyle dönem sonu EUR/TL kurundaki artış sırasıyla %63 ve %36 olarak gerçekleşmiştir. 

2022 yılındaki artışın ana sebebi artan üretim, satış hacmi ve yatırım harcamalarına bağlı ticari 

borçlarda meydana gelen artıştır. Buna karşın EUR para biriminde değerlendirildiğinde, 2022 

yılsonu itibariyle toplam finansal yükümlülük tutarı bir önceki yıla kıyasla %2 artış ile sınırlı 

kalmıştır. 

Bir önceki yıla kıyasla, Şirket’in net satışları 2021 yılında %104, 2022 yılında ise %134 

oranında artmıştır. Aynı dönem itibariyle yıllık ortalama EUR/TL kurundaki artış sırasıyla %30 

ve %66 olarak gerçekleşmiştir. 2020 yılının son çeyreği itibariyle siparişlerde gözlemlenen artış 

trendi takip eden dönemlerde de devam etmiştir. Ek olarak, devreye alınan yeni projeler ve 

hammadde fiyatlarındaki yükselişin satış fiyatlarına yansıtılması da 2022’nin özellikle son 

çeyrekteki sonuçlarına olumlu katkıda bulunmuştur. Bunun haricinde dönemler itibariyle 

meydana gelen değişiklikler ekonomik gelişmeler ve metal sektöründeki genel trendler 

paralelindedir.  
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2022 yılında Şirket’in toplam operasyonel giderleri (genel yönetim, satış pazarlama ve 

araştırma geliştirme giderleri) önceki yıla göre %105 oranında artmıştır. 2021 yılında ise bir 

önceki yıla göre artış oranı %60’tır. Fonksiyonel para birimi olan Euro bazında 

değerlendirildiğinde ise operasyonel giderlerin aynı dönemlerdeki artış oranı sırasıyla %23 ve 

%23 ile sınırlı kalmıştır.  Küresel ölçekte navlun ve lojistik maliyetlerinde yaşanan artış satış, 

pazarlama, dağıtım giderlerindeki artışın ana sebebidir. 

Şirket esas faaliyetlerden diğer gelir ve giderlerinden 2020 yılında 20.107.519 TL, 2021 yılında 

176.195.264 TL, 2022 yılında ise 47.255.575 TL gelir elde etmiştir. 2022 yılındaki kaydadeğer 

düşüşün ana nedenleri hammadde ve enerji maliyetlerinde meydana gelen sürekli artıştır. 

Artışların müşteriler ile müzakere edilerek uygulamaya konması yıl içerisine yayılmıştır. Bu da 

faz farkına neden olmuş ve karlılığın geçmiş dönemlere kıyasla düşük gerçekleşmesiyle 

sonuçlanmıştır. 

Grup’un net finansman giderleri ise izahnamenin 4. bölümünde yer aldığı üzere 2021 yılında 

bir önceki yıla göre yaklaşık %1 artarken, 2022 yılında ise %231 artmıştır. 

10.2. Faaliyet sonuçları: 

10.2.1. İhraççının izahnamede yer alması gereken finansal tablo dönemleri itibariyle 

faaliyet sonuçlarına ilişkin bilgi: 

TL 31.12.20 31.12.21 31.12.22 

Hasılat 1.333.390.308 2.722.072.097 6.380.697.108 

Brüt kar 299.585.807 494.174.152 743.271.787 

Esas faaliyet karı 171.578.490 432.912.620 304.299.855 

Net dönem karı 84.227.181 347.866.012 104.458.901 

Brüt kar marjı % 22% 18% 12% 

Esas faaliyet kar marjı % 13% 16% 5% 

Net kar marjı % 6% 13% 2% 

2020 yılından itibaren brüt kar marjı %12 - %22 bandında gelişmiştir.  

Şirket satışlarının ihracat hacmi 2022 yıl sonu itibariyle %71’dir. Değişen satış hacmine bağlı 

olarak Şirket’in faaliyet sonuçları irdelendiğinde 2020 – 2022 döneminde net satışlardaki artışa 

rağmen brüt kâr marjında %22’den %12’ye gerileme mevcuttur. Düşüşün ana nedeni 2021 yılı 

itibariyle hammadde ve enerji fiyatlarında meydana gelen olağanüstü artıştır. 

Şirket bulunduğu sektör nedeniyle pik demir ve alüminyum fiyatlarındaki değişimlerden 

kaynaklanabilecek emtia fiyat riskine maruz kalmaktadır. Şirket, pik demir ve alüminyum 

alımlarını dönem başındaki üretim hacmi tahminlerini dikkate alarak sözleşmeye bağlamakta 

ve alım fiyatlarını sabitleyerek, fiyat riskini sınırlandırmaktadır. Müşteriler ile çalışma 

şartlarına bağlı olarak da hammadde fiyat değişikliklerini belirli aralıklar ile satış fiyatlarına 

yansıtmaktadır. Ancak 2021 yılında yaşanan fiyat hareketlerinin ani ve sürekli oluşu sebebiyle 

Şirket hammadde maliyeti ve satış fiyatlarını dengelerken faz farkına maruz kalmıştır.  

Öte yandan ana pik demir tedarikçilerinin Rusya ve Ukrayna'da olması ve iki ülke arasında 

devam eden savaş şiretin hammadde tedariğini etkilemiştir. Savaş nedeniyle Ukrayna’dan pik 

tedarik edilememiş, akabinde Rusya’ya uygulanan yaptırımlar sonrası pik demirin tedarik 

edilemeyeceği endişesi ile piyasa fiyatı aşırı artış göstermiştir. Rusya ve Ukrayna haricinde 

Brezilya’dan pik alımı da mevcuttur, ancak Brezilya’daki tedarikçiler tek başına Avrupa’nın 

talebini karşılayamamaktadır. Arz-talep dengesindeki bozulma Brezilya’daki fiyatlarda da ani 

artışlara neden olmuş ve hammadde fiyat artışlarının yanısıra şirketin daha yüksek lojistik 

maliyetlere de katlanmasına sebep olmuştur. Herhangi bir üretim duruşu yaşanmaması adına 
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bu dönemde Brezilya’dan yüksek maliyetli pik tedarik edilmiştir. Ayrıca bir çok tedarikçi 

belirsiz görünüm nedeniyle ödeme vadelerini peşin ödemeye çevirmiştir. Bu da işletme 

sermayesini olumsuz etkilemiştir. 

Enerji fiyatlarında ise küresel ölçekte yaşanan enerji krizine ilaveten Türkiye’deki ekonomik 

gelişmelerin de olumsuz etkisi mevcuttur. Elektrik ve doğalgazın dövize endeksli bir maliyet 

kalemi olması ve Türk Lirası’ndaki aşırı değer kaybı bu kalemlerin üretim maliyeti içerisindeki 

payının kayda değer ölçüde artmasıyla sonuçlanmıştır. 

Söz konusu etkiler şirketin finansal performasını etkileyip kar marjında daralmalara neden 

olmuştur. Döktaş’ın borsada işlem gören, halka açık bir şirket olması sebebiyle, mevzuatlar 

gereği yatırımcılarına karşı sorumlulukları bulunmaktadır. Bu nedenle sonuçlar üst yönetim ile 

düzenli takip edilerek aksiyonlar alınmaktadır. 

Esas faaliyet kârı 2022 yılında 304.299.855 TL’ye gerilemiştir. Bir önceki yıla kıyasla, esas 

faaliyet kârı marjındaki azalış yukarıda açıklanan ana maliyet kalemlerindeki uzun süreli ve 

belirsiz bozulmanın bir sonucudur. 

Net dönem karı ise 2020 yılında 84.227.181 TL, 2021 yılında 347.866.012 TL ve 2022 yılında 

ise 104.458.901 TL olarak gerçekleşmiştir.   

10.2.2. Net satışlar veya gelirlerde meydana gelen önemli değişiklikler ile bu 

değişikliklerin nedenlerine ilişkin açıklama:  

Bir önceki yıla kıyasla, Şirket’in satış gelirleri 2021 yılında %104, 2022 yılında %134 artış 

göstermiştir. 2022 yılındaki artışın ana nedeni devreye giren yeni projelerin yanısıra maliyet 

artışlarının özellikle yılın ikinci yarısı itibariyle müşteriler ile müzakere edilerek satış 

fiyatlarına yansıtılması olup izahnamenin 10.1.1 nolu maddesinde bilgi olarak paylaşılmıştır. 

 

TL 31.12.20 31.12.21 31.12.22 

Net satışlar  1.333.390.308 2.722.072.097 6.380.697.108 

Değişim % 15% 104% 134% 

10.2.3. İhraççının, izahnamede yer alması gereken finansal tablo dönemleri itibariyle 

meydana gelen faaliyetlerini doğrudan veya dolaylı olarak önemli derecede etkilemiş veya 

etkileyebilecek kamusal, ekonomik, finansal veya parasal politikalar hakkında bilgiler: 

2022 yılı tedarik zincirleri olmak üzere pandemiden kaynaklı sorunların giderek azalacağı ve 

küresel büyümenin yeniden ivme kazanacağı bir yıl olarak bekleniyordu. Ancak dünyada 

yaşanan sıcak gelişmelerin de etkisi ile emtia, elektrik ve doğalgaz fiyatlarındaki artışlar 

karlılığın kademeli olarak düşmesine neden olmuştur. Ancak özellikle yılın ikinci yarısından 

itibaren müşterilerle sağlanan yakın iş birlikteliği, şirketin tüm yetkili organlarının takım 

çalışması ve uyumu sayesinde alınan aksiyon ve tedbirler ile şirketin sürdürülebilirliği 

korunmuştur. Öte yandan, 2022 yılında yapılan sermaye artışı ile mali yapı ve nakit akışının 

olumsuzluklara karşı güçlendirilmesi amaçlanmıştır.  

Şirket, ana ortağı Çelik Holding bünyesindeki sanayi grubu firmaları ile (Parsan, Omtaş, Asil 

Çelik) yaratılan sinerji ile yeni müşterileri portföyüne katmaya devam etmektedir. Katma değeri 

yüksek, işlemeli ve montaja hazır ürün gamının artırılması öncelikli hedefler arasında olup, bu 

amaca yönelik verimliliği artırıcı, otomasyana yönelik yatırımlar hayata geçirilmektedir. Bu 

kapsamda grup şirketi Parsan ile birlikte başlatılan Arka Aks Kovanı projesinde numune üretimi 

öncesi önemli aşamalar tamamlanmıştır. 
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Şirket’in satış yoğunluğu Avrupa pazarıdır. Pandemi süresinde tedarik zincirinde yaşanan 

aksaklıkların da etkisiyle son yıllarda konsinye ve depolu satışa yönelen müşteri sayısı 

artmaktadır. Bu da şirketin işletme sermayesini arttıran bir unsurdur.  

Şirket’in mevcut kreditör bankaları ile 29 Haziran 2018 tarihli imzaladığı toplam 180.550.000 

EUR limitli kredi sözleşmesi 21 Nisan 2021 yılında tadil olmuş ve ilave 12 milyon EUR yatırım 

kredisi tahsisi ile sözleşme kapsamı 192.550.000 EUR tutarına çıkarılmıştır. Para piyasalarında 

yaşanan kur hareketleri, krediye ulaşmadaki zorluklar ve faiz oranlarındaki dalgalanmalar 

Şirket’in faaliyetlerini etkileyecek ana unsurlardır.   

Şirket’in ihracat gelirleri EUR bazlı olup mevcut kredilerini de EUR bazlı kullanarak doğal 

hedging yöntemini benimsemiştir. Açık poziyon taşımama temel politikalarındandır. 

2020 yıl sonu itibariyle 1.333.390.308 TL olarak gerçekleşen satış hasılatı 2021 yılının aynı 

döneminde 2.722.072.097 TL, 2022 yılının aynı döneminde ise 6.380.697.108 TL olarak 

gerçekleşmiştir. 

2020 yılında FAVÖK 224.859.172 TL, 2021 yılında 512.592.322 TL olarak gerçekleşmiştir. 

2022 yılında ise bir önceki yıla kıyasla %2 azalışla 501.938.505 TL olarak kaydedilmiştir. 

10.3. İhraççının borçluluk durumu 

31 Aralık 2022   

Borçluluk Durumu Tutar (TL) 

Kısa vadeli yükümlülükler 2.927.573.832 

Garantili   

Teminatlı   

Garantisiz/Teminatsız  190.797.510 

Kefaletli 1.781.585.776 

Uzun vadeli yükümlülükler (uzun vadeli borçların kısa 

vadeli kısımları hariç) 
1.856.134.221 

Garantili   

Teminatlı   

Garantisiz/Teminatsız   94.059.717 

Kefaletli 1.329.004.618 

Kısa ve Uzun Vadeli Yükümlülükler Toplamı 4.783.708.053 

    

Özkaynaklar 2.321.935.460 

Ödenmiş/çıkarılmış sermaye 162.000.000 

Sermaye Düzeltme Farkları 45.195.347 

Paylara İlişkin Primler 161.041 

Kar veya Zararda Yeniden Sınıflandırılmayacak Birikmiş 

Diğer Kapsamlı Gelir veya Giderler   
615.406.156 

Kar veya Zararda Yeniden Sınıflandırılacak Birikmiş Diğer 

Kapsamlı Gelir veya Giderler 
884.148.790 

Kardan Ayrılan Kısıtlanmış Yedekler 16.035.194 

Diğer Özkaynak Payları -424.245.815 

Geçmiş Yıllar Karları 573.361.608 

Net Dönem Karı 104.458.901 

TOPLAM KAYNAKLAR 7.105.643.513 



 

54 
ASILLARINDA YETKİLİ İMZALARI VARDIR. 

06.06.2023 

    

Net Borçluluk Durumu Tutar (TL) 

A. Nakit 41.500 

B. Nakit Benzerleri 170.131.637 

C. Alım Satım Amaçlı Finansal Varlıklar 0 

D. Likidite (A+B+C) 170.173.137 

E. Kısa Vadeli Finansal Alacaklar 0 

F. Kısa Vadeli Banka Kredileri 1.606.849.669 

G. Uzun Vadeli Banka Kredilerinin Kısa Vadeli Kısmı 218.347.407 

H. Diğer Kısa Vadeli Finansal Borçlar 53.971.087 

I. Kısa Vadeli Finansal Borçlar (F+G+H) 1.879.168.163 

J. Kısa Vadeli Net Finansal Borçluluk (I-E-D) 1.708.995.026 

K. Uzun Vadeli Banka Kredileri 1.492.057.771 

L. Tahviller 0 

M. Diğer Uzun Vadeli Krediler   0 

N. Uzun Vadeli Finansal Borçluluk (K+L+M) 1.492.057.771 

O. Net Finansal Borçluluk (J+N) 3.201.052.797 

11. İHRAÇÇININ FON KAYNAKLARI 

11.1. İşletme sermayesi beyanı: 

İzahname dönemleri itibariyle Şirket’in net işletme sermayesi ihtiyacı mevcuttur.  

TL 31.12.20 31.12.21 31.12.22 

Dönen Varlıklar 717.939.710 1.672.397.484 2.489.697.409 

Kısa Vadeli Yükümlülükler 970.431.914 1.792.636.299 2.927.573.832 

Net İşletme Sermayesi -252.492.204 -120.238.815 -437.876.423 
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12. EĞİLİM BİLGİLERİ 

12.1. Üretim, satış, stoklar, maliyetler ve satış fiyatlarında görülen önemli en son 

eğilimler hakkında bilgi: 

2022 yılı, ülkemizde ve dünya genelinde ekonomik açıdan zor ve sıkıntılı bir dönem olmuştur. 

İçinde bulunduğumuz bölgenin getirdiği risklerin yanında, son olarak Rusya ve Ukrayna 

arasında yaşanan savaş küresel arz talep dengesinde bozulmalara neden olmuştur. Rusya ve 

Ukrayna’dan hammadde (alüminyum ve pik demiri) alımı yapılmaktadır. Savaş nedeniyle 

hammadde temini yapılamadığı için şirket Brezilya’daki alternatif tedarikçilere yönelmek 

durumunda kalmıştır. Bu durum alüminyum ve pik demirinin piyasa fiyatında beklenmedik 

artışlar yaşanmasının yanısıra ekstra lojistik maliyetlere katlanılmasına da yol açmıştır. 

Diğer yandan, gerek TL’nin USD ve diğer para birimleri karşısında yaşadığı değer kaybı, 

gerekse tüm dünyada yaşanan enflasyonist ortam nedeniyle hammadde ve enerji haricindeki 

diğer maliyet kalemlerinde de fiyat atışları yıl boyu devam etmiştir. Bu durum üretim 

maliyetlerinde keskin dalgalanmalara sebep olmaktadır. 

12.2. İhraççının beklentilerini önemli ölçüde etkileyebilecek eğilimler, belirsizlikler, 

talepler, taahhütler veya olaylar hakkında bilgiler: 

İzahnamenin 12.1 numaralı bölümünde açıklanan hususlar dışında bulunmamaktadır. 
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13. KAR TAHMİNLERİ VE BEKLENTİLERİ 

Verilmemektedir.  
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14. İDARİ YAPI, YÖNETİM ORGANLARI VE ÜST DÜZEY YÖNETİCİLER 

14.1. İhraççının genel organizasyon şeması:  

 

 

14.2. İdari yapı: 

14.2.1. İhraççının yönetim kurulu üyeleri hakkında bilgi:  

 

Adı Soyadı Görevi İş Adresi 

Son 5 Yılda 

İhraççıda 

Üstlendiği 

Görevler 

Görev Süresi 

/ 

Kalan Görev 

Süresi 

Sermaye 

Payı 

(TL) (%) 

Tevfik 

Yamantürk 

Yönetim 

Kurulu 

Başkanı 

Fatih Mahallesi 

Fatih Göl Yolu Cad. 

No: 26/1 Orhangazi 

Bursa 

Yönetim 

Kurulu 

Başkanı  

6 Nisan 2024 - - 

Yaylalı 

Günay 

Yönetim 

Kurulu 

Başkan 

Yardımcısı 

Fatih Mahallesi 

Fatih Göl Yolu Cad. 

No: 26/1 Orhangazi 

Bursa 

Yönetim 

Kurulu 

Başkan 

Yardımcısı 

6 Nisan 2024 

- - 

İbrahim Keyif Yönetim 

Kurulu Üyesi 

Fatih Mahallesi 

Fatih Göl Yolu Cad. 

No: 26/1 Orhangazi 

Bursa 

Yönetim 

Kurulu Üyesi 
6 Nisan 2024 

- - 

Mehmet Tahir 

Varlık 

Yönetim 

Kurulu Üyesi 

Fatih Mahallesi 

Fatih Göl Yolu Cad. 

No: 26/1 Orhangazi 

Bursa 

Yönetim 

Kurulu Üyesi 
6 Nisan 2024 

- - 
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Adı Soyadı Görevi İş Adresi 

Son 5 Yılda 

İhraççıda 

Üstlendiği 

Görevler 

Görev Süresi 

/ 

Kalan Görev 

Süresi 

Sermaye 

Payı 

(TL) (%) 

Orhan Metin Yönetim 

Kurulu Üyesi 

Fatih Mahallesi 

Fatih Göl Yolu Cad. 

No: 26/1 Orhangazi 

Bursa 

Yönetim 

Kurulu Üyesi 

6 Nisan 2024 - - 

Olgun Şamlı Yönetim 

Kurulu Üyesi 

Fatih Mahallesi 

Fatih Göl Yolu Cad. 

No: 26/1 Orhangazi 

Bursa 

Yönetim 

Kurulu Üyesi 

6 Nisan 2024 - - 

Hasan Basri 

Aktan 

Bağımsız 

Yönetim 

Kurulu Üyesi 

Fatih Mahallesi 

Fatih Göl Yolu Cad. 

No: 26/1 Orhangazi 

Bursa 

Bağımsız 

Yönetim 

Kurulu Üyesi 

6 Nisan 2024 - - 

Atilla Zeybek Bağımsız 

Yönetim 

Kurulu Üyesi 

Fatih Mahallesi 

Fatih Göl Yolu Cad. 

No: 26/1 Orhangazi 

Bursa 

Bağımsız 

Yönetim 

Kurulu Üyesi 

6 Nisan 2024 - - 

Ömer Lütfi 

Erten 

Bağımsız 

Yönetim 

Kurulu Üyesi 

Fatih Mahallesi 

Fatih Göl Yolu Cad. 

No: 26/1 Orhangazi 

Bursa 

Bağımsız 

Yönetim 

Kurulu Üyesi 

6 Nisan 2024 - - 

14.2.2. Yönetimde söz sahibi olan personel hakkında bilgi: 

Adı Soyadı Görevi İş Adresi 
Son 5 Yılda İhraççıda 

Üstlendiği Görevler 

Sermaye 

Payı 

 (TL) (%) 

Çağrı Ethem 

Yamantürk 

Orhangazi 

Üretim ve 

Teknoloji 

Grup 

Direktörü  

Fatih Mahallesi 

Fatih Göl Yolu Cad. 

No: 26/1 Orhangazi 

Bursa 

Sürekli İyileştirme ve Dönüşüm 

Yönetimi Müdürü 
- - 

Sabri Özdoğan   Manisa 

Üretim ve 

Teknoloji 

Grup 

Direktörü 

MOSB Sakarya 

Cad. No:9 45030 

Yunusemre - 

Manisa 

Genel Müdür Yrd.(Manisa) 

Genel müdür (2015-2018)  
  

Sibel Binici Finans ve 

Mali İşler 

Direktörü 

(CFO) 

Fatih Mahallesi 

Fatih Göl Yolu Cad. 

No: 26/1 Orhangazi 

Bursa 

Finans ve Mali İşler Genel 

Müdür Yardımcısı 
- - 

Doğan 

Alpdoruk 

 

Manisa Jant İş 

Birimi 

Direktörü 

 

MOSB Sakarya 

Cad. No:9 45030 

Yunusemre – 

Manisa  

Manisa Alüminyum Döküm ve 

Manisa Jant İş Birimleri 

Direktörü  

  

- - 

Bülent 

Memişoğlu 

 

Manisa 

Alüminyum 

Döküm İş 

Birimi 

Direktörü 

MOSB IV. Kısım, 

İsmail Tiryaki Cad. 

No:7 45030 

Yunusemre – 

Manisa 

Manisa Alüminyum Ürün 

Geliştirme Müdürü 

  

- - 
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Yaşar Uğur Akı Orhangazi 

Üretim 

Direktörü 

Fatih Mahallesi 

Fatih Göl Yolu Cad. 

No: 26/1 Orhangazi 

Bursa 

 
- - 

Bülent Şirin  Mühendislik 

ve Ar-Ge 

Direktörü 

Fatih Mahallesi 

Fatih Göl Yolu Cad. 

No: 26/1 Orhangazi 

Bursa 

NPI Mühendislik ve Ar-Ge 

Müdürü 
- - 

Uğur Demirci Satınalma ve 

Stratejik 

Projeler 

Direktörü 

Fatih Mahallesi 

Fatih Göl Yolu Cad. 

No: 26/1 Orhangazi 

Bursa 

Orhangazi Ticari 

Direktörü  
- - 

Uğur Başkaya Satış ve 

Pazarlama 

Direktörü 

Fatih Mahallesi 

Fatih Göl Yolu Cad. 

No: 26/1 Orhangazi 

Bursa 

Orhangazi Satış ve Pazarlama 

Müdürü 

Orhangazi NPI Mühendislik 

Müdürü  

- - 

14.2.3. İhraççı son 5 yıl içerisinde kurulmuş ise ihraççının kurucuları hakkında bilgi: 

Şirket, 1973 yılında kurulmuştur. 

14.2.4. İhraççının mevcut yönetim kurulu üyeleri ve yönetimde söz sahibi olan personel 

ile ihraççı son 5 yıl içerisinde kurulmuş ise kurucuların birbiriyle akrabalık ilişkileri 

hakkında bilgi: 

Yönetim kurulu üyeleri arasında akrabalık ilişkisi bulunmamaktadır. Orhangazi Üretim ve 

Teknoloji Grup Direktörü Çağrı Ethem Yamantürk ile Döktaş Yönetim Kurulu Başkanı Tevfik 

Yamantürk arasında akrabalık ilişkisi bulunmaktadır. Çağrı Ethem Yamantürk, Tevfik 

Yamantürk’ün oğludur. 1 Ocak 2022 itibariyle Çağrı Ethem Yamantürk, Orhangazi Üretim ve 

Teknoloji Grup Direktörlüğü pozisyonuna atanmıştır. 

Güriş bünyesinde yürütülen ortak süreçlerde, Güriş Sanayi Grubu Şirketleri CFO’su Lokman 

Yamantürk ile Döktaş Yönetim Kurulu Başkanı Tevfik Yamantürk arasında akrabalık ilişkisi 

bulunmaktadır. Lokman Yamantürk ve Tevfik Yamantürk kuzendir. 

14.3. İhraççının yönetim kurulu üyeleri ile yönetimde söz sahibi olan personelin yönetim 

ve uzmanlık deneyimleri hakkında bilgi: 

Tevfik YAMANTÜRK 

1956 yılında Ankara’da doğan Tevfik Yamantürk ilköğrenimini Ankara TED Koleji’nde, 

ortaöğrenimini Adana Koleji’nde, lise öğrenimini ise İstanbul Moran Lisesi’nde tamamladıktan 

sonra ABD San Diego National University işletme bölümünden mezun oldu ve aynı okulda 

işletme alanında yüksek lisansını tamamladı. 1982’den bu yana Güriş Grubu bünyesindeki 

şirketlerde yönetim kurulu başkanı, yönetim kurulu üyesi, murahhas üye görevlerini 

sürdürmektedir. Evli olup iki çocuk sahibidir. İngilizce bilmektedir. 

Yaylalı GÜNAY 

1945 doğumlu olup, lisans eğitimini (BSc) 1967’de, yüksek lisans eğitimini (MSc) 1968’de 

olmak üzere ODTÜ metalurji mühendisliği bölümünde tamamlamıştır. 1970-1975 yıllarında 

Elektrometal A.Ş.’de fabrika müdürlüğü, 1975-2007 yıllarında Döktaş Dökümcülük Tic ve San 

A.Ş. de genel müdürlük, 2007-2010 arasında Componenta’da başkan yardımcılığı yapmıştır. 

2010’dan itibaren yurt içi ve yurt dışı döküm sektöründe danışmanlık ve şirket yönetim 

kurullarında üyelik yapmaktadır. 82 mesleki yayını bulunmakta olup, evli ve 2 çocuk sahibidir. 

İngilizce ve Almanca bilmektedir. 
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Olgun ŞAMLI  

1951 yılında Erzurum’da doğan Olgun Şamlı, Almanya Fachhochschule Coburg Üniversitesi 

makine ve iş güvenliği mühendisliği bölümlerinden Şubat 1978’de mezun oldu. Mart 1978’de 

göreve başladığı Parsan Makina Parçaları Sanayii A.Ş.’de çeşitli kademelerde çalışan Olgun 

Şamlı, 30.06.2015 itibarıyla üretim direktörlüğü görevinden ayrılmış olup 1 Temmuz 2015 

tarihinden 26 Nisan 2016 tarihine kadar Parsan Makina Parçaları Sanayii A.Ş.’de danışmanlık 

görevinde bulunmuştur. Güriş grubu bünyesindeki şirketlerden Omtaş Otomotiv Transmisyon 

Aksamı Sanayi ve Ticaret A.Ş.’de yönetim kurulu üyeliği yapmaktadır. Evli olup iki çocuk 

sahibidir. Almanca bilmektedir. 

Dr. Mehmet Tahir VARLIK  

1956 yılında doğan Mehmet Tahir Varlık 18 yıl boyunca Bosch Grubu’nda farklı görevlerde 

bulunmuştur. 6 yıl süreyle Bosch Türkiye fabrika müdürlüğü ve genel müdürlük, 6 yıl süreyle 

de Almanya Bosch ve Bosch Rexroth yönetim kurulu üyeliği yapmıştır. Ayrıca Puzmeister 

Grubu’nda 6 yıl süreyle de yönetim kurulu üyeliği görevinde bulunmuştur. 18 Temmuz 2016 

tarihinden itibaren Parsan Makina Parçaları Sanayii A.Ş.’de direktörler kurulu başkanı olarak 

görev yapmakta olan Varlık, ayrıca Güriş grubu bünyesindeki şirketlerden Omtaş Otomotiv 

Transmisyon Aksamı Sanayi ve Ticaret A.Ş.’de yönetim kurulu üyeliği yapmaktadır. 

İbrahim KEYİF 

1985 yılında Uludağ Üniversitesi Elektronik Mühendisliği bölümünden mezun olmuştur. 1985 

yılından bu yana şirketimizde çalışmakta olan Sn. İbrahim Keyif, sırasıyla Bakım Mühendisi, 

Bakım Şefi, Yatırım Müdür Yardımcısı, Kalıplama Üretim Merkezi Müdür Yardımcısı, 

Kalıplama Üretim Merkezi Müdürü, Yatay Hatlar Üretim Direktör Yardımcısı, Grup II Kar 

Merkezi Direktör Yardımcısı, Bakım ve Yatırım Direktörü görevlerinde yer almıştır. 2016 

yılında Yatırım ve Tesisler Direktörülüğü görevini yürütmekteyken, ayrıca 31 Mayıs 2019 

tarihi itibariyle vekaleten Orhangazi Üretim Direktörlüğü pozisyonunda da görev almıştır. Son 

olarak 2019 Aralık ayından itibaren Dökümhane Direktörülüğü görevini sürdürmüştür. 2023 

Nisan ayı itibariyle Döktaş’ın yönetim kurulu üyeliği görevini icra etmektedir. 

Orhan METİN  

1948 yılında İstanbul’da doğan Orhan Metin, İstanbul Erkek Lisesi’nden sonra girdiği İstanbul 

Teknik Üniversitesi’nden 1973 yılında metalurji yüksek mühendisi olarak mezun oldu. 

Almanya’da Peine-Salzgitter ve Thyssen Edelstahlwerke tesislerinde yapmış olduğu stajlardan 

sonra 1975 yılında Ankara’da Erkunt Döküm ve Makine Tesisleri’nde çalıştı. Askerlik görevini 

ifasından sonra 7 Nisan 1977’de çalışmaya başladığı Parsan Makina Parçaları Sanayi ve Ticaret 

A.Ş.’de 6 yıl kalite bölümünde ve sonrasında 32 yıl uluslararası pazarlama bölümünde görev 

yaptı. 2015 yılı başında emekli olduğu şirkete danışman olarak hizmet vermeye başlamıştır. 

Aynı zamanda Dövme Sanayicileri Derneği’nin kurucu başkanlığını yürütmektedir. Evli ve 2 

çocuk babası olup İngilizce ve Almanca bilmektedir. 

Hasan Basri AKTAN 

1952 yılında Kemaliye'de doğdu.1971'de Vefa Lisesi'ni ve 1975'de İstanbul Üniversitesi İktisat 

Fakültesi'ni bitirdi. 1976 - 1988 yıllarında Maliye Bakanlığı Hesap Uzman Yardımcısı, Hesap 

Uzmanı ve Baş Hesap Uzmanı olarak görev yaptı. 1985-1986 yıllarında Katma Değer Vergisi 

üzerine Almanya'da mesleki ihtisasta bulundu. 1989-1994 döneminde Hesap Uzmanları Kurulu 

Başkanı, 1994-1997 yıllarında Maliye Bakanlığı Gelirler Genel Müdürü, 1998-1999 

döneminde Bakanlık Müşaviri ve 11/1/-29/5/1999 döneminde 56. T.C. Hükümetinde bağımsız 

dışarıdan atanan Ulaştırma Bakanı olarak görev yaptı. 18 Aralık 2002 - 8 Haziran 2009 tarihleri 
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arasında Maliye Bakanlığı Müsteşarlığı yapmıştır. Halen İstanbul 29 Mayıs Üniversitesi 

Mütevelli Heyeti üyesidir. Almanca bilmektedir. Evli olup, 3 çocuk sahibidir.  

Atilla ZEYBEK  

1962 yılında Tavşanlı/Kütahya’da doğdu. Lisans eğitimini Gazi Üniversitesi’nde (kamu 

yönetimi) 1985 yılında tamamlamıştır. 1988-1990 yılları arasında Gima Türk A.Ş.’de 

müfettişlik yapan Zeybek, 1990-1994 yılları arasında ise Vakıfbank Teftiş Kurulu 

Başkanlığı’nda aynı görevde bulunmuştur. 1994-1995 yıllarında müdür yardımcılığı görevinde 

bulunduğu Vakıfbank Mevduat Müdürlüğü’nde, 1995-1996 yıllarında müdürlük görevini 

üstlenmiştir. 1996-2002 yılları arasında Vakıfbank Kolej/Ankara şubesinde müdür olarak görev 

almıştır. 2002-2008 yıllarında ise Vakıfbank Ankara şubesinde müdür olarak görev yapmıştır. 

2008 yılında kurucu başkan olarak atandığı Ankara kurumsal şubede 6 sene görev yapan 

Zeybek; 2014-2015 yıllarında Göknur Gıda A.Ş.’de genel müdür yardımcısı olarak görev 

almıştır. Firmalara finansal danışmanlık vermek üzere 2015 yılında kurulan As Finansal 

Danışmanlık Ticaret A.Ş.’nin kurucu ortağı ve yönetim kurulu başkanı olup halen bu görevini 

sürdürmektedir. Evli olup, 2 çocuk sahibidir. 

Ömer Lütfi ERTEN 

1955 yılında Ankara’da doğan Ömer Lütfi ERTEN 1974 yılında Robert Koleji’ni 

tamamladıktan sonra İstanbul Teknik Üniversitesi metalurji mühendisliği bölümünden mezun 

olmuştur. 1982 yılında İngilizce tercüman olarak Köseoğlu Dış Ticaret Şirketi’nde çalışma 

hayatına başlamıştır. 1983-2007 yılları şirkette sırasıyla üretim sorumlusu, method sorumlusu, 

mühendislik müdürü ve kalite müdürü unvanlarıyla görevini sürdürmüştür. 2007-2015 

dönemleri arasında ise şirkette Orhangazi iş birimi direktör yardımcısı, iç kaynak direktörü, iç 

kaynak kullanımı başkan yardımcılığı, iş birimi başkanı ve başkan yardımcılığı, ülke kalite ve 

müşteri ilişkileri başkan yardımcılığı görevlerini sürdürmüştür. Evli olup İngilizce bilmektedir. 

Çağrı Ethem YAMANTÜRK  

2013 yılında Dalhousie University Endüstri Mühendisliği bölümünden mezun olmuştur. 2013-

2014 yılları arasında MAN Truck & Bus Werk Münih/Almanya tesisinde Üretim Mühendisi 

olarak görev almıştır. Güriş bünyesinde yer alan grup firmalarında, Parsan Makine Parçaları 

Sanayii A.Ş.’ de 2015 yılında Dizayn ve Proses Geliştirme Mühendisi, 2016 yılında Dövme 

Üretim Mühendisi, 2017 yılında Dövme Üretim Müdürü, 2018 yılında Döktaş Dökümcülük 

Tic. ve San. A.Ş’ de Sürekli İyileştirme ve Dönüşüm Yönetimi Müdürü, 2019 yılında ise Parsan 

Makine Parçaları Sanayii A.Ş. ve Omtaş A.Ş. fabrikalarının Teknik Başkanlığı görevini 

yürütmüştür. Son olarak, 2022 yılı Ocak ayından itibaren Döktaş Dökümcülük Tic. ve San. 

A.Ş’ de Üretim ve Teknoloji Grup Direktörlüğü görevini sürdürmektedir. 

Sabri ÖZDOĞAN  

1996 yılında Dokuz Eylül Üniversitesi Endüstri Mühendisliği bölümünden mezun olmuştur. 

1996-1997 yılları arasında Pamteks Ltd. Şti’nde Satış Mühendisi olarak iş hayatına başlayan 

Özdoğan, 1998-1999 yılları arasında Serel Seramik A.Ş. de Planlama Mühendisi olarak 

çalışmıştır. 1999 Haziran ayında şirketimiz Döktaş Dökümcülük Ticaret ve San. A.Ş’de 

Planlama Mühendisi olarak görevine başlamış, 2006-2008 yılları arasında Jant Üretim Müdürü, 

2008-2012 yılları arasında Jant İş Birimi Direktörü, Kasım 2012-2019 yılları arası Kıdemli 

Başkan Yardımcılığı, 2019-2022 yılları arasında Genel Müdür Yardımcısı, 2022 Ocak ayından 

bu yana da Üretim ve Teknoloji Grup Direktörü olarak görevini sürdürmektedir. 

Sibel BİNİCİ  

1989 yılında Yıldız Teknik Üniversitesi Endüstri Mühendisliği bölümünden mezun oldu. İzmit 

Pirelli Çelikord ve Yalova Aksa Akrilik Kimya fabrikalarında çeşitli görevlerde bulundu. 1994 



 

62 
ASILLARINDA YETKİLİ İMZALARI VARDIR. 

06.06.2023 

yılında Koç Holding bünyesindeki Döktaş Dökümcülük A.Ş.’de Finansman Sorumlusu ve 

Finansman Müdürü olarak görev aldı. Şirketin Componenta Grubuna satılmasının ardından 

2007 yılında Mali İşler Genel Müdür Yardımcılığı, 2010 yılında Hazine Direktörlüğü görevine 

atandı. 2012-2016 döneminde Orhangazi Ticaret ve Sanayı odası Yönetim kurulu başkan 

yardımcılığı yapan Sibel Binici, halen Finans ve Mali İşler Direktörlüğü (CFO) görevini 

sürdürmektedir.  Aynı zamanda Döktaş Metal Sanayi A.Ş’de Yönetim Kurulu üyesidir. 

Doğan ALPDORUK 

İstanbul Teknik Üniversitesi Metalurji Mühendisliği bölümünden mezun olmuştur. 2002-2008 

yılları arasında CMS Jant ve Makina San. A.Ş’de Laboratuvar Müdürü, 2008-2013 yılları 

arasında Dökümhane Müdürü, 2013-2015 yılları arasında Tesis Müdürü, 2015-2019 yılları 

arasında CMS Jant A.Ş. Genel Müdürü olarak çalışmıştır. 2020 yılından bu yana da Alüminyum 

ve Jant İş Birimi Direktörü olarak görev yapmaktadır. 

Bülent MEMİŞOĞLU 

Lisans eğitimini Dokuz Eylül Üniversite’si Makine Mühendisliği Bölümü’nde, yüksek lisans 

eğitimini Celal Bayar Üniversitesi İşletme Bölümü’nde tamamlayan Sayın Memişoğlu, çalışma 

hayatına 1996 yılında Ege Mosan’da İşleme Mühendisi olarak başlamıştır. Döktaş Dökümcülük 

Ticaret ve Sanayi A.Ş.’de 1994-2004 yılları arasında Jant İş Birimi Üretim Sorumlusu, 2004-

2005 yılları arasında Jant Döküm ve İşleme Birim Yöneticisi, 2005-2006 yılları arasında Jant 

Kalite Müdürü, 2006-2022 yılları arasında Alüminyum İş Birimi Ürün Geliştirme Müdürü 

olarak çalışan Sayın Memişoğlu, 1 Nisan 2022 tarihinden bu yana Alüminyum İş Birimi 

Direktör Yardımcısı olarak görev yapmıştır. 1 Şubat 2023 tarihinden geçerli olmak üzere 

Alüminyum İş Birimi Direktörü görevini icra etmektedir. 

Uğur DEMİRCİ  

1981 yılında Uludağ Üniversitesi Makina Mühendisliği bölümünden mezun olmuştur. 2005 - 

2006 yılları arasında Yönetici MBA programına katılmıştır. 1983 yılından bu yana şirketimizde 

çalışmakta olan Sn. Uğur Demirci sırasıyla Bakım Vardiya Mühendisi, Bakım Şefi, Bakım 

Grup Şefi, Yatırım Proje Yöneticisi, Satın Alma Müdürü, Global Satın Alma, Ticari Direktör 

görevlerinde yer almıştır. 2019 Aralık ayından itibaren Satınalma ve Stratejik Projeler 

Direktörü görevini yürütmektedir. 

Bülent ŞİRİN  

1990 yılında İstanbul Teknik Üniversitesi Kimya – Metalurji Fakültesi Metalurji Mühendisliği 

Bölümünü bitirmiştir. Aynı bölümde, 1993 yılında Yüksek Metalurji Mühendisi ünvanını almış 

ve 1992 - 1996 yılları arasında Demir Dışı kürsüsünde Araştırma Görevlisi olarak çalışmıştır. 

Mart, 1997’de Döktaş Dökümcülük Tic. Ve San. A. Ş.’nde Ar-Ge Mühendisi olarak göreve 

başlamıştır. Daha sonra sırasıyla Süreç Geliştirme, Ar-Ge ve Kalite Destek Müdürlüğü, Ar-Ge 

Müdürlüğü, NPI Mühendislik ve Ar-Ge Müdürşüğü görevlerinde bulunmuştur. 2021 Nisan 

ayından itibaren, Mühendislik ve Ar-Ge Direktörü olarak görevini sürdürmektedir. 

Uğur BAŞKAYA  

Uludağ Üniversitesi Makina Mühendisliği Bölümü’nden mezun olan Sayın Başkaya, çalışma 

hayatına 1999’da Momentum İleri Teknoloji’de Satış Destek Mühendisi olarak başlamıştır. 

Ardından Ford Cologne’de Proses Mühendisi, Redoks Mühendislik’te Proje Mühendisi olarak 

görev yapmıştır. Componenta Dökümcülük’te 2007’de Satış Mühendisi olarak çalışmaya 

başlayan Sayın Başkaya, sırasıyla Proses Mühendisi, Mühendislik Mühendislik Müdür 

Yardımcısı, Dikey Hatlar Müdürü ve NPI Mühendislik Müdürü görevlerini yürütmüştür. 1 

Nisan 2018 tarihinden bu yana Orhangazi Satış ve Pazarlama Müdürü olarak görev yapmıştır. 

1 Mayıs 2023 tarihi itibariyle Döktaş Satış ve Pazarlama Direktörü görevini yürütmektedir. 
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14.4. Yönetim kurulu üyeleri ile yönetimde söz sahibi olan personelin son durum da 

dahil olmak üzere son beş yılda, yönetim ve denetim kurullarında bulunduğu veya ortağı 

olduğu bütün şirketlerin unvanları, bu şirketlerdeki sermaye payları ve bu yönetim ve 

denetim kurullarındaki üyeliğinin veya ortaklığının halen devam edip etmediğine dair 

bilgi:  

Adı Soyadı 
Son 5 Yılda Görev Üstlendiği 

Şirket Adı 
Görevi 

Sermaye Payı 

 

(TL) (%) 

Tevfik 

Yamantürk 

 

Döktaş Dökümcülük Tic.  ve San. 

A.Ş. 

Çelik Holding A.Ş. 

Parsan Makina Parçaları San. ve 

Tic. A.Ş. 

Omtaş Otomotiv Trans. Aksamı 

San. ve Tic. A.Ş. 

Güriş İş Makinalari Endüstri A.Ş. 

Or Döküm San. ve Tic. A.Ş. 

Elsa Elektronik Sanayi ve Ticaret 

A.Ş. 

Merkez Sigorta A.Ş 

Asil Çelik San. Ve Tic. A.Ş. 

 

Yönetim Kurulu Başkanı 

 

Yönetim Kurulu Başkanı 

Yönetim Kurulu Başkanı 

 

Yönetim Kurulu Başkanı 

 

Yönetim Kurulu Başkanı 

Yrd.Yönetim Kurulu Başkanı 

Yönetim Kurulu Başkanı 

Yönetim Kurulu Başkanı 

Yönetim Kurulu Başkan Vekili 

- 

 

128.520 

79.514  

 

- 

 

- 

- 

- 

 

- 

- 

- 

 

0,17 

0,36 

 

- 

 

- 

- 

- 

 

- 

- 

Yaylalı 

Günay 

Döktaş Dökümcülük Tic. Ve San. 

A.Ş. 

CMS Jant Makina Sanayi 

Demisaş Döküm Sanayi 

Kumsan A.Ş. 

Yönetim Kurulu Başkan Yrd. 

 

Yönetim Kurulu Üyesi 

Bağımsız Yönetim Kurulu Üyesi 

Yönetim Kurulu Üyesi 

- 

 

- 

- 

- 

- 

 

- 

- 

- 

İbrahim 

Keyif 

Döktaş Dökümcülük Tic. Ve San. 

A.Ş. 

 

Yönetim Kurulu Üyesi 

Orhangazi Dökümhane 

Direktörü 

Orhangazi Bakım Ve Yatırımlar 

Direktörü ve Orhangazi Üretim 

Direktörlüğü Vekili 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

Mehmet 

Tahir 

Varlık 

Döktaş Dökümcülük Tic. Ve San. 

A.Ş. 

Parsan Makina Parçaları San. ve 

Tic. A.Ş. 

Omtaş Otomotiv Trans. Aksami 

San. ve Tic. A.Ş. 

Vatech GmbH 

Yönetim Kurulu Üyesi 

 

Yönetim Kurulu Üyesi 

 

Yönetim Kurulu Üyesi 

 

Yönetim Kurulu Üyesi 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

Orhan 

Metin 

Döktaş Dökümcülük Tic. Ve San. 

A.Ş. 

Parsan Makina Parçaları San. ve 

Tic. A.Ş. 

Omtaş Otomotiv Trans. Aksami 

San. ve Tic. A.Ş. 

Asil Çelik San. Ve Tic. A.Ş. 

Yönetim Kurulu Üyesi 

 

Yönetim Kurulu Üyesi 

 

Yönetim Kurulu Üyesi 

 

Yönetim Kurulu Üyesi 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

Hasan 

Basri Aktan 

Döktaş Dökümcülük Tic.ve San. 

A.Ş. 

Parsan Makina Parçaları San. ve 

Tic. A.Ş. 

İstanbul 29 Mayıs Üniversitesi 

Bağımsız Yönetim Kurulu Üyesi 

 

Yönetim Kurulu Üyesi 

 

Mütevelli Heyet Üyesi 

- 

 

- 

 

- 

- 

 

- 

 

- 
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Adı Soyadı 
Son 5 Yılda Görev Üstlendiği 

Şirket Adı 
Görevi 

Sermaye Payı 

 

(TL) (%) 

Atilla 

Zeybek 

Döktaş Dökümcülük Tic. Ve San. 

A.Ş. 

Parsan Makina Parçaları San. ve 

Tic. A.Ş. 

 

Yönetim Kurulu Üyesi 

 

Yönetim Kurulu Üyesi 

- 

 

- 

- 

 

- 

Ömer Lütfi 

Erten 

Döktaş Dökümcülük Tic. ve San. 

A.Ş. 

Bağımsız Yönetim Kurulu Üyesi 

Mühendislik ve Kalite Başkan 

Yardımcısı 

- - 

Olgun 

Şamlı 

Döktaş Dökümcülük Tic. ve San. 

A.Ş. 

Parsan Makina Parçaları San. ve 

Tic. A.Ş. 

Omtaş Otomotiv Trans. Aksami 

San. ve Tic. A.Ş. 

Asil Çelik San. Ve Tic. A.Ş. 

Yönetim Kurulu Üyesi 

 

Yönetim Kurulu Üyesi 

 

Yönetim Kurulu Üyesi 

 

Yönetim Kurulu Üyesi 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

Çağrı 

Ethem 

Yamantürk 

Döktaş Dökümcülük Tic. ve 

San. A.Ş. 

Parsan Makine Parçaları Sanayii 

A.Ş. 

Omtaş A.Ş. 

Döktaş Dökümcülük Tic. ve 

San. A.Ş. 

Sürekli İyileştirme ve 

Dönüşüm Yönetimi Müdürü  

Fabrikaların Teknik Başkanı  

 

Fabrikaların Teknik Başkanı 

Üretim ve Teknoloji Grup 

Direktörlüğü  

- 

 

- 

 

- 

 

- 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

Sabri 

Özdoğan 

Döktaş Dökümcülük Tic. ve San. 

A.Ş. 

 

 

 

Döktaş Metal Sanayi ve Tic. ve 

San. A.Ş. 

Üretim ve Teknoloji Grup 

Direktörü 

Genel Müdür Yardımcısı 

Stratejik Projeler Danışmanı 

Genel Müdür 

Yönetim Kurulu Başkan 

Yardımcısı 

- 

 

5000 

- 

 

10 

Sibel Binici 

Döktaş Dökümcülük Tic. ve San. 

A.Ş. 

Döktaş Metal Sanayi ve Tic. A.Ş. 

Kumsan A.Ş. 

Mali İşler GMY 

 

Yönetim Kurulu Üyesi 

Yönetim Kurulu Üyesi 

- 

5000 

- 

10 

Doğan 

Alpdoruk 

Döktaş Dökümcülük Tic. ve San. 

A.Ş. 

Manisa Jant İş Birimi Direktörü 

Manisa Alüminyum 

Döküm ve Jant İş Birimi 

Direktörü 

- 

- 

- 

- 

Bülent 

Memişoğlu  

Döktaş Dökümcülük Tic. ve San. 

A.Ş. 

Manisa Alüminyum Döküm İş 

Birimi Direktörü 

Manisa Alüminyum Ürün 

Geliştirme Müdürü 

- 

- 

- 

- 

Uğur 

Demirci 

Döktaş Dökümcülük Tic. ve San. 

A.Ş. 

Satınalma ve Stratejik Projeler 

Direktörü 

Orhangazi Ticari Direktörü  
- - 

Bülent 

Şirin  

Döktaş Dökümcülük Tic. ve San. 

A.Ş.  

Mühendislik ve Ar-Ge Direktörü 

NPI Mühendislik ve Ar-Ge 

Müdürü 
- - 
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Adı Soyadı 
Son 5 Yılda Görev Üstlendiği 

Şirket Adı 
Görevi 

Sermaye Payı 

 

(TL) (%) 

Uğur 

Başkaya 

Döktaş Dökümcülük Tic. Ve San. 

A.Ş. 

Satış ve Pazarlama Direktörü 

Orhangazi Satış ve Pazarlama 

Müdürü 

Orhangazi NPI Mühendislik 

Müdürü 

  

14.5. Son 5 yılda, ihraççının yönetim kurulu üyeleri ile yönetimde yetkili olan 

personelden alınan, ilgili kişiler hakkında sermaye piyasası mevzuatı, 5411 sayılı 

Bankacılık Kanunu ve/veya Türk Ceza Kanununun 53 üncü maddesinde belirtilen süreler 

geçmiş olsa bile; kasten işlenen bir suçtan dolayı beş yıl veya daha fazla süreyle hapis 

cezasına ya da zimmet, irtikâp, rüşvet, hırsızlık, dolandırıcılık, sahtecilik, güveni kötüye 

kullanma, hileli iflas, ihaleye fesat karıştırma, verileri yok etme veya değiştirme, banka 

veya kredi kartlarının kötüye kullanılması, kaçakçılık, vergi kaçakçılığı veya haksız mal 

edinme suçlarından dolayı alınmış cezai kovuşturma ve/veya hükümlülüğünün ve 

ortaklık işleri ile ilgili olarak taraf olunan dava konusu hukuki uyuşmazlık ve/veya 

kesinleşmiş hüküm bulunup bulunmadığına dair bilgi: 

Yoktur. 

14.6. Son 5 yılda, ihraççının mevcut yönetim kurulu üyeleri ile yönetimde söz sahibi olan 

personele ilişkin yargı makamlarınca, kamu idarelerince veya meslek kuruluşlarınca 

kamuya duyurulmuş davalar/suç duyuruları ve yaptırımlar hakkında bilgi:  

Yoktur. 

14.7. Son 5 yılda, ortaklığın mevcut yönetim kurulu üyeleri ile yönetimde söz sahibi olan 

personelin, yönetim ve denetim kurulu üyeleri ile yönetimde söz sahibi olduğu şirketlerin 

iflas, kayyuma devir ve tasfiyeleri hakkında ayrıntılı bilgi: 

Yoktur. 

14.8. Son 5 yılda, ortaklığın mevcut yönetim kurulu üyeleri ile yönetimde söz sahibi olan 

personelin herhangi bir ortaklıktaki yönetim ve denetim kurulu üyeliğine veya 

ihraççıdaki diğer yönetim görevlerine, mahkemeler veya kamu otoriteleri tarafından son 

verilip verilmediğine dair ayrıntılı bilgi: 

Yoktur. 

14.9. Yönetim kurulu üyeleri, yönetimde söz sahibi personel ile ihraççı son 5 yıl 

içerisinde kurulmuş ise kurucuların ihraççıya karşı görevleri ile şahsi çıkarları arasındaki 

çıkar çatışmalarına ilişkin bilgi: 

Herhangi bir çıkar çatışması bulunmamaktadır.   

14.9.1. Yönetim kurulu üyeleri, yönetimde söz sahibi personel ile ihraççı son 5 yıl 

içerisinde kurulmuş ise kurucuların yönetim kurulunda veya üst yönetimde görev 

almaları için, ana hissedarlar, müşteriler, tedarikçiler veya başka kişilerle yapılan 

anlaşmalar hakkında bilgi: 

Yoktur. 
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14.9.2. İhraççının çıkardığı ve yönetim kurulu üyeleri, yönetimde söz sahibi personel ile 

ihraççı son 5 yıl içerisinde kurulmuş ise kurucuların sahip olduğu sermaye piyasası 

araçlarının satışı konusunda belirli bir süre için bu kişilere getirilmiş sınırlamalar 

hakkında ayrıntılı bilgi:   

Yoktur. 
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15. ÜCRET VE BENZERİ MENFAATLER  

15.1. Son yıllık hesap dönemi itibariyle ihraççının yönetim kurulu üyeleri ile yönetimde 

söz sahibi personelinin; ihraççı ve bağlı ortaklıklarına verdikleri her türlü hizmetler için 

söz konusu kişilere ödenen ücretler (şarta bağlı veya ertelenmiş ödemeler dahil) ve 

sağlanan benzeri menfaatler: 

2022 yılında yönetim kurulu üyeleri ile yönetimde söz sahibi personele verdikleri hizmetler 

karşılığında toplam 14.389.494 TL ödenmiştir.  

6 Nisan 2023 tarihli Genel Kurul toplantısında alınan karar uyarınca Yönetim Kurulu huzur 

hakkı olarak kişi başı aylık net 22.000 TL ödenmesine oy birliği ile karar verilmiştir. 

15.2. Son yıllık hesap dönemi itibariyle ihraççının yönetim kurulu üyeleri ile yönetimde 

söz sahibi personeline emeklilik aylığı, kıdem tazminatı veya benzeri menfaatleri 

ödeyebilmek için ihraççının veya bağlı ortaklıklarının ayırmış olduğu veya tahakkuk 

ettirdikleri toplam tutarlar:  

Şirket tarafında 2022 yılı için yönetimde söz sahibi personele ayrılmış olan kıdem tazminatı 

karşılığı toplam 712.721 TL’dir.  
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16. YÖNETİM KURULU UYGULAMALARI 

16.1. İhraççının yönetim kurulu üyeleri ile yönetimde söz sahibi olan personelin görev 

süresi ile bu görevde bulunduğu döneme ilişkin bilgiler:  

Adı Soyadı 

 

Son 5 Yılda İhraççıda Üstlendiği 

Görevler 

Görev Süresi / 

Kalan Görev 

Süresi 

Tevfik Yamantürk Yönetim Kurulu Başkanı 6 Nisan 2024 

Yaylalı Günay Yönetim Kurulu Başkanı Yardımcısı 6 Nisan 2024 

İbrahim Keyif Yönetim Kurulu Üyesi 6 Nisan 2024 

Mehmet Tahir Varlık Yönetim Kurulu Üyesi 6 Nisan 2024 

Orhan Metin Yönetim Kurulu Üyesi 6 Nisan 2024 

Hasan Basri Aktan Bağımsız Yönetim Kurulu Üyesi 6 Nisan 2024 

Atilla Zeybek Bağımsız Yönetim Kurulu Üyesi 6 Nisan 2024 

Ömer Lütfi Erten Bağımsız Yönetim Kurulu Üyesi 6 Nisan 2024 

Olgun Şamlı Yönetim Kurulu Üyesi 6 Nisan 2024 

Çağrı Ethem 

Yamantürk 

Orhangazi Üretim ve Teknoloji Grup 

Direktörü 

Sürekli İyileştirme ve Dönüşüm 

Yönetimi Müdürü 

- 

Sibel Binici Finans ve Mali İşler Direktörü (CFO) 

Finans ve Mali İşler Genel Müdür 

Yrd. 

- 

Sabri Özdoğan Manisa Üretim ve Teknoloji Grup 

Direktörü 

Genel Müdür Yrd.(Manisa) 

Genel Müdür 

- 

Yaşar Uğur Akı Orhangazi Üretim Direktörü - 

Doğan Alpdoruk Manisa Jant İş Birimi Direktörü 

Manisa Alüminyum Döküm ve Jant 

İş Birimi Direktörü 

- 

Bülent Memişoğlu Manisa Alüminyum Döküm İş Birimi 

Direktörü 

Manisa Alüminyum Ürün Geliştirme 

Müdürü 

- 

Uğur Demirci Satınalma ve Stratejik Projeler 

Direktörü 

Orhangazi Ticari Direktörü 

- 

Bülent Şirin Mühendislik ve Ar-Ge Direktörü 

NPI Mühendislik ve Arge-Müdürü 

- 
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Adı Soyadı 

 

Son 5 Yılda İhraççıda Üstlendiği 

Görevler 

Görev Süresi / 

Kalan Görev 

Süresi 

Uğur Başkaya Döktaş Satış ve Pazarlama Direktörü 

Orhangazi Satış ve Pazarlama 

Müdürü 

- 

16.2. Tamamlanan son finansal tablo dönemi itibariyle ihraççı ve bağlı ortaklıkları 

tarafından, yönetim kurulu üyelerine ve yönetimde söz sahibi personele, iş ilişkisi sona 

erdirildiğinde yapılacak ödemelere/sağlanacak faydalara ilişkin sözleşmeler hakkında 

bilgi veya bulunmadığına dair ifade: 

Yönetim kurulu üyeleri ile yönetimde söz sahibi personele iş sözleşmeleri sona erdiğinde 4857 

sayılı İş Kanunu hükümleri dahilinde hakları haricindeki ödemelere ilişkin akdedilmiş bir 

sözleşme bulunmamaktadır. 

16.3. İhraççının denetimden sorumlu komite üyeleri ile diğer komite üyelerinin adı, 

soyadı ve bu komitelerin görev tanımları: 

SPK tarafından yayınlanan 11-17.1 seri nolu Kurumsal Yönetim Tebliğ hükümleri 

doğrultusunda yönetim kurulunda oluşturulan komiteler ve görev alan üyeler aşağıda yer 

almaktadır. 

Kurumsal Yönetim Komitesi 

Adı/Soyadı Komitedeki 

Görevi 

Yönetim Kurulu Üyeliğinin 

Mahiyeti/Görevi 

Atilla Zeybek Başkan Bağımsız Yönetim Kurulu Üyesi 

Nuri Okutan Üye Yönetim Kurulu İç Denetçisi 

Ömer Lütfi Erten Üye Bağımsız Yönetim Kurulu Üyesi 

Sibel Binici Üye Finans ve Mali İşler Direktörü (CFO) 

Kurumsal yönetim komitesi Şirkette kurumsal yönetim ilkelerinin uygulanıp uygulanmadığını, 

uygulanmıyor ise gerekçesini ve bu prensiplere tam olarak uymama dolayısıyla meydana gelen 

çıkar çatışmalarını tespit edip yönetim kuruluna kurumsal yönetim uygulamalarını iyileştirici 

tavsiyelerde bulunur ve Yatırımcı İlişkileri Bölümü’nün çalışmalarını gözetir. 

Riskin Erken Saptanması Komitesi 

Adı/Soyadı Komitedeki 

Görevi 

Yönetim Kurulu Üyeliğinin 

Mahiyeti/Görevi 

Atilla Zeybek Başkan Bağımsız Yönetim Kurulu Üyesi 

Hasan Basri Aktan Üye Bağımsız Yönetim Kurulu Üyesi 

Ömer Lütfi Erten Üye Bağımsız Yönetim Kurulu Üyesi 

Yaylalı Günay Üye Yönetim Kurulu Başkan Yardımcısı 

Riskin erken saptanması komitesi Şirketin varlığını, gelişmesini ve devamını tehlikeye 

düşürebilecek risklerin erken teşhisi, tespit edilen risklerle ilgili gerekli önlemlerin alınması ve 
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riskin yönetilmesi amacıyla çalışmalar yapmakla sorumlu olup, risk yönetim sistemlerini en az 

yılda 4 kez gözden geçirmektedir. 

Denetim Komitesi 

Adı/Soyadı Komitedeki 

Görevi 

Yönetim Kurulu Üyeliğinin 

Mahiyeti/Görevi 

Hasan Basri Aktan Başkan Bağımsız Yönetim Kurulu Üyesi 

Atilla Zeybek Üye Bağımsız Yönetim Kurulu Üyesi 

Ömer Lütfi Erten Üye Bağımsız Yönetim Kurulu Üyesi 

Denetim komitesi iç denetim faaliyetlerinin sağlıklı işleyişini gözetlemek, denetlemek ve 

yardımcı olmak, bağımsız dış denetim faaliyetleri ile ilgili düzenlemeleri yapmak, denetim 

firmasının seçimi ve denetçi raporlarının incelenmesi faaliyetlerini gerçekleştirir.  

16.4. İhraççının Kurulun kurumsal yönetim ilkeleri karşısındaki durumunun 

değerlendirilmesi hakkında açıklama: 

Şirket, II-17.1 sayılı Kurumsal Yönetim Tebliği uyarınca ikinci grup içinde yer almaktadır. SPK 

kurumsal yönetim ilkelerine uyum sağlama yönünde azami ölçüde özen göstermekte olup, 

kurumsal yönetim ilkelerinin eşitlik, şeffaflık, hesap verebilirlik ve sorumluluk kavramlarını 

benimsemiştir. Şirketin bilgilendirme politikası, ücretlendirme politikası, kâr dağıtım politikası, 

bağış ve yardım politikası ve rüşvet ve yolsuzlukla mücadele politikası bulunmaktadır. 

Kurumsal yönetim ilkeleri uyum raporları her yıl faaliyet raporlarının eki olarak Şirketin 

internet sitesinde (https://doktas.com/tr/index.php/faaliyet-raporlari/) yayınlanmaktadır.  

16.5. Kurul düzenlemeleri uyarınca kurulması zorunlu olan ihraççının pay sahipleri ile 

ilişkiler biriminin faaliyetleri ile bu birimin yöneticisi hakkında bilgi: 

Pay sahipleri ile ilişkiler Şirket’in finansman bölümü bünyesinde oluşturulmuş sorumlu birim 

tarafından yürütülmektedir. Yatırımcı İlişkileri Bölümü yöneticisinin iletişim bilgileri aşağıda 

yer almaktadır. 

Handan Dilan ÖZBİLEN – Yatırımcı İlişkileri Yöneticisi 

Anadolu Üniversitesi İktisat Bölümü’nden mezun olan Sayın Özbilen, çalışma hayatına 2002 

yılında Toprak Dış Ticaret A.Ş.’de Muhasebe Uzmanı olarak başlamıştır. Sayın Özbilen, 2009-

2014 yılları arasında Hedef Filo Hizmetleri ve Servis A.Ş.’de Muhasebe Uzmanı, 2014-2018 

yılları arasında Tgs Dış Ticaret A.Ş.’de Yatırımcı İlişkileri Uzmanı, 2018-2020 yılları arasında 

Metal Gayrimenkul A.Ş.’de Yatırımcı İlişkileri Yöneticisi, 2020-2021 yılları arasında Taç 

Tarım Ürünleri Hayvancılık Gıda San. Tic. A.Ş.’de Yatırımcı İlişkileri Yöneticisi olarak 

çalışmıştır. 2022 yılında Dap Gayrimenkul Geliştirme A.Ş.’de Yatırımcı İlişkileri Yöneticisi 

olarak görev almıştır. 1 Aralık 2022 tarihi itibariyle Çelik Holding Yatırımcı İlişkileri 

Yöneticisi görevini icra etmektedir. 

İletişim bilgileri: 

E-mail : yatirimciiliskileri@doktas.com  

Telefon: 02245734263 

Birimin yürüttüğü başlıca faaliyetler arasında şunlar yer alır: 

1. Şirket’in bireysel ve kurumsal yatırımcılara tanıtımının yapılması, potansiyel yatırımcıların 

ve hissedarların bilgilendirilmesi, 

mailto:yatirimciiliskileri@doktas.com%20Telefon:%2002245734263
mailto:yatirimciiliskileri@doktas.com%20Telefon:%2002245734263
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2. Şirket ve sektör hakkında araştırma yapan lisans ve yüksek lisans öğrencileri ile 

üniversitelerdeki öğretim üyelerinin bilgi taleplerinin karşılanması, 

3. Şirket genel kurul toplantısının yapılması, pay sahiplerinin yararlanabileceği dökümanların 

hazırlanması, tutanakların talep edenlere gönderilmesi, 

4. Hissedarların bilgilendirilmesi, 

5. SPK’nın II-15.1 seri nolu tebliği dikkate alınarak gerekli özel durum açıklamalarının 

kamuya bildirilmesi, 

6. Genel kurul öncesi toplantı hazırlıklarının yapılması, ilgili dokümantasyonun hazırlanması, 

ana sözleşme değişikliklerine ilişkin ön izinlerin alınarak genel kurulun onayına sunulması, 

7. SPKn ile ilgili mevzuatta meydana gelen değişikliklerin takip edilmesi ve Şirket ilgili 

birimlerinin dikkatine sunulması, 

8. Yönetim kurulu ve komite kararlarının takibi ve kayıtlarının tutulması, ve 

9. SPK, BIST, Takasbank ve MKK gibi konu ile ilgili diğer kurum ve kuruluşlar nezdinde 

Şirket’in temsili ve irtibatının sağlanmasıdır. 
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17. PERSONEL HAKKINDA BİLGİLER 

17.1. İzahnamede yer alan her bir finansal tablo dönemi için ortalama olarak veya 

dönem sonları itibariyle personel sayısı, bu sayıda görülen önemli değişiklikler ile 

mümkün ve önemli ise belli başlı faaliyet alanları ve coğrafi bölge itibariyle personelin 

dağılımı hakkında açıklama: 

  2020 2021 2022 

Mavi yaka  1.376 1.723 1.810 

Beyazyaka  228 256 261 

Taşeron  45 65 68 

Orhangazi  1.649 2.044 2.139 

Mavi yaka  653 714 713 

Beyazyaka  140 140 140 

Taşeron  24 20 21 

Manisa  817 874 874 

        

TOPLAM 2.466 2.918 3.013 

17.2. Pay sahipliği ve pay opsiyonları: 

Yoktur. 
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18. ANA PAY SAHİPLERİ 

18.1. İhraççının bilgisi dahilinde son genel kurul toplantısı ve son durum itibariyle 

sermayedeki veya toplam oy hakkı içindeki payları doğrudan veya dolaylı olarak %5 ve 

fazlası olan gerçek ve tüzel kişiler ayrı olarak gösterilmek kaydıyla ortaklık yapısı veya 

böyle kişiler yoksa bulunmadığına dair ifade:  

Çelik Holding A.Ş. Hissedarlar ve Sermaye Durumu 

 

 
1  Söz konusu tarih Şirket’in son genel kurul tarihini işaret etmektedir. 

2  Söz konusu tarih, bu tarih itibarıyla son durumu işaret etmektedir. 

3  Söz konusu tarih Şirket’in son genel kurul tarihini işaret etmektedir. 

4  Söz konusu tarih, bu tarih itibarıyla son durumu işaret etmektedir. 

5  Söz konusu tarih Şirket’in son genel kurul tarihini işaret etmektedir. 

6  Söz konusu tarih, bu tarih itibarıyla son durumu işaret etmektedir. 

Tablo:1 Doğrudan Pay Sahipliğine İlişkin Bilgi 

Ortağın; Sermaye Payı / Oy Hakkı 

Ticaret Unvanı/ 

Adı Soyadı 

Son Genel Kurul 

06/04/20231 05/06/20232 

(TL) (%) (TL) (%) 

Çelik Holding A.Ş. 145.800.000,16

4 

90,00 145.800.000,164 90,00 

Diğer (Halka açık kısım) 16.199.999,836 10,00 16.199.999,836 10,00 

TOPLAM 162.000.000,00 100,00 162.000.000,00 100,00 

Tablo:2 Dolaylı Pay Sahipliğine İlişkin Bilgi 

Ortağın; Sermaye Payı / Oy Hakkı 

Ticaret Unvanı/ 

Adı Soyadı 

Son Genel Kurul 

06/04/20233 
05/06/20234 

(TL) (%) (TL) (%) 

Güriş İnşaat ve Mühendislik 

A.Ş. 

117.392.933 88,33 117.392.933 88,33 

Güriş Holding A.Ş. 15.507.067 11,67 15.507.067 11,67 

TOPLAM 132.900.000,00 100,00 132.900.000,00 100,00 

Tablo:3 Dolaylı Pay Sahipliğine İlişkin Bilgi (Gerçek Kişilere İndirgenmiş) 

Ortağın; Sermaye Payı / Oy Hakkı 

Ticaret Unvanı/ 

Adı Soyadı 

Son Genel Kurul5 

06/04/2023 

05/06/20236 

(TL) (%) (TL)/ (%) 

Tevfik Yamantürk 66.450.000 50,00 66.450.000 50,00 
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Şirket ortaklık yapısında ana ortak Çelik Holding haricinde %5 oranını geçen ve başka bir pay 

sahibi bulunmamaktadır.  

18.2. Sermayedeki veya toplam oy hakkı içindeki doğrudan payları %5 ve fazlası olan 

gerçek ve tüzel kişi ortakların sahip oldukları farklı oy haklarına ilişkin bilgi veya 

bulunmadığına dair ifade: 

Sermayedeki veya toplam oy hakkı içindeki doğrudan payları %5’i aşan ortakların farklı oy 

hakları bulunmamaktadır. 

18.3. Sermayeyi temsil eden paylar hakkında bilgi: 

Grubu Nama/ 

Hamiline 

Olduğu 

 

İmtiyazların türü 

(Kimin sahip olduğu)  

Bir Payın 

Nominal 

Değeri (TL) 

Toplam 

(TL) 

Sermayeye 

Oranı 

(%) 

- Nama İmtiyaz yoktur 0,01 162.000.000,00 100,00 

   TOPLAM 162.000.000,00 100,00 

18.4. İhraççının bilgisi dahilinde doğrudan veya dolaylı olarak ihraççının yönetim 

hakimiyetine sahip olanların ya da ihraççıyı kontrol edenlerin adı, soyadı, ticaret unvanı, 

yönetim hakimiyetinin kaynağı ve bu gücün kötüye kullanılmasını engellemek için alınan 

tedbirler: 

İzahname’nin 18.1 numaralı maddesinde belirtilen Şirket’in ana ortağı Çelik Holding yönetim 

hâkimiyetine doğrudan sahiptir. Çelik Holding’in yönetim hâkimiyetine doğrudan sahip 

olmasının kaynağı, işbu İzahname tarihi itibarıyla, Şirket’in paylarına %90,00 oranında sahip 

olmasıdır. Çelik Holding’in ayrıca bir imtiyaz hakkı bulunmamaktadır. Alınmış ayrıca bir 

tedbir bulunmamaktadır.   

İşbu İzahname tarihi itibarıyla Çelik Holding sermayesini temsil eden paylara Güriş İnşaat ve 

Mühendislik A.Ş. %88,33 Güriş Holding ise %11,67 oranında sahiptir.  

İşbu İzahname tarihi itibarıyla Güriş İnşaat ve Mühendislik A.Ş.’nin sermayesini temsil eden 

paylara, Güriş Holding %79,29, Güriş Makina ve Montaj Sanayi A.Ş. %20,71 oranında sahiptir. 

İşbu İzahname tarihi itibarıyla Güriş Holding’in sermayesini temsil eden paylara ise Tevfik 

Yamantürk %50, Müşfik Hamdi Yamantürk %50 oranında sahiptir. 

18.5. İhraççının yönetim hakimiyetinde değişikliğe yol açabilecek 

anlaşmalar/düzenlemeler hakkında bilgi: 

Yoktur. 

18.6. Sermayedeki veya toplam oy hakkı içindeki doğrudan payları %5 ve fazlası olan 

gerçek kişi ortakların birbiriyle akrabalık ilişkileri: 

Yoktur. 

 

Tablo:3 Dolaylı Pay Sahipliğine İlişkin Bilgi (Gerçek Kişilere İndirgenmiş) 

Müşfik Hamdi Yamantürk 66.450.000 50,00 66.450.000 50,00 

TOPLAM 132.900.000,00 100,00 132.900.000,00 100,00 
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19. İLİŞKİLİ TARAFLAR VE İLİŞKİLİ TARAFLARLA YAPILAN İŞLEMLER 

HAKKINDA BİLGİLER 

19.1. İzahnamede yer alan hesap dönemleri ve son durum itibariyle ilişkili taraflarla 

yapılan işlemler hakkında UMS 24 çerçevesinde ayrıntılı açıklama: 

İLİŞKİLİ TARAF AÇIKLAMALARI (31.12.2022 ve 31.12.2021) 

a) İlişkili taraflardan alacaklar: 

31 Aralık 2022 ve 31 Aralık 2021 tarihleri itibarıyla ilişkili taraflardan ticari alacaklar aşağıdaki 

gibidir: 

(TL) 31 Aralık 2022 31 Aralık 2021 

   

Parsan Makine Parçaları Sanayi A.Ş. - 5.467 

 - 5.467 

b) İlişkili taraflara ticari borçlar: 

31 Aralık 2022 ve 31 Aralık 2021 tarihleri itibarıyla ilişkili taraflara ticari borçlar aşağıdaki 

gibidir: 

(TL) 31 Aralık 2022 31 Aralık 2021 

   

Bordo Elektrik Enerjisi A.Ş. 253.193.580 50.171.514 

Güriş İş Makinaları Endüstri A.Ş. 288.995 9.604.718 

Çelik Holding A.Ş. 3.008.701 5.165.742 

Kumsan Döküm Malzemeleri Sanayi ve Ticaret A.Ş. 2.442.964 1.008.970 

Güriş İnşaat ve Mühendislik A.Ş. 256.811 552.771 

Güriş Europe GmbH 943.505 426.308 

Parsan Makine Parçaları Sanayi A.Ş. 4.406 - 

  260.138.962 66.930.023 

c) İlişkili taraflara diğer borçlar: 

31 Aralık 2022 ve 31 Aralık 2021 tarihleri itibariyle ilişkili taraflara diğer borçlar aşağıdaki 

gibidir: 

(TL) 31 Aralık 2022 31 Aralık 2021 

   

Çelik Holding A.Ş. (*) - 29.425.326 

   

  - 29.425.326 

(*)31 Aralık 2021 tarihi itibarıyla söz konusu ilişkili taraflardan ticari olmayan borç bakiyesi, 

finansman içerikli EUR para birimindeki borçlardan oluşmakta olup yıllık etkin geçerli faiz 

oranı %4,95’tir. 

d) İlişkili taraflara yapılan satışlar: 

31 Aralık 2022 ve 31 Aralık 2021 tarihleri itibarıyla ilişkili taraflara satışlar aşağıdaki gibidir: 

(TL) 31 Aralık 2022 31 Aralık 2021 

   

Parsan Makine Parçaları Sanayi A.Ş.  174.972 8.951 
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Omtaş Otomotiv San. Tic. A.Ş. 76.078 - 

  251.050 8.951 

e) İlişkili taraflardan mal ve hizmet alımları: 

31 Aralık 2022 ve 2021 tarihinde sona eren üç aylık ara hesap dönemlerine ait ilişkili taraflardan 

yapılan alımların kırılımı aşağıdaki gibidir: 

1 Ocak – 31 Aralık 2022 (TL) 

Ticari 

mal/hizmet 

Yönetim 

hizmeti Diğer Toplam 

     

Bordo Elektrik Enerjisi A.Ş. 929.521.276 - - 929.521.276 

Güriş İş Makinaları Endüstri A.Ş. 1.760.934 - 209.816 1.970.750 

Çelik Holding A.Ş. - 12.369.230 16.360.552 28.729.782 

Güris Europe GmbH 9.199.676 - - 9.199.676 

Yamantürk Vakfı - - 842.322 842.322 

Kumsan Döküm Malzemeleri Sanayi ve 

Ticaret A.Ş. 9.615.221 - - 9.615.221 

Güriş İnşaat ve Mühendislik A.Ş. 1.234.846 - 13.108 1.247.954 

Parsan Makine Parçaları Sanayi A.Ş. 990.144 - - 990.144 

Omtaş Otomotiv San. Tic. A.Ş. 77.500 - - 77.500 

Güriş Holding A.Ş. 995.441 - - 995.441 

Mirage Park Otelcilik A.Ş. 213.988 - - 213.988 

  953.609.026 12.369.230 17.425.798 983.404.054 

 

1 Ocak – 31 Aralık 2021 (TL) 

Ticari 

mal/hizmet 

Yönetim 

hizmeti Diğer Toplam 

     

Bordo Elektrik Enerjisi A.Ş. 208.467.808 -  208.467.808 

Güriş İş Makinaları Endüstri A.Ş. 26.627.401 - 78.489 26.705.890 

Çelik Holding A.Ş. - 7.391.009 6.668.072 14.059.081 

Güris Europe GmbH 4.434.495 - - 4.434.495 

Yamantürk Vakfı - - 301.492 301.492 

Kumsan Döküm Malzemeleri Sanayi ve 

Ticaret A.Ş. 2.869.391 - - 2.869.391 

Güriş İnşaat ve Mühendislik A.Ş. 855.113 - - 855.113 

Parsan Makine Parçaları Sanayi A.Ş. - - 223.644 223.644 

Omtaş Otomotiv San. Tic. A.Ş. - - 4.415 4.415 

  243.254.208 7.391.009 7.276.112 257.921.329 

f)  Şirket’in üst düzey yöneticilerine sağlanan faydalar: 

Üst düzey yöneticiler; genel müdür ve direktörlerden oluşmakta olup bu yöneticilere sağlanan 

faydalar aşağıdaki gibidir: 

(TL) 

1 Ocak-  

31 Aralık 

2022 

1 Ocak-  

31 Aralık 2021 

   

Çalışanlara sağlanan kısa vadeli 

faydalar 

  

13.618.721 9.990.459 
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Çalışanlara sağlanan uzun vadeli 

faydalar 770.773 447.220 

 14.389.494 10.437.679 

İLİŞKİLİ TARAF AÇIKLAMALARI (31.12.2020) 

a) İlişkili taraflardan alacaklar: 

31 Aralık 2020 tarihi itibarıyla Grup’un ilişkili taraflarından alacağı yoktur.  

b) İlişkili taraflara ticari borçlar: 

31 Aralık 2020 ve 31 Aralık 2019 tarihleri itibariyle Şirket’in ilişkili taraflara ticari borçları 

aşağıdaki gibidir: 

 (TL) 31 Aralık 2020 31 Aralık 2019 

Bordo Elektrik Enerjisi A.Ş 11.427.419 5.346.375 

Parsan Makine Parçaları Sanayi A.Ş. -- 3.601 

Kumsan Daöküm Malzemeleri Sanayi ve Ticaret A.Ş. 725.208 259.764 

Güriş Lojistik Depolama Ltd. Şti.  2.949 -- 

Güriş Europe GMBH 426.138 -- 

Güriş İnşaat ve Mühendislik A.Ş. 108.314 -- 

Çelik Holding A.Ş. 1.112.777 5.471.716 

Güriş İş Makinaları Endüstri A.Ş -- 17.996 

  13.802.805 11.099.452 

c) İlişkili taraflara yapılan satışlar: 

31 Aralık 2020 tarihinde sona eren yılda ilişkili taraflara yapılan satış bulunmamaktadır. 

d) İlişkili taraflardan mal ve hizmet alımları: 

31 Aralık 2020 tarihinde sona eren yılda ilişkili taraflardan yapılan alımların kırılımı aşağıdaki 

gibidir: 

(TL) 
Ticari 

mal/hizmet 

Yönetim 

hizmeti 
Diğer Toplam 

Mogan Özel Havacılık A.Ş. 262.686 -- -- 262.686 

Güriş İş Makinaları Endüstri A.Ş 994.999 -- -- 994.999 

Parsan Makine Parçaları Sanayi A.Ş. 21.925 1.227.884 184.667 1.434.476 

Bordo Elektrik Enerjisi A.Ş 79.246.903 -- -- 79.246.903 

Omtaş Otomotiv San Tic A.Ş. 6.512 -- -- 6.512 

Kumsan Döküm Malzemeleri Sanayi ve 

Ticaret A.Ş. 
1.121.013 

-- -- 
1.121.013 

Çelik Holding A.Ş. 71.316 3.025.714 784.508 3.881.538 

Güriş Europe GMBH 355.929 -- -- 355.929 

Asil Çelik Deutschland Gmbh 1.205.493 -- -- 1.205.493 

Yamantürk Vakfı -- -- 174.000 174.000 

  83.286.776 4.253.598 1.143.175 88.683.549 

e) Finansman gideri: 

31 Aralık 2020 tarihinde sona eren yıla ait ilişkili taraflardan finansman giderleri aşağıdaki 

gibidir.  

(TL) 1 Ocak- 31 Aralık 2020 1 Ocak- 31 Aralık 2019 
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Çelik Holding A.Ş. 512.936 3.684.600 

  512.936 3.684.600 

f) Şirket’in üst düzey yöneticilerine sağlanan faydalar: 

Üst düzey yöneticiler; genel müdür ve direktörlerden oluşmakta olup bu yöneticilere sağlanan 

faydalar aşağıdaki gibidir: 

(TL) 1 Ocak- 31 Aralık 2020 1 Ocak- 31 Aralık 2019 

Çalışanlara sağlanan kısa vadeli 

faydalar 
7.921.118 7.285.740 

Çalışanlara sağlanan uzun vadeli 

faydalar 
460.191 484.535 

Toplam 8.381.309 7.770.274 
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20. DİĞER BİLGİLER 

20.1. Sermaye Hakkında Bilgiler 

Şirket’in mevcut çıkarılmış sermayesi 162.000.000 TL olup her biri 1 kuruş nominal değerde 

16.200.000.000 nama yazılı paya ayrılmıştır. Şirket’in çıkarılmış sermayesi tamamen ve 

nakden ödenmiştir.   

Şirket’in kayıtlı sermayesi 1.500.000.000 TL olup herbiri 1 kuruş itibari değerde 

150.000.000.000 nama yazılı paya bölünmüştür.  

20.2. Kayıtlı Sermaye Tavanı: 

Şirketin kayıtlı sermaye tavanı 1.500.000.000 TL’dir. 

20.3. Dönem başı ve dönem sonundaki fiili dolaşımdaki pay sayısının mutabakatı ve 

izahnamede yer alması gereken finansal tablo dönemleri itibariyle sermayenin % 

10’undan fazlası ayni olarak ödenmişse konu hakkında bilgi:  

 

 
01.01.2020 - 31.12.2020 

 
Dönem Başı Dönem Sonu 

Fiili dolaşımdaki pay sayısı 
254.010.240 

 

461.680.000 

Toplam pay sayısı 
6.684.480.000 

 

11.600.000.000 

 

 
01.01.2021 - 31.12.2021 

 
Dönem Başı Dönem Sonu 

Fiili dolaşımdaki pay sayısı 
461.680.000 

 

611.320.000 

Toplam pay sayısı 
11.600.000.000 11.600.000.000 

 

 
01.01.2022 - 31.12.2022 

 
Dönem Başı Dönem Sonu 

Fiili dolaşımdaki pay sayısı 
611.320.000 1.610.280.000 

Toplam pay sayısı 
11.600.000.000 16.200.000.000 

Şirket’in sermayesi ayni karşılık ile ödenmemiştir. 

20.4. Sermayeyi temsil etmeyen kurucu ve intifa senetleri vb. hisselerin sayısı ve niteliği 

hakkında bilgi: 

Yoktur. 

20.5. Varantlı sermaye piyasası araçları, paya dönüştürülebilir tahvil, pay ile 

değiştirilebilir tahvil vb. sermaye piyasası araçlarının miktarı ve dönüştürme, değişim 

veya talep edilme esaslarına ilişkin bilgi: 

Yoktur. 
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20.6. Grup şirketlerinin opsiyona konu olan veya koşullu ya da koşulsuz bir anlaşma ile 

opsiyona konu olması kararlaştırılmış sermaye piyasası araçları ve söz konusu opsiyon 

hakkında ilişkili kişileri de içeren bilgi: 

Yoktur. 

20.7. İzahnamede yer alması gereken finansal tablo dönemleri itibariyle yapılan 

sermaye artırımları ve kaynakları ile sermaye azaltımları, yaratılan/iptal edilen pay 

grupları ve pay sayısında değişikliğe yol açan diğer işlemlere ilişkin bilgi: 

Şirket, SPK’nın 13 Şubat 1987 tarih ve 56 sayılı izni İstanbul Ticaret Sicil Müdürlüğü’nün 

7 Nisan 1987 tarihli tesciliyle kayıtlı sermaye sistemine geçmiştir. Verilen kayıtlı sermaye 

tavanı izni 2023-2027 yılları için geçerlidir. 2027 yılının bitimiyle, izin verilen kayıtlı sermaye 

tavanına ulaşılmamış olsa dahi sermaye artırımı kararı alınabilmesi için ya daha önce izin 

verilen ya da yeni bir tavan tutarı için SPK’dan izin almak suretiyle genel kuruldan yeni bir 

süre için yetki alınması zorunludur. Söz konusu yetkinin alınmaması durumunda yönetim 

kurulu kararı ile sermaye artırımı yapılamaz. 

Şirketin kayıtlı sermayesi 1.500.000.000 TL olup her biri 1 Kuruş itibari değerde 

150.000.000.000 nama yazılı paya bölünmüştür. Şirket’in çıkarılmış sermayesi olan 

162.000.000 TL’nin tamamı ödenmiştir.  

Şirket’in 31 Aralık 2020, 31 Aralık 2021 ve 31 Aralık 2022 tarihlerinde sona eren mali yıllar 

içerisinde yapılan sermaye artırımları ve kaynakları ile sermaye aşağıda açıklanmaktadır. 

Şirket 2 Mart 2022 tarihli Yönetim Kurulu kararı kapsamında 46.000.000,00 TL (kırk altı 

milyon Türk Lirası) tutarında bedelli sermaye artırımı yapmaya karar vermiştir. Sermaye 

artırımı neticesinde ulaşılan Şirket sermayesinin 98.362.400,00 TL’si nakden ödenmiş, 

57.126.339,08 TL’si M.D.V. Yeniden Değerleme Artışından, 1.459.106,13 TL’si iştirak 

Hissesi Satış Kazancından, 87.860,19 TL’si Gayrimenkul Satış Kazancından, 152.312,63 TL’si 

iştirakler Yeniden Değerleme Artışları ve 1.327.181,97 TL’si de Maliyet Artışları Fonundan, 

3.484.800 TL’si geçmiş yıl karlarından karşılanmıştır. Söz konusu sermaye artırımı öncesinde 

Şirket’in çıkarılmış sermayesi 116.000.000,00 TL (yüz on altı milyon Türk Lirası iken sermaye 

artırımı sonrası Şirket sermayesi 162.000.000,00 TL (yüz altmış iki milyon Türk Lirası) 

olmuştur.  

Şirket’in mevcut sermayesinde herhangi bir pay grubu bulunmamaktadır. 

20.8. İhraççının son on iki ay içinde halka arz, tahsisli veya nitelikli yatırımcıya satış 

suretiyle pay ihracının bulunması halinde, bu işlemlerin niteliğine, bu işlemlere konu olan 

payların tutarı ve niteliklerine ilişkin açıklamalar: 

Yoktur.  

20.9. İhraççının mevcut durum itibariyle paylarının borsada işlem görmesi durumunda 

hangi payların borsada işlem gördüğüne veya bu hususlara ilişkin bir başvurusunun 

bulunup bulunmadığına ilişkin bilgi: 

Şirket payları “DOKTA” kodu ile BIST Ana Pazar’da işlem görmektedir. 

20.10. İzahnamenin hazırlandığı yıl ve bir önceki yılda eğer ihraççı halihazırda halka açık 

bir ortaklık ise ihraççının payları üzerinde üçüncü kişiler tarafından gerçekleştirilen ele 

geçirme teklifleri ile söz konusu tekliflerin fiyat ve sonuçları hakkında bilgi: 

Yoktur. 
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20.11. Esas sözleşme ve iç yönergeye ilişkin önemli bilgiler:  

Şirket, Esas Sözleşmesi ile TTK hükümleri uyarınca hazırlanan ve 18 Mart 2013 tarihli genel 

kurul kararı ile kabul edilen “Genel Kurul Çalışma Esas ve Usulleri Hakkında İç Yönerge” 

MKK E-şirket platformunda (https://e-sirket.mkk.com.tr) ve Türkiye Ticaret Sicil gazetesinde 

yer almaktadır. 

20.12. Esas sözleşmenin ilgili maddesinin referans verilmesi suretiyle ihraççının amaç ve 

faaliyetleri: 

Şirket Esas Sözleşmesinin “Amaç ve Konusu” başlıklı 3. maddesi uyarınca Şirket’in amacı ve 

konusu şunlardır: 

Şirket, otomotiv ve diğer sanayi kolları için pik, sfero, alüminyum, çelik ve temper döküm dahil 

olmak üzere her türlü döküm ve döküm işleme faaliyetinde bulunmak ve bunların ticareti ile 

iştigal etmek amacı ile kurulmuştur. Ayrıca, döküm sanayi ile ilgili hammadde, yarı mamul, 

mamul ve her türlü yardımcı malzeme üretebilir ve pazarlayabilir; kara taşıtları, tarım ve iş 

makineleri ve bunların her çeşit aksamının üretim ve ticaretini yapabilir.  

Şirket amaç ve konusu ile ilgili:  

a) Fabrika, imalathane ve atölyeler kurup işletebilir.  

b) Her türlü hammadde, işletme ve ambalaj malzemesi, aksam, yedek parça, ekipmanları ithal 

edebilir: bunları ve ürettiği mamullerini yurtiçinde bizzat satacağı gibi ihraç da edebilir ve 

ettirebilir.  

c) Her türlü ticari, sınai ve mali muameleleri yapar, taahhütlere girilebilir.  

d) Üretim faaliyeti için gerekli lisans, ihtira beratı ve teknik yardım sağlamak amacıyla 

anlaşmalar yapabilir; gerektiğinde yabancı uzman veya personel çalıştırabilir; markalar, 

modeller, resimler, özel üretim yöntemleri, know-how, ihtira hakları edinebilir, bunların 

üzerlerinde tasarrufta bulunabilir.  

e) Şirketler kurabilir, bunlara katılabilir, ortaklıklar ve diğer işbirliği şekillerinden 

yararlanabilir.  

f) Menkul kıymetler aracılık faaliyeti ve menkul kıymet portföy işletmeciliği niteliğinde 

olmamak kaydıyla tahvil ve diğer menkul değerleri alabilir ve üzerlerinde tasarrufta bulunabilir, 

ticari bankalara, elektrik enerjisi üreten, dağıtan, pazarlayan kurum ve kuruluşlara katılabilir; 

iştirak amacıyla bunların hisse senetlerini alabilir ve gerektiğinde elden çıkarabilir. 

g) Çalışma konularında dahil işlerin gerçekleştirilmesi için yönetim kurulu kararı ile 

gayrimenkul edinebilir, bunları devir ve ferağ edebilir. Kredili veya vadeli satışlar ile her türlü 

alacaklarının teminatı olarak menkul ve ticari işletme rehini ile ipotek alabilir, Şirket lehine 

sağlanacak kredilerle Şirketçe girişilebilecek taahhütleri teminen menkulleri üzerinde rehin ve 

ticari işletme rehni, gayri menkulleri üzerinde özel haller kapsamında SPK’ca aranacak 

açıklamaların yapılması kaydıyla ipotek ve diğer ayni haklar kurabilir, şirket leh ve aleyhine 

kurulmuş rehin ve ipotekler üzerinde her şekilde tasarruf edebileceği gibi bunları kaldırabilir.  

h) Sosyal amaçlı kuruluş olan vakıflara, derneklere, üniversitelere ve benzeri kuruluşlara SPK 

tarafından belirlenen esaslar dahilinde yardım ve bağışta bulunabilir.  

i) Şirket’in kendi adına ve üçüncü kişiler lehine garanti, kefalet, teminat vermesi veya ipotek 

dahil rehin hakkı tesis etmesi hususlarında sermaye piyasası mevzuatı hükümlerine uyulur.  

Yukarıda gösterilen işlerden başka şirket için yararlı görülecek diğer işlere girişilmek istendiği 

takdirde yönetim kurulunun önerisi üzerine durum genel kurulun onayına sunulacak ve bu yolda 

https://e-sirket.mkk.com.tr/
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karar alındıktan sonra şirket dilediği işleri yapabilecektir. Ancak Esas Sözleşmenin 

değiştirilmesi niteliğinde olan bu kararın uygulanması için ilgili bakanlık ve SPK’dan izin 

alınacaktır. 

20.13. Yönetim kuruluna ve komitelere ilişkin önemli hükümlerin özetleri: 

Şirket’in işleri, TTK hükümlerine uygun olarak genel kurul tarafından seçilecek olan en az 5 

(beş), en fazla 9 (dokuz) üyeden oluşan yönetim kurulu tarafından yürütülür. Yönetim kurulu 

üyelerinin çoğunluğunu Şirkette icrai görevi olmayan üyeler oluşturur ve bu üyelerin içinde 

görevlerini hiçbir etki altında kalmaksızın yapabilecek nitelikte, bağımsız üyeler bulunur. 

Yönetim kurulunda görev alacak bağımsız üyelerin sayısı ve nitelikleri ile bunların atanma 

usulü SPK’nın kurumsal yönetime ilişkin düzenlemelerine göre tespit edilir. Şirket genel 

müdürü, yönetim kurulu üyeliğine seçilebilir. 

Yönetim kurulu üyeleri 3 (üç) yıllık süre için seçilirler. Görev süresi sona eren yönetim kurulu 

üyesi tekrar seçilebilir. Genel kurul, yönetim kurulu üyelerini kısmen veya tamamen, görev 

süreleriyle bağlı olmaksızın her zaman değiştirebilir. 

Bir tüzel kişi yönetim kurulu üyesi bulunması halinde, tüzel kişinin belirleyeceği ve her zaman 

değiştirebileceği bir gerçek kişi, tüzel kişiyle beraber tescil ve ilan olunur.  

Yönetim kurulu üyeliğinde yıl içinde herhangi bir sebeple boşalma olması halinde TTK’nın 

363. maddesi uyarınca yönetim kurulu, ilk toplanacak genel kurulun onayına sunulmak üzere, 

bir geçici üye seçer. 

Şirket’in idaresi ve dışarıya karşı temsili yönetim kuruluna aittir. Yönetim kurulu, yönetim yetki 

ve sorumluluklarını kısmen veya tamamen bir veya birden fazla yönetim kurulu üyesine veya 

üçüncü bir kişiye devretmeye yetkilidir ve bu durumda TTK’nın 367/1 hükmüne uygun bir 

yönerge düzenler.  

Esas Sözleşmenin 11. maddesi uyarınca yönetim kurulunun toplantı şekli, toplantı ve karar 

nisapları, oy kullanım, görev ve yetkileri, üyenin çekilmesi ile görevini yapmaya engel olan 

halleri TTK hükümlerine göre belirlenir. 

Kanun ve Esas Sözleşmede yapılabilmesi genel kurul kararına zorunlu şekilde bağlanmış 

bulunmayan işlemlere ilişkin bütün kararları almaya yönetim kurulu yetkilidir. Bununla 

beraber, Esas Sözleşmenin 11. maddesinde münhasıran yönetim kurulu tarafından 

yapılabilecek işlemler yine de belirtilmiştir. Bu işlemler, SPK’nın kurumsal yönetim 

düzenlemeleri çerçevesinde denetimden sorumlu komite, kurumsal yönetim komitesi, riskin 

erken saptanması komitesi ve yönetim kurulu yapılanmasının uygun olması halinde aday 

gösterme komitesi ve ücret komitesinin oluşturulmasını içermektedir. 

Esas Sözleşmenin 41. maddesi uyarınca SPK tarafından uygulanması zorunlu tutulan kurumsal 

yönetim ilkelerine uyulmaksızın alınan yönetim kurulu kararları Esas Sözleşmeye aykırı sayılıp 

geçersizdir. 

20.14. Her bir pay grubunun sahip olduğu imtiyazlar, bağlam ve sınırlamalar hakkında 

bilgi: 

Şirket’in sermayesi farklı pay gruplarına ayrılmamıştır. 

20.15. Pay sahiplerinin haklarının ve imtiyazlarının değiştirilmesine ilişkin esaslar: 

Pay sahiplerine tanınan bir imtiyaz bulunmamaktadır. 

20.16. Olağan ve olağanüstü genel kurul toplantısının yapılmasına ilişkin usuller ile 

toplantılara katılım koşulları hakkında bilgi: 
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Esas Sözleşmenin 18. maddesine göre, genel kurul, olağan ve olağanüstü toplanır. Olağan genel 

kurul toplantıları Şirket hesap döneminin sonundan itibaren ilk 3 (üç) ay içinde ve yılda 1 (bir) 

kez gerçekleştirilir. Bu toplantıda, Şirket’in yıllık işlemleri ve hesapları ile gündemdeki diğer 

hususlar incelenerek gerekli kararlar verilir.  

Olağanüstü genel kurul ise, Şirket işlerinin gerektirdiği hal ve zamanlarda TTK ile Esas 

Sözleşme hükümlerine göre toplanır ve gündemine dahil hususlar incelenerek kararları verilir.  

Şirket’in genel kurul toplantılarına katılma hakkı bulunan hak sahipleri bu toplantılara, 

TTK’nın 1527. maddesi uyarınca elektronik ortamda da katılabilir. 

Esas Sözleşmenin 19. maddesine göre, genel kurul toplantıları, Şirket idare merkezinin 

bulunduğu mahalde veya yönetim merkezinin bulunduğu şehrin elverişli bir yerinde toplanır. 

Ayrıca, yönetim kurulu kararı ile İstanbul, Antalya, Ankara veya İzmir’de toplanabilir. 

Esas Sözleşmenin 20. maddesine göre, genel kurul olağan ve olağanüstü toplantılarına davetler, 

TTK ve sermaye piyasası mevzuatı hükümleri ile bu çerçevede yürürlüğe konan ilgili 

düzenlemeler çerçevesinde yönetim kurulu tarafından yapılır. Çağrı, ilân ve toplantı günleri 

hariç olmak üzere, toplantı tarihinden asgari 3 (üç) hafta önce yapılır. Bu çağrıda; toplantı yeri, 

günü ve saatinin belirtilmesi; ilanlarının ise Şirket internet sitesi ve KAP ile SPK tarafından 

belirlenen diğer yerlerde yapılması zorunludur. Genel kurul toplantılarına dair çağrı ve ilanlarda 

gündemin gösterilmesi şarttır. Gündemde yer almayan hususlar toplantılarda görüşülemez ve 

gündeme eklenemez. SPKn’nin 29. maddesi hükmü saklıdır. 

Esas Sözleşmenin 21. maddesine göre, pay sahiplerinin genel kurul toplantılarına katılımına 

ilişkin olarak TTK ve sermaye piyasası mevzuatının ilgili hükümleri uygulanır. Genel kurul 

toplantılarında hazır bulunacak hissedarlar veya vekil ve mümessillerin isimlerini, adreslerini 

vehisse miktarları ile oy adetlerini gösteren bir cetvel düzenlenerek bunun bir örneğinin 

görüşmelere başlanmadan önce hissedarların görebilecekleri bir yere asılması ve diğer bir 

örneğinin de tutanağa bağlanması gereklidir. 

Esas Sözleşmenin 22. maddesine göre, genel kurul toplantılarında hazır bulunacak hissedarlar 

veya vekil ve mümessillerin isimlerini, adreslerini ve hisse miktarları ile oy adetlerini gösteren 

bir cetvel düzenlenerek bunun bir örneğinin görüşmelere başlanmadan önce hissedarların 

görebilecekleri bir yere asılması ve diğer bir örneğinin de tutanağa bağlanması gereklidir 

Esas Sözleşmenin 23. maddesine göre, genel kurul toplantı başkanlığı, başkan, iki oy toplama 

memuru ve tutanak yazmanından oluşur. Genel kurul toplantılarına yönetim kurulu başkanı 

başkanlık eder. Yönetim kurulu başkanının bulunmadığı hallerde başkanlık edecek kişi, genel 

kurul tarafından toplantıda hazır bulunanlar arasından seçilir. En az bir tutanak yazmanı ve iki 

oy toplama memuru başkan tarafından görevlendirilir.  

Esas Sözleşmenin 25. maddesine göre genel kurul toplantılarında verilen kararların geçerli 

olabilmesi için bunların kapsam ve sonuçları ile gerektiğinde muhalif kalanların gerekçelerini 

de gösteren bir tutanak düzenlenmesi zorunludur. Bu tutanak, toplantıda hazır bulunanlar ve 

bakanlık temsilcisi tarafından imza olunur. Toplantı başkanlığı hazır bulunanlar adına tutanağı 

imzalamaya yetkili kılınırsa, bu husus da tutanakta belirtilmek kaydıyla, tutanak yalnız toplantı 

başkanlığınca imzalanabilir. Tutanağa, çağrının usulüne uygun yapıldığını gösteren belgelerin 

eklenmesi veya bu hususun tutanağın içinde yazılması gereklidir. Yönetim kurulu, toplantı 

tutanağının noter tasdikli bir örneğini süresi içinde ticaret siciline tescil ve özünü ilan ettirmekle 

yükümlüdür. 

Esas Sözleşmenin 27. maddesine göre genel kurul toplantılarının, toplantı gününden en az 21 

(yirmi bir) gün önce, ilgili bakanlık veya yetkili kıldığı merciye gündemle birlikte bildirilmesi 



 

84 
ASILLARINDA YETKİLİ İMZALARI VARDIR. 

06.06.2023 

zorunludur. Bütün toplantılarda ilgili bakanlık temsilcisinin bulunması şarttır; temsilcinin 

gıyabında yapılacak genel kurul toplantılarında alınacak kararlar geçerli değildir.  

Esas Sözleşmenin 28. maddesine göre, hazır bulunan pay sahiplerinin veya vekillerinin, her bir 

pay için 1 (bir) oy hakkı vardır. Oylar el kaldırmak suretiyle kullanılır. Ancak, temsil olunan 

sermayenin onda birine sahip bulunanların isteği halinde gizli oya başvurulması zorunludur. 

Toplantı ve karar nisabı hakkında Esas Sözleşmede aksi öngörülmüş olmadıkça SPKn ve TTK 

hükümleri uygulanır.  

Esas Sözleşme’nin 29. Maddesine göre, genel kurul toplantılarında hissedarlar SPK’nın oy 

kullanmaya ilişkin tebliğ hükümlerine uymak şartıyla kendilerini diğer hissedarlardan veya 

hariçten belirleyecekleri bir vekil ile temsil ettirebilirler. Bir payın üzerinde intifa hakkı varsa, 

genel kurul toplantılarına katılmak ve oy vermek hakkını intifa hakkı sahibi kullanır. 

20.17. İhraççının yönetim hakimiyetinin el değiştirmesinde gecikmeye, ertelemeye ve 

engellemeye neden olabilecek hükümler hakkında bilgi: 

Esas Sözleşmeye göre yönetim hâkimiyetinin el değiştirmesinde gecikmeye, ertelemeye ve 

engellemeye neden olabilecek herhangi bir sınırlama bulunmamaktadır. TTK ve SPKn başta 

olmak üzere Şirket’in tabi olduğu ilgili mevzuat hükümleri geçerlidir. 

20.18. Payların devrine ilişkin esaslar: 

Esas Sözleşmede pay devrine ilişkin özel bir hüküm bulunmamaktadır. Şirket’in nama yazılı 

paylarının devri TTK hükümlerine ve SPK düzenlemelerine tabidir.  

20.19. Sermayenin artırılmasına ve azaltılmasına ilişkin esas sözleşmede öngörülen 

koşulların yasanın gerektirdiğinden daha ağır olması halinde söz konusu hükümler 

hakkında bilgi: 

Yoktur. 
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21. ÖNEMLİ SÖZLEŞMELER 

Döktaş Metal Sanayi ve Ticaret A.Ş., Şirket’in daha önceki ana ortağı Componenta 

Corporation’ın (OYJ) 30 Ağustos 2016 tarihinde iflas erteleme sürecine girmesi üzerine iflas 

sürecindeki ana ortağın Şirket ile ilişkisinin nihayetlendirilerek Şirketin finansal açıdan 

sağlıklı bir hale getirilmesi amacıyla özel amaçla geçici olarak ve fiilen kâr amacı gütmemek 

üzere oluşturulmuş bir kuruluştur. 

Bu kapsamda, Şirket’in sermayesinin %93,57’ine tekabül eden 6.254.385.983 adet payını 

Componenta (OYJ) Corporation ile imzalanan 4 Ağustos 2017 tarihli pay devir sözleşmesi 

uyarınca 27 Eylül 2017 tarihinde bir geçiş dönemi çözümü olarak 1 EUR bedel ile  kreditör 

bankalarının da önerisiyle özel amaçlı şirket (SPV) olarak kurulan Döktaş Metal Sanayi ve 

Ticaret A.Ş’ye devredilmiştir. 

KAP’ta yayınlanan 11 Mayıs 2018 tarihli özel durum açıklamasında belirtildiği üzere, Döktaş 

Metal Sanayi ve Ticaret A.Ş. 11 Mayıs 2018 tarihli pay devir sözleşmesi uyarınca 29 Haziran 

2018 tarihinde Şirket’in mevcut ana ortağı Çelik Holding’e devredilmiştir. Çelik Holding 

inşaat, maden mühendislik alanlarında faaliyet gösteren Güriş Şirketler Grubu içinde yer 

almaktadır. 

Şirketin sermayesinin %93.57’ine tekabül eden 6.254.385.983 adet pay, 27 Eylül 2017 tarihli 

180.550.000 EUR tutarında kredi sözleşmesi kapsamında teminat olarak 27 Eylül 2017 

tarihinde imzalanan hisse rehin sözleşmesi uyarınca Türkiye Vakıflar Bankası Türk Anonim 

Ortaklığı, Türkiye Halk Bankası A.Ş., Türkiye İş Bankası A.Ş. ve T.C. Ziraat Bankası A.Ş. 

lehine rehnedilmiştir. Şirket hisselerinin Çelik Holding’e devri ile sözleşme şartları aynen 

korunarak 29.06.2018’de tadil edilmiştir. İlgili sözleşme 21 Nisan 2021 tarihinde tadil 

edilerek ilave 12 milyon EUR yatırım kredisi tahsis edilmiş ve toplam 192.550.000 EUR 

tutarına ulaşmıştır. Sonrasında teminat yapısındaki değişiklik nedeniyle 9 Aralık 2022 

tarihinde tekrar tadil edilmiştir. 

21 Şubat 2023 tarihli rehin fek talebi ve taahhütnamesi ile Çelik Holding’in maliki olduğu ve 

Şirket’in sermayesinin %90’ını temsil eden rehinli hisselerden Şirket sermayesinin %10’unu 

temsil eden kısmı üzerindeki hisse rehninin fek edilmesi talep edilmiş ve bunu müteakip, diğer 

taahhütlerin yanı sıra, rehni fek edilecek %10’luk hissenin 30 Eylül 2023 tarihine kadar Borsa 

İstanbul’da satışının tamamlanacağı, aksi halde satışı gerçekleşmemiş hisseler üzerinde tekrar 

rehin tesis edileceği, rehni fek edilecek bu hisselerin satışından elde edilen gelirin tamamının 

Türkiye İş Bankası A.Ş. nezdindeki sermaye taahhüdü hesabına aktarılacağı ve %10’luk 

hissenin tamamının satışının tamamlanmasını takiben üç ay içerisinde SPK nezdinde sermaye 

artırımına ilişkin gerekli izin başvurularının yapılacağı ve tüm sermaye artırım işlemlerinin 

en geç 31 Aralık 2023 tarihine kadar tamamlanacağı taahhüt edilmiştir. Kredi sözleşmesi ve 

hisse rehin sözleşmesi ise 21 Şubat 2023 tarihinde bu doğrultuda tadil edilerek hisse rehninin 

Şirket’in sermayesinin %80’lik kısmı üzerinde devam ettiği hüküm altına alınmıştır.  

Bu kredi sözleşmesi kapsamında şirketin mevcut taşınır işletme rehin sözleşmesi 17.11.2021 

tarihininde TARES üzerinden güncellenerek yenilenmiştir. Bu kapsamda, daha önce tesis 

edilen 720.000.000 TL tutarındaki ticari işletme rehnine ilave olarak, bu defa 216.660.000 

EUR tutarında işletme rehni ve yine ek olarak, 220.000.000 EUR tutarında taşınır rehni tesis 

edilmiştir.  
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22. İHRAÇÇININ FİNANSAL DURUMU VE FAALİYET SONUÇLARI 

HAKKINDA BİLGİLER 

22.1. İhraççının Kurulun muhasebe/finansal raporlama standartları uyarınca 

hazırlanan ve izahnamede yer alması gereken finansal tabloları ile bunlara ilişkin 

bağımsız denetim raporları: 

İzanamede yer verilmesi gereken finansal tablolara ve bunlara ilişkin denetim raporlarına KAP 

(www.kap.org.tr) ve Şirket’in internet sitesinden (www.doktas.com) ulaşılabilmektedir. 

22.2. İzahnamede yer alması gereken finansal tablo dönemlerinde bağımsız denetimi 

gerçekleştiren kuruluşların unvanları, bağımsız denetim görüşü ve denetim 

kuruluşunun/sorumlu ortak baş denetçinin değişmiş olması halinde nedenleri hakkında 

bilgi: 

 Bağımsız Denetim Kuruluşunun  

Finansal 

Tablo 

Dönemi 

Ticaret 

Unvanı 

Adresi Sorumlu 

Ortak 

Denetçisinin 

Adı Soyadı 

Görüş / Sonuç KAP İlan 

Tarihi 

1 Ocak – 31 

Aralık 2020 

KPMG 

Bağımsız 

Denetim ve 

Serbest 

Muhasebeci 

Mali 

Müşavirlik 

A.Ş.7 

İş Kuleleri 

Kule 3 Kat: 

2-9 Levent 

İstanbul 

Aysel Tunç Şartlı Görüş 2 Mart 

2021 

1 Ocak – 31 

Aralık 2021 

PwC 

Bağımsız 

Denetim ve 

Serbest 

Muhasebeci 

Mali 

Müşavirlik 

A.Ş. 

Süleyman 

Seba Cad. 

BJK Plaza 

No:48 B 

Blok, Kat 9 

Akaretler 

34357 

Beşiktaş / 

İstanbul 

Özgür 

Beşikçioğlu 

Olumlu Görüş 3 Mart 

2022 

1 Ocak – 31 

Aralık 2022 

PwC 

Bağımsız 

Denetim ve 

Serbest 

Muhasebeci 

Mali 

Müşavirlik 

A.Ş. 

Süleyman 

Seba Cad. 

BJK Plaza 

No:48 B 

Blok, Kat 9 

Akaretler 

34357 

Beşiktaş / 

İstanbul 

Özgür 

Beşikçioğlu 

Olumlu Görüş 3 Mart 

2023 

Bağımsız denetçi rotasyon zorunluluğu nedeniyle 2021 yılı mali tabloları için PwC Bağımsız 

Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Müşavirlik A.Ş. ile çalışılmaya başlanmıştır.  

 
7  

http://www.kap.org.tr/
http://www.doktas.com/
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Son finansal tablo tarihinden sonra meydana gelen, ihraççının ve/veya grubun finansal 

durumu veya ticari konumu üzerinde etkili olabilecek önemli değişiklikler (üretim, satış, 

stoklar, siparişler, maliyet ve satış fiyatları hakkındaki gelişmeleri de içermelidir) veya 

söz konusu hususların bulunmadığı hakkında ifade:  

24 Mayıs 2023 tarihinde, Şirket 162.000.000 TL tutarındaki çıkarılmış sermayesinin tamamı 

nakden (bedelli) karşılanmak suretiyle, yaklaşık %236,91 oranında (383.800.000 TL) artırılarak 

545.800.000  TL'ye çıkarıldığını borsada açıklamıştır. 

İlgili borsa bildirimine https://www.kap.org.tr/tr/Bildirim/1153652 linkinden ulaşılması 

mümkündür. 

22.3. Proforma finansal bilgiler: 

Yoktur.  

22.4. Proforma finansal bilgilere ilişkin bağımsız güvence raporu: 

Yoktur.  

22.5. İhraççının esas sözleşmesi ile kamuya açıkladığı diğer bilgi ve belgelerde yer alan 

kâr payı dağıtım esasları ile izahnamede yer alması gereken finansal tablo dönemleri 

itibariyle kâr dağıtımı konusunda almış olduğu kararlara ilişkin bilgi: 

Şirket TTK, sermaye piyasası mevzuatı, SPK düzenleme ve kararları, vergi yasaları ve ilgili 

diğer yasal mevzuat hükümleri ile Esas Sözleşmemiz ve genel kurul kararı doğrultusunda kâr 

dağıtım kararı alır ve kâr dağıtımı yapar. 

Kâr dağıtımında, kurumsal yönetim ilkelerine uygun olarak pay sahiplerinin menfaatleri ve 

Şirket menfaatleri arasında dengeli ve tutarlı bir politika izlenmektedir. Net dağıtılabilir dönem 

kârının dağıtılmaması veya asgari %5 olmak üzere dağıtımına karar verilmesi durumunda kar 

dağıtım oranının belirlenmesinde Şirketin yatırım ve finansman politikaları, finansal tabloları, 

finansal yapısı ve bütçesinin yanında Şirketin kontrolü dışında ekonomide, piyasalarda ve diğer 

alanlarda ortaya çıkması muhtemel belirsizlik ve olumsuzluklar yönetim kurulunca dikkate 

alınmaktadır. Kâr dağıtım önerisi yasal süreler dikkate alınarak ve sermaye piyasası mevzuatı 

ile SPK düzenleme ve kararlarına uygun olarak kamuya açıklanır. Kâr payı dağıtımına, dağıtım 

kararı verilen genel kurul toplantısını takiben en kısa sürede başlanacağı kabul edilmekle 

birlikte, belirlenmiş yasal süreler içinde yine genel kurulca tespit edilen tarihte pay sahiplerine 

dağıtılacaktır. 

Şirket, sermaye piyasası mevzuatı, SPK düzenleme ve kararları ile Esas Sözleşme hükümleri 

ve genel kurul kararı doğrultusunda kâr payını, nakden ve/veya “bedelsiz pay” şeklinde peşin 

olarak dağıtabilir veya taksitlendirebilir. 

Yönetim kurulunun genel kurula kârın dağıtılmamasını teklif etmesi halinde, bu dağıtılmayan 

kârın kullanım şekline ilişkin olarak genel kurulda pay sahiplerine bilgi verilir. 

Şirket Esas Sözleşmesinin “Karın Dağıtımı” başlıklı 34. maddesi aşağıdaki gibidir: 

“Şirketin umumi masrafları ile muhtelif amortisman gibi, şirketçe ödenmesi ve ayrılması zaruri 

olan meblağlar ile Şirket tüzel kişiliği tarafından ödenmesi zorunlu vergiler hesap senesi 

sonunda tespit olunan gelirlerden düşüldükten sonra geriye kalan ve yıllık bilançoda görülen 

safi (net) kâr, varsa geçmiş yıl zararlarının düşülmesinden sonra sırası ile aşağıda gösterilen 

şekilde tevzi olunur.  

Birinci Tertip Kanuni Yedek Akçe: 

a) % 5’i kanuni yedek akçeye ayrılır,  

https://www.kap.org.tr/tr/Bildirim/1153652
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Birinci Temettü:  

b) Kalandan SPK’ca saptanan oran ve miktardan birinci temettü ayrılır.  

İkinci Temettü:  

c) Safi kârdan a, b bentlerinde belirtilen meblağlar düşüldükten sonra kalan kısmı genel kurul 

kısmen veya tamamen ikinci temettü hissesi olarak dağıtmaya veya fevkalade yedek akçe olarak 

ayırmaya yetkilidir.  

İkinci tertip Kanuni Yedek Akçe:  

d) Pay sahipleriyle kara iştirak eden diğer kimselere dağıtılması kararlaştırılmış olan kısımdan 

ödenmiş sermayenin %5’i oranında kâr payı düşüldükten sonra bulunan tutarın onda biri 

TTK’nın 519. maddesinin 2. fıkrası ( c ) bendi uyarınca ikinci tertip kanuni yedek akçe olarak 

ayrılır. Kâr payının ve fevkalade yedek akçelerin sermaye artırımı suretiyle hisse senedi olarak 

dağıtılması durumunda ikinci tertip kanuni yedek akçe ayrılmaz.  

e) Yasa hükmü ile ayrılması gereken yedek akçeler ile esas mukavelede pay sahipleri için 

belirlenen birinci temettü ayrılmadıkça başka yedek akçe ayrılmasına, ertesi yıla kâr 

aktarılmasına ve birinci temettü nakden ve/veya hisse senedi biçiminde dağıtılmadıkça yönetim 

kurulu üyeleri ile memur, müstahdem, işçiler ve çeşitli amaçlarla kurulmuş olan vakıflara ve 

benzer nitelikteki kişi ve/veya kurumlara kârdan pay dağıtılmasına karar verilemez.  

Şirket, SPKn’nin 20. maddesindeki düzenleme çerçevesinde ortaklarına temettü avansı 

dağıtabilir.  

Birinci temettü ve temettü avansları dahil kârın dağıtım tarihi ve şekli sermaye piyasası 

mevzuatı gözetilerek yönetim kurulunun önerisi üzerine genel kurul tarafından kararlaştırılır.” 

Şirketin yönetim kurulu, izahnamede yer alması gereken finansal tablo dönemleri itibariyle 

Şirketin kâr dağıtım tablolarına göre kâr payı dağıtımı mümkün olmadığından ilgili dönemlerde 

kâr dağıtımının yapılmaması yönünde kararlar alarak genel kurulun onayına sunmuştur. 

Kararlara ilişkin özel durum açıklamaları ile ilgili kâr dağıtım tabloları KAP (www.kap.org.tr) 

üzerinde yayınlanmıştır. 

Şirketin kâr payı dağıtım politikası, önceki yılın kurumsal yönetim ilkeleri uyum raporunda ve 

genel kurul toplantı tutanağı’nda da yer aldıgı gibi, TTK ve SPKn’ın ilgili maddeleri, SPK’nın 

düzenlemeleri ve uygulamaları yanı sıra, Şirketin orta ve uzun vadeli stratejileri ile yatırım ve 

finansal planları dogrultusunda ele alınarak belirlenmektedir. 

Bu doğrultuda Şirketin kâr payı dağıtım politikası şirket websitesinde (www.doktas.com) yer 

almaktadır. 

8 Nisan 2021 tarihinde gerçekleşen 2020 yılına ilişkin olağan genel kurul toplantısında Vergi 

Usul Kanuna göre hazırlanan mali tablolara göre zarar elde edildiği ifade edilmiş, bu nedenle 

kâr dağıtımı yapılmamasına oybirliği ile karar verilmiştir. 

8 Nisan 2022 tarihinde gerçekleşen 2021 yılına ilişkin olağan genel kurul toplantısında Vergi 

Usul Kanuna göre hazırlanan mali tablolara göre zarar elde edildiği ifade edilmiş, bu nedenle 

kâr dağıtımı yapılmamasına oybirliği ile karar verilmiştir. 

6 Nisan 2023 tarihinde gerçekleşen 2022 yılına ilişkin olağan genel kurul toplantısında Vergi 

Usul Kanuna göre hazırlanan mali tablolara göre zarar elde edildiği ifade edilmiş, bu nedenle 

kâr dağıtımı yapılmamasına oy çokluğu ile karar verilmiştir. 

http://www.kap.org.tr/
http://www.doktas.com/
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22.6. Son 12 ayda ihraççının ve/veya grubun finansal durumu veya karlılığı üzerinde 

önemli etkisi olmuş veya izleyen dönemlerde etkili olabilecek davalar, hukuki takibatlar 

ve tahkim işlemleri veya söz konusu hususların bulunmadığı hakkında ifade:  

Grup nezdinde takip edilen davaların büyük bölümü işe iade ve işçilik alacaklarına ilişkin olup, 

bu zamana kadar Şirketin finansal durumu veya karlılığı üzerinde önemli bir etkisi olmadığı 

gibi bundan sonra da olmayacağı görülmektedir.  

22.7. İzahnamede yer verilen denetime tabi tutulmuş diğer bilgiler: 

Yoktur. 
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23. İHRAÇ VE HALKA ARZ EDİLECEK PAYLARA İLİŞKİN BİLGİLER 

23.1. İhraç edilecek ve/veya borsada işlem görecek payların ISIN (uluslararası menkul 

kıymet tanımlama numarası) veya başka benzer tanımlama kodu bilgisi dahil tür ve 

gruplarına ilişkin bilgi: 

Şirketin 162.000.000 TL olan çıkarılmış sermayesinin tamamı nakden karşılanmak üzere 

%236,91 oranında 383.800.000 TL artırılarak 545.800.000 TL’ye çıkarılması planlanmaktadır. 

Sermaye artırımında yeni pay alma hakları kısıtlanmamış olup yeni pay alma haklarının 

kullanımından sonra kalan paylar BIST’te satılacaktır. Payların ISIN kodu 

TRADOKTS91G7’dir. Paylar üzerinde herhangi bir imtiyaz bulunmayacaktır. 

Grubu 

Nama/ 

Hamiline 

Olduğu 

 

İmtiyazlar Pay Sayısı 

Pay 

Sayısının 

Grup Pay 

Sayısına 

Oranı (%) 

Bir Payın 

Nominal 

Değeri 

(TL) 

Toplam 

(TL) 

Sermayeye 

Oranı 

(%) 

- Nama Yoktur 38.380.000.000 - 0,01 383.800.000 236,91 

a) İç kaynaklardan yapılan sermaye artırımının kaynakları hakkında bilgi: 

Yoktur. 

b) İç kaynaklardan artırılarak bedelsiz olarak mevcut ortaklara dağıtılacak paylar ile 

ilgili bilgi: 

Yoktur. 

c) Bedelsiz olarak verilecek payların dağıtım esasları: 

Yoktur. 

23.2. Payların hangi mevzuata göre oluşturulduğu: 

Şirket payları SPKn ve ilgili mevzuat kapsamında oluşturulmuştır. 

23.3. Payların kaydileştirilip kaydileştirilmediği hakkında bilgi: 

Ortaklığımız payları kaydileştirme esasları çerçevesinde MKK nezdinde kaydi olarak 

tutulmaktadır. 

23.4. Payların hangi para birimine göre ihraç edildiği hakkında bilgi: 

Paylar TL cinsinden satışa sunulacaktır. 

23.5. Kısıtlamalar da dahil olmak üzere paylara ilişkin haklar ve bu hakları kullanma 

prosedürü hakkında bilgi: 

Satışı yapılacak paylar, ilgili mevzuat uyarınca pay sahiplerine aşağıdaki hakları sağlamaktadır: 

Kârdan Pay Alma Hakkı (TTK md. 507, SPKn md. 19, Kâr Payı Tebliği (II-19.1)):  

Pay sahipleri, Şirket genel kurulu tarafından belirlenecek kâr dağıtım politikaları çerçevesinde 

ve ilgili mevzuat hükümlerine uygun olarak dağıtılan kârdan pay alma hakkına sahiptir. 

a) Hak Kazanılan Tarih: Halka açık ortaklıklarda kâr payı, dağıtım tarihi itibarıyla mevcut 

payların tümüne, bunların ihraç ve iktisap tarihleri dikkate alınmaksızın eşit olarak dağıtılır. 

İhraç edilen paylar, kâr elde edilmesi ve kâr dağıtımına genel kurulca karar verilmiş olması 

halinde, dağıtım tarihi itibariyle payların tümü kâr payı alma hakkı elde eder. Yatırımcılar kâr 

payı dağıtım riskinin farkında olarak yatırım kararı almalıdır. 
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b) Zamanaşımı: Ortaklar ve diğer kimseler tarafından tahsil edilmeyen kâr payı bedelleri ile 

ortaklar tarafından tahsil edilmeyen temettü avansı bedelleri dağıtım tarihinden itibaren beş 

yılda zaman aşımına uğrar. Zaman aşımına uğrayan kâr payı ve kâr payı avansı bedelleri için 

uygulanan 2308 sayılı “Şirketlerin Müruru Zamana Uğrayan Kupon Tahvilat ve Pay 

Bedellerinin Hazineye İntikali Hakkında Kanun”un zamanaşımını düzenleyen hükümleri 20 

Haziran 2019 tarihinde 30807 sayılı Resmi Gazete ile yayımlanan 10 Nisan 2019 T., 2018/136 

E. ve 2019/21 K. sayılı Anayasa Mahkemesi kararı ile iptal edilmiştir. Dolayısıyla, bu tarihten 

itibaren zamanaşımına uğrayan söz konusu bedeller Hazine’ye intikal etmeyecek olup, Şirket 

tarafından serbestçe özvarlığa dönüştürülebilecektir. Hisseleri, MKK nezdinde ve Yatırım 

Kuruluşları altındaki yatırımcı hesaplarında kayden saklamada bulunan ortakların kâr payı 

ödemeleri MKK aracılığı ile yatırımcıların hesaplarına aktarılmaktadır. 

c) Hakkın kullanımına ilişkin sınırlamalar ve bu hakkın yurtdışında yerleşik pay 

sahipleri tarafından kullanım prosedürü: Hak kullanımına ilişikin herhangi bir sınırlama 

bulunmamaktadır. Hak kullanım prosedürü, yurt dışında ve yurt içinde yerleşik pay sahipleri 

için aynıdır. 

Hisseleri MKK nezdinde ve yatırım kuruluşları altındaki yatırımcı hesaplarında kayden 

saklamada bulunan ortakların kâr payı ödemeleri MKK aracılığı ile yatırımcı hesaplarına 

aktarılmaktadır. 

Tam ve dar mükellef tüzel kişiler, kâr payı almak üzere yapacakları müracaatta mükellefiyet 

bilgilerini ibraz etmekle yükümlüdürler. Kâr dağıtımında, sermaye piyasası mevzuatı ile 

belirlenen sürelere uyulur. SPK’nın II-19.1 sayılı Kâr Payı Tebliği uyarınca, kâr payı dağıtım 

işlemlerine en geç dağıtım kararı verilen genel kurul toplantısının yapıldığı hesap dönemi sonu 

itibariyle başlanması gerekmektedir. 

d) Kâr payı oranı veya hesaplanma yöntemi, ödemelerin dönemleri ve kümülatif 

mahiyette olup olmadığı: Şirket, TTK, sermaye piyasası mevzuatı, SPK düzenleme ve 

kararları, vergi yasaları, ilgili diğer yasal mevzuat hükümleri ile Esas Sözleşmesini dikkate 

alarak kâr dağıtım kararlarını belirlemekte ve kâr dağıtım politikası uyarınca kâr dağıtımı 

yapmaktadır. 

e) Kâr payı avansı: Genel kurul, SPKn ve ilgili diğer mevzuat çerçevesinde pay sahiplerine 

kâr payı avansı dağıtılmasına karar verebilir. Kâr payı avansı tutarının hesaplanmasında ve 

dağıtımında ilgili mevzuat hükümlerine uyulur.  

Yeni Pay Alma Hakkı (TTK md. 461, kayıtlı sermaye sistemindeki ortaklıklar için SPKn 

md. 18, Kayıtlı Sermaye Sistemi Tebliği (II-18.1)):  

TTK’nın 461’inci maddesi uyarınca, her pay sahibi, yeni çıkarılan payları, mevcut paylarının 

sermayeye oranına göre alma hakkını haizdir. Ancak kayıtlı sermaye sistemindeki ortaklıklar 

için SPKn’nun 18’inci maddesi ve II-18.1 sayılı Kayıtlı Sermaye Sistemi Tebliği uyarınca, bu 

hak pay sahipleri arasında eşitsizliğe yol açacak şekilde kullanılmadığı sürece, yönetim kurulu 

tarafından sınırlandırılabilir. Yönetim kurulu, gerekli gördüğü takdirde sermaye artışında 

mevcut pay sahiplerinin yeni pay alma hakkını sınırlandırılmasına dair karar alma konusunda 

Esas Sözleşme’de yetkilendirilmiştir. 

Kayıtlı sermaye sisteminde, çıkarılan paylar tamamen satılarak bedelleri ödenmedikçe veya 

satılamayan paylar iptal edilmedikçe yeni pay çıkarılamaz.  

Rüçhan hakkı kullandırıldıktan sonra kalan paylar, ya da rüçhan hakkı kullanımının 

kısıtlandığı durumlarda yeni ihraç edilen tüm paylar piyasa fiyatı ile halka arz edilir. 
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Bedelsiz Pay Edinme Hakkı (TTK md. 462, SPKn md. 19, Pay Tebliği (VII-128.1): 

TTK’nın 462. maddesi uyarınca, Esas Sözleşme veya genel kurul kararıyla ayrılmış ve belirli 
bir amaca özgülenmemiş yedek akçeler ile kanuni yedek akçelerin serbestçe kullanılabilen 
kısımları ve mevzuatın bilançoya konulmasına, sermayeye eklenmesine izin verdiği fonlar 
sermayeye dönüştürülerek sermaye iç kaynaklarından artırılabilir. Halka açık anonim 
ortaklıkların sermaye artırımlarında, bedelsiz paylar artırım tarihindeki mevcut paylara 
dağıtılır. 

Tasfiyeden Pay Alma Hakkı (TTK md. 507):   

TTK’nın 507. maddesi uyarınca; her pay sahibi, kanun ve Esas Sözleşme hükümlerine göre 
pay sahiplerine dağıtılması kararlaştırılmış net dönem kârına, payı oranında katılma hakkını 
haizdir. Şirketin sona ermesinde her pay sahibi, Esas Sözleşmede sona eren Şirketin mal 
varlığının kullanılmasına ilişkin, başka bir hüküm bulunmadığı takdirde, tasfiye sonucunda 
kalan tutara payı oranında katılır. 

Genel Kurula Davet ve Katılma Hakkı (SPKn md. 29 ve 30, Vekaleten Oy Kullanılması 

ve Çağrı Yoluyla Vekalet Toplanması Tebliği (II-30.1), TTK md. 414, 415, 419, 425,  436, 

1527):  

TTK’nın 414. maddesi uyarınca genel kurul toplantıya, Esas Sözleşmede gösterilen şekilde, 

Şirketin internet sitesinde ve Türkiye Ticaret Sicili Gazetesi’nde yayımlanan ilanla çağrılır. Bu 

çağrı, ilan ve toplantı günleri hariç olmak üzere, toplantı tarihinden en az iki hafta önce yapılır. 

Pay defterinde yazılı pay sahipleriyle önceden Şirkete pay senedi veya pay sahipliğini 

ispatlayıcı belge vererek adreslerini bildiren pay sahiplerine toplantı günüyle gündem ve ilanın 

çıktığı veya çıkacağı gazeteler, iadeli taahhütlü mektupla bildirilir. 

Payları kayden izlenen halka açık ortaklıkların genel kurul toplantılarına, yönetim kurulu 

tarafından MKK’dan sağlanan pay sahipleri listesi dikkate alınarak oluşturulan hazır bulunanlar 

listesinde adı yer alan pay sahipleri katılabilir. TTK’nın 415. maddesi uyarınca gerçek kişilerin 

kimlik göstermeleri, tüzel kişilerin temsilcilerinin vekaletname ibraz etmeleri şarttır.  

TTK’nın 419. maddesi uyarınca, Esas Sözleşmede aksine bir düzenleme yoksa toplantıyı genel 

kurul tarafından seçilen, pay sahibi olması şart olmayan bir başkan yönetir. Başkan, tutanak 

yazmanı ile gerek görürse oy toplama memurunu belirleyerek başkanlığı oluşturur. 

TTK’nın 425. maddesi uyarınca, pay sahibi, paylarından doğan haklarını kullanmak için, genel 

kurula kendisi katılabileceği gibi, pay sahibi olan veya olmayan bir kişiyi de temsilcisi olarak 

genel kurula yollayabilir. Temsilcinin pay sahibi olmasını öngören Esas Sözleşme hükmü 

geçersizdir. 

Genel Kurulda Müzakerelere Katılma Hakkı (TTK md. 407, 409, 417):   

TTK’nın 407. maddesi uyarınca, pay sahipleri Şirket işlerine ilişkin haklarını genel kurulda 

kullanırlar. 

TTK’nın 409. maddesi uyarınca da, genel kurullar olağan ve olağanüstü toplanır. Olağan 

toplantı her faaliyet dönemi sonundan itibaren üç ay içinde yapılır. Bu toplantılarda, organların 

seçimine, finansal tablolara, yönetim kurulunun yıllık raporuna, kârın kullanım şekline, 

dağıtılacak kâr ve kazanç paylarının oranlarının belirlenmesine, yönetim kurulu üyelerinin 

ibraları ile faaliyet dönemini ilgilendiren ve gerekli görülen diğer konulara ilişkin müzakere 

yapılır, karar alınır. Aksine Esas Sözleşmede hüküm bulunmadığı takdirde genel kurul, Şirket 

merkezinin bulunduğu yerde toplanır. 

Oy Hakkı (SPKn md. 30, TTK md. 432, 433, 434, 435, 436):  
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TTK’nın 434. maddesi uyarınca; pay sahipleri, oy haklarını genel kurulda, paylarının toplam 

itibarî değeriyle orantılı olarak kullanır. 1527. maddenin beşinci fıkrası hükmü saklıdır. Her 

pay sahibi sadece bir paya sahip olsa da en az bir oy hakkını haizdir. Şu kadar ki, birden fazla 

paya sahip olanlara tanınacak oy sayısı Esas Sözleşmeyle sınırlandırılabilir. Şirketin finansal 

durumunun düzeltilmesi sırasında payların itibarî değerleri indirilmişse payların indiriminden 

önceki itibarî değeri üzerinden tanınan oy hakkı korunabilir. 

TTK’nın 435. maddesi uyarınca; oy hakkı, payın, kanunen veya Esas Sözleşmeyle belirlenmiş 

bulunan en az miktarının ödenmesiyle doğar. 

TTK’nın 436. maddesi uyarınca; pay sahibi kendisi, eşi, alt ve üstsoyu veya bunların ortağı 

oldukları şahıs şirketleri ya da hâkimiyetleri altındaki sermaye şirketleri ile Şirket arasındaki 

kişisel nitelikte bir işe veya işleme veya herhangi bir yargı kurumu ya da hakemdeki davaya 

ilişkin olan müzakerelerde oy kullanamaz. 

Şirket yönetim kurulu üyeleriyle yönetimde görevli imza yetkisini haiz kişiler, yönetim kurulu 

üyelerinin ibra edilmelerine ilişkin kararlarda kendilerine ait paylardan doğan oy haklarını 

kullanamaz. 

Bilgi Alma ve İnceleme Hakkı (SPKn md. 14, Sermaye Piyasasında Finansal 

Raporlamaya İlişkin Esaslar Tebliği (II-14.1), TTK md. 437):  

TTK’nın 437. maddesi uyarınca; finansal tablolar, konsolide finansal tablolar, yönetim 

kurulunun yıllık faaliyet raporu, denetleme raporları ve yönetim kurulunun kâr dağıtım önerisi, 

genel kurulun toplantısından en az on beş gün önce, Şirketin merkez ve şubelerinde, pay 

sahiplerinin incelemesine hazır bulundurulur.  

Bunlardan finansal tablolar ve konsolide tablolar bir yıl süre ile merkezde ve şubelerde pay 

sahiplerinin bilgi edinmelerine açık tutulur. Her pay sahibi, gideri Şirkete ait olmak üzere gelir 

tablosuyla bilançonun bir suretini isteyebilir.  

İptal Davası Açma Hakkı (TTK md. 445-451, SPKn md. 18/6, 20/2):  

Yönetim kurulunun kayıtlı sermaye sistemine ilişkin esaslar çerçevesinde aldığı kararlar 

aleyhine, genel kurul kararlarının iptaline ilişkin hükümler çerçevesinde yönetim kurulu üyeleri 

veya hakları ihlal edilen pay sahipleri, kararın ilanından itibaren otuz gün içinde ortaklık 

merkezinin bulunduğu yer ticaret mahkemesinde iptal davası açabilirler. 

Kusurlarına ve durumun gereklerine göre zararlar şahsen kendilerine yükletilebildiği ölçüde 

yönetim kurulu üyeleri ve hazırladıkları raporlarla sınırlı olarak bağımsız denetimi yapanlar, 

ara dönem finansal tablolarının gerçeği dürüst bir şekilde yansıtmamasından veya mevzuat ile 

muhasebe ilke ve kurallarına uygun olarak düzenlenmemiş olması nedeniyle dağıtılan kâr payı 

avansının doğru olmamasından doğan zararlar için ortaklığa, pay sahiplerine, ortaklık 

alacaklılarına ve ayrıca doğrudan doğruya olmak üzere kâr payı avansının kararlaştırıldığı veya 

ödendiği hesap dönemi içinde pay iktisap etmiş bulunan kişilere karşı sorumludurlar. Hukuki 

sorumluluk doğuran hâllerin varlığı hâlinde, pay sahipleri ve yönetim kurulu üyeleri tarafından 

kararın ilanından itibaren otuz gün içinde, iptal davası açılabilir. 

TTK’nın 446. maddesi uyarınca; 

(a) Toplantıda hazır bulunup da karara olumsuz oy veren ve bu muhalefetini tutanağa geçirten, 

(b) Toplantıda hazır bulunsun veya bulunmasın, olumsuz oy kullanmış olsun ya da olmasın; 

çağrının usulüne göre yapılmadığını, gündemin gereği gibi ilan edilmediğini, genel kurula 

katılma yetkisi bulunmayan kişilerin veya temsilcilerinin toplantıya katılıp oy kullandıklarını, 

genel kurula katılmasına ve oy kullanmasına haksız olarak izin verilmediğini ve yukarıda 

sayılan aykırılıkların genel kurul kararının alınmasında etkili olduğunu ileri süren pay sahipleri, 
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(c) Yönetim kurulu,  

(d) Kararların yerine getirilmesi, kişisel sorumluluğuna sebep olacaksa yönetim kurulu 

üyelerinden her biri, genel kurul kararları aleyhine, karar tarihinden itibaren üç ay içinde iptal 

davası açabilir. 

TTK’nın 451. maddesi uyarınca; genel kurulun kararına karşı, kötüniyetle iptal veya butlan 

davası açıldığı takdirde, davacılar bu sebeple Şirketin uğradığı zararlardan müteselsilen 

sorumludurlar. 

Azınlık Hakları (TTK md. 411, 412, 420, 439):  

Sermayenin en az yirmide birini oluşturan pay sahipleri, yönetim kurulundan, yazılı olarak 

gerektirici sebepleri ve gündemi belirterek, genel kurulu toplantıya çağırmasını veya genel 

kurul zaten toplanacak ise, karara bağlanmasını istedikleri konuları gündeme koymasını 

isteyebilirler. Pay sahiplerinin çağrı veya gündeme madde konulmasına ilişkin istemleri 

yönetim kurulu tarafından reddedildiği veya isteme yedi iş günü içinde olumlu cevap 

verilmediği takdirde, aynı pay sahiplerinin başvurusu üzerine, genel kurulun toplantıya 

çağrılmasına Şirket merkezinin bulunduğu yerdeki asliye ticaret mahkemesi karar verebilir. 

Genel kurulun özel denetim istemini reddetmesi hâlinde, sermayenin en az onda birini oluşturan 

pay sahipleri veya paylarının itibarî değeri toplamı en az bir milyon TL olan pay sahipleri üç 

ay içinde Şirket merkezinin bulunduğu yer asliye ticaret mahkemesinden özel denetçi atamasını 

isteyebilir. 

Özel Denetim İsteme Hakkı (TTK md. 438,439):  

Her pay sahibi, pay sahipliği haklarının kullanılabilmesi için gerekli olduğu takdirde ve bilgi 

alma veya inceleme hakkı daha önce kullanılmışsa, belirli olayların özel bir denetimle açıklığa 

kavuşturulmasını, gündemde yer almasa bile genel kuruldan isteyebilir.  

Genel kurul istemi onaylarsa, Şirket veya her bir pay sahibi otuz gün içinde, Şirket merkezinin 

bulunduğu yerdeki asliye ticaret mahkemesinden bir özel denetçi atanmasını isteyebilir. 

Ortaklıktan Ayrılma Hakkı (SPKn md. 24, Önemli Nitelikteki İşlemlere İlişkin Ortak 

Esaslar ve Ayrılma Hakkı Tebliği (II-23.1)):  

Halka açık anonim ortaklıkların birleşme, bölüme işlemlerine taraf olması, tür değiştirme veya 

sona erme kararı, malvarlığının tümünü veya önemli bir bölümünü devretmesi veya üzerinde 

bir ayni hak tesis etmesi veya kiralaması, faaliyet konusunu tümüyle veya önemli ölçüde 

değiştirmesi, imtiyaz öngörmesi veya mevcut imtiyazların kapsam veya konusunu değiştirmesi 

ile borsa kotundan çıkması önemli kararlardır. Bu kararlara ilişkin genel kurul toplantısına 

katılarak, anılan kararlara ilişkin muhalefet şerhlerini toplantı tutanağına işleten pay sahipleri 

paylarını şirkete satarak ayrılma hakkına sahiptir. 

Ortaklıktan Çıkarma ve Satma Hakkı (SPKn md. 27, Ortaklıktan Çıkarma ve Satma 

Hakları Tebliği (II-27.1)):  

Pay alım teklifi sonucunda veya birlikte hareket etmek de dâhil olmak üzere başka bir şekilde 

sahip olunan payların Şirketin oy haklarının SPK’ca belirlenen orana veya daha fazlasına 

ulaşması durumunda, paya sahip olan bu kişiler açısından azınlıkta kalan pay sahiplerini 

ortaklıktan çıkarma hakkı doğar. Bu kişiler, SPK tarafından belirlenen süre içinde, azınlıkta 

kalan ortakların paylarının iptalini ve bunlar karşılığı çıkarılacak yeni payların kendilerine 

satılmasını ortaklıktan talep edebilirler. 
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23.6. Payların ihracına ilişkin yetkili organ kararları: 

Şirket yönetim kurulunun 24 Mayıs 2023 tarihli bedelli nakit sermaye artırımı hakkında kararı 

ile; 

1- Esas Sözleşmemizin 6. maddesinin yönetim kurulumuza verdiği yetkiye istinaden; 

1.500.000.000 TL kayıtlı sermaye tavanı içerisinde 162.000.000 TL tutarındaki ödenmiş 

sermayemizin tamamı nakden (bedelli) karşılanmak suretiyle yaklaşık %237 oranında 

(383.800.000 TL) artırılarak 545.800.000 TL'ye çıkarılmasına, 

2- Mevcut ortakların yeni pay alma haklarının (rüçhan hakkının) kısıtlanmamasına ve mevcut 

ortakların yeni pay alma haklarının 1 Kuruş (0,01 TL) nominal değerli her bir pay için 0,01 

TL fiyattan (1 TL nominal değerli pay için 1 TL üzerinden) kullandırılmasına, 

3- Yeni pay alma hakkı kullanım süresinin 15 (onbeş) gün olarak belirlenmesine, bu sürenin 

son gününün resmi tatile rastlaması halinde, yeni pay alma hakkı kullanım süresinin, 

izleyen iş günü akşamı sona ermesine, 

4- Yeni pay alma haklarının kullandırılmasından sonra kalan paylar var ise, 2 (iki) iş günü 

süreyle nominal değerden düşük olmamak üzere BIST birincil piyasasında oluşacak 

fiyattan halka arz edilmesine, 

5- Kalan payların BIST birincil piyasada satılmasını takiben kalan paylar olması halinde, bu 

payların iptaline ve sermayenin bu şekilde tescil edilmesine, 

6- Söz konusu bedelli sermaye artırımı nedeniyle ihraç edilecek payların pay sahiplerine 

SPK’nın ve MKK'nın kaydileştirme ile ilgili düzenlemeleri kapsamında kaydi pay olarak 

dağıtılmasına ve yeni pay alma haklarının kaydileştirme sistemi esasları çerçevesinde 

kullandırılmasına, 

7- Bu karar kapsamında SPK, BIST, MKK ve Takasbank ile diğer merciler nezdinde gerekli 

başvuruların yapılmasına ve bunun için gerekli tüm dökümanların hazırlanmasına, 

8- Söz konusu bedelli sermaye artırımı ile bağlantılı olarak alınacak hizmetler için aracı 

kuruluş ve danışmanların belirlenmesi için Sibel Binici ve Meryem Cindoruk’un yetkili 

kılınmasına, 

oybirliği ile karar verilmiştir. 

23.7. Halka arz edilecek paylar üzerinde, payların devir ve tedavülünü kısıtlayıcı veya 

pay sahibinin haklarını kullanmasına engel olacak kayıtların bulunup bulunmadığına 

ilişkin bilgi:  

Payların üzerinde, payların devir ve tedavülünü kısıtlayıcı veya pay sahibinin haklarını 

kullanılmasına engel olacak kayıtlar bulunmamaktadır.  
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24. HALKA ARZA İLİŞKİN HUSUSLAR 

24.1. Halka arzın koşulları, halka arza ilişkin bilgiler, tahmini halka arz takvimi ve 

halka arza katılmak için yapılması gerekenler 

24.1.1. Halka arzın tabi olduğu koşullar: 

Sermaye artırımına ait izahname SPK onayına tabi olup, başka bir kurum onayına tabi değildir.  

24.1.2. Halka arz edilen payların nominal değeri: 

Halka arz edilen payların nominal değeri 383.800.000 TL olup sermayeye oranı %236,91’dir. 

24.1.3. Halka arz süresi ile halka arza katılım hakkında bilgi 

24.1.3.1. Halka arz süresi ve tahmini halka arz takvimi: 

Mevcut ortaklar için yeni pay alma hakkı kullanım süresi 15 (onbeş) gün olarak belirlenmiştir. 

Bu sürenin son gününün resmi tatile rastlaması halinde yeni pay alma hakkı kullanım süresi 

izleyen iş günü akşamı sona erecektir. 

Yeni pay alma hakkının başlangıç ve bitiş tarihleri KAP aracılığıyla kamuya duyurulacaktır. 

Yeni pay alma haklarının kullanılmasından sonra kalan paylar 2 (iki) iş günü süreyle BIST’te 

satışa sunulacaktır. Satışa sunulacak payların nominal tutarı ve halka arz tarihleri Tasarruf 

Sahiplerine Satış Duyurusu ile Şirketin kurumsal internet sitesinde (www.doktas.com), yetkili 

kuruluş İş Yatırım Menkul Değerler A.Ş.’nin internet sitesinde (www.isyatirim.com.tr) ve 

KAP’ta (www.kap.org.tr) ilan edilecektir. 

24.1.3.2. Halka arza başvuru süreci 

a) Satış yöntemi ve başvuru şekli: 

Paylar, yeni pay alma hakkının kullanımında nominal değerden, yeni pay alma haklarının 

kullanımından sonra kalan paylar ise nominal değerin altında kalmamak kaydıyla BIST birincil 

piyasada oluşacak fiyattan satılacaktır. 

Bir payın nominal değeri 0,01 TL’dir. Yeni pay alma hakları 1,00 TL nominal değerli 1 lot (100 

adet) pay için 1,00 TL üzerinden kullandırılacaktır. 

Yeni pay alma haklarının kullanımından sonra kalan payların satışında SPK’nın II-5.2 sayılı 

Sermaye Piyasası Araçlarının Satışı Tebliği’nde yer alan “Borsa’da Satış” yöntemi kullanılacak 

ve paylar Borsa İstanbul Birincil Piyasada 2 (iki) işgünü süreyle satışa sunulacaktır. 

Bu sermaye artırımında pay almak suretiyle ortak olmak isteyen tasarruf sahiplerinin satış süresi 

içerisinde BIST’te işlem yapmaya yetkili kurumlardan birine başvurmaları gerekmektedir.  

b) Pay bedellerinin ödenme yeri, şekli ve süresine ilişkin bilgi: 

Pay bedelleri Türkiye İş Bankası A.Ş. Bursa Kurumsal Şubesi nezdinde Şirket adına açtırılan 

2199-18553 nolu (IBAN: TR83 0006 4000 0012 1990 0185 53) özel hesaba yatırılacaktır. 

Yeni pay alma haklarını kullanmak isteyen ve payları MKS'de yatırım kuruluşları nezdinde 

yatırım hesaplarında muhafaza ve takip edilen ortaklar, yeni pay tutarını, yukarıda belirtilen 

banka şubesinde açılan hesaba MKK tarafından aktarılmak üzere, yeni pay alma hakkı kullanım 

süresi içerisinde tam ve nakit olarak yatırım kuruluşları nezdindeki hesaplarına yatıracaklardır. 

Bu sermaye artırımında yeni pay alma hakkını kullanmak istemeyen ortaklar, yeni pay alma 

hakkı kullanım süresi içinde bu haklarını satabilirler. Kullanılmayan rüçhan hakkı karşılığı pay 

olması durumunda bu paylar, 2 (iki) iş günü süreyle nominal değerin altında olmamak üzere 

BIST birincil piyasada oluşacak fiyattan satışa sunulacaktır. 

http://www.doktas.com/
http://www.isyatirim.com.tr/
http://www.kap.org.tr/
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Bu sermaye artırımında pay almak suretiyle ortak olmak isteyen tasarruf sahiplerinin satış süresi 

içinde, BIST’te işlem yapmaya yetkili kuruluşlardan birine başvurmaları gerekmektedir.  

c) Başvuru yerleri: 

Sermaye artırımında yeni pay alma hakkını kullanmak isteyen tasarruf sahiplerinin BIST’te 

işlem yapmaya yetkili borsa üyesi aracı kurumlardan birine başvurmaları gerekmektedir. 

BIST’te işlem yapmaya yetkili yatırım kuruluşlarının listesi BIST’in www.borsaistanbul.com 

adresindeki kurumsal internet sitesinde “Borsa Üyeleri” başlıklı bölümde yer almaktadır 

(http://www.borsaistanbul.com/borsa_uyeleri/uye-bilgileri). BIST’in telefon numarası 0212 

298 2100, yatırımcı danışma hattı telefon numaraları 0212 298 2359, 0212 298 2348, 0212 298 

2295, 0212 298 2558’dir. 

d) Payların dağıtım zamanı ve yeri:  

Halka arzdan pay alan ortaklarımızın söz konusu payları sermaye piyasası mevzuatı 

çerçevesinde MKK nezdinde hak sahipleri bazında kayden izlenmeye başlanacaktır. 

24.1.4. Halka arzın ne zaman ve hangi şartlar altında iptal edilebileceği veya 

ertelenebileceği ile satış başladıktan sonra iptalin mümkün olup olmadığına dair 

açıklama: 

Yasama, yürütme organları, sermaye piyasaları veya bankalar ile ilgili karar almaya yetkili 

organlar ve diğer resmi kurum ve kuruluşlar tarafından yapılan düzenlemeler nedeniyle İş 

Yatırım Menkul Değerler A.Ş.’nin ve/veya Şirketin aracılık sözleşmesi kapsamındaki 

yükümlülüklerini yerine getirmesini imkansız kılacak veya önemli ölçüde güçleştirecek hukuki 

düzenlemeler yapılması, Şirket, Şirket ortakları, Şirketin bağlı ortaklıkları ve iştirakleri, Şirket 

yönetim kurulu üyeleri, Şirket’in ilişkili tarafları ve yönetimde söz sahibi personeli hakkında 

payların halka arzını etkileyecek olay, dava veya soruşturmanın ortaya çıkmış olması, sermaye 

artırımı süresi içinde Şirket’in mali durumunda meydana gelen ve izahnamede yer alan 

bilgilerin bundan böyle gerçeğe aykırı hale gelmesi sonucunu doğuracak olumsuz 

değişikliklerin ortaya çıkması gibi olağanüstü koşulların oluşması hallerinde halka arzın iptal 

edilmesi veya ertelenmesi mümkündür. 

Ayrıca, SPK’nın II-5.1 sayılı “İzahname ve İhraç Belgesi Tebliği’nin 24. maddesi hükmü 

gereği, izahname ile kamuya açıklanan bilgilerde satışa başlamadan önce veya satış süresi 

içerisinde yatırımcıların yatırım kararını etkileyebilecek değişikliklerin veya yeni huşuların 

ortaya çıkması halinde, bu durum ihraççı veya halka arz eden tarafından yazılı olarak Kurul’a 

bildirilir. Değişiklik gerektiren veya yeni hususların ortaya çıkması halinde, satış süreci İhraççı, 

halka arz eden veya yetkili kuruluşlar tarafından durdurulmaz ise, gerekli görülmesi durumunda 

Kurul tarafından satış sürecinin durdurulmasına karar verilebilir. 

24.1.5. Karşılanamayan taleplere ait bedeller ile yatırımcılar tarafından satış fiyatının 

üzerinde ödenen tutarların iade şekli hakkında bilgi: 

Yoktur.  

24.1.6. Talep edilebilecek asgari ve/veya azami pay miktarları hakkında bilgi: 

Yeni pay alma hakkı kullanımında ortaklar, Şirkette sahip oldukları pay oranında yeni pay alma 

haklarını kullanabileceklerdir.  

Şirket ana ortağı Çelik Holding tarafından 8 – 16 Aralık 2022 ve 31 Mayıs 2023 döneminde 

yapılmış olan ve banka kredileri ile işletme sermayesinin ödemelerinde kullanılan 

345.420.238,00 TL tutar Çelik Holding’in rüçhan hakkı kullanım bedeli olarak mahsup 

edilecektir.  

http://www.borsaistanbul.com/
http://www.borsaistanbul.com/borsa_uyeleri/uye-bilgileri
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Yeni pay alma hakkı kullanıldıktan sonra kalan paylar halka arz edilecek olup yatırımcılar 1 lot 

ve katları şeklinde pay alabileceklerdir. Şirket payları açısından 1 lot 100 adet paya denk 

gelmektedir.  

24.1.7. Yatırımcıların satın alma taleplerinden vazgeçme haklarına ilişkin bilgi:   

SPKn’nin 8’inci maddesi uyarınca, izahname ile kamuya açıklanan bilgilerde, satışa 

başlamadan önce veya satış süresi içinde yatırımcıların yatırım kararını etkileyebilecek 

değişiklik veya yeni hususların ortaya çıkması hâlinde durum İhraççı veya halka arz eden 

tarafından en uygun haberleşme vasıtasıyla derhâl Kurul’a bildirilir.  

Değişiklik gerektiren veya yeni hususların ortaya çıkması hâlinde, satış süreci durdurulabilir.  

Değiştirilecek veya yeni eklenecek hususlar bildirim tarihinden itibaren 7 (yedi) iş günü içinde 

SPKn’de yer alan esaslar çerçevesinde Kurulca onaylanır ve izahnamenin değişen veya yeni 

eklenen hususlara ilişkin kısmı yayımlanır.  

Değişiklik veya yeni hususların yayımlanmasından önce pay satın almak için talepte bulunmuş 

olan yatırımcılar, izahnamede yapılan ek ve değişikliklerin yayımlanmasından itibaren 2 (iki) 

iş günü içinde taleplerini geri alma hakkına sahiptirler. 

24.1.8. Payların teslim yöntemi ve süresi: 

İhraç edilecek paylar kaydileştirme esasları çerçevesinde MKK tarafından hak sahipleri bazında 

kayden izlenecek olup, payların fiziki teslimi yapılmayacaktır. Kaydi paylar hak kullanım 

süresi boyunca, hak kullanımı işleminin yapıldığı gün içerisinde kayden teslim edilecektir. 

Yeni pay alma haklarının kullanımından sonra kalan payların halka arz yoluyla alınması 

durumunda ise paylar, işlem tarihinden 2 iş günü (T + 2) sonra, takas işleminin Takasbank 

nezdinde gerçekleştirilmesini müteakip, yatırımcıların MKK nezdindeki hesaplarına 

aktarılacaktır. 

24.1.9. Halka arz sonuçlarının ne şekilde kamuya duyurulacağı hakkında bilgi: 

Halka arz sonuçları, Kurul’un sermaye piyasası araçlarının satışına ilişkin düzenlemelerinde 

yer alan esaslar çerçevesinde dağıtım listesinin kesinleştiği günü takip eden 2 (iki) iş günü 

içerisinde Kurul’un özel durumların kamuya açıklanmasına ilişkin düzenlemeleri uyarınca 

kamuya duyurulur. 

24.1.10. Yeni Pay Alma Hakkına İlişkin Bilgiler 

a) Yeni pay alma haklarının kısıtlanıp kısıtlanmadığı, kısıtlandıysa kısıtlanma 

nedenlerine ilişkin bilgi:  

Mevcut ortakların yeni pay alma hakları kısıtlanmamıştır.  

b) Belli kişilere tahsis edilen payların ayrı ayrı nominal değer ve sayısı: 

Yoktur.  

c) Yeni pay alma hakkının kullanılmasından sonra kalan paylar için tahsis kararı alınıp 

alınmadığı: 

Yoktur. 

d) Yeni pay alma hakları, aşağıda belirtilen başvuru yerlerinde, Şirket tarafından daha 

sonra KAP aracılığıyla (www.kap.org.tr) ilan edilecek tarihler arasında, 15 gün süreyle 

kullandırılacaktır. Bu sürenin son gününün resmi tatile rastlaması halinde, yeni pay alma 

hakkı kullanım süresi, izleyen iş günü akşamı sona erecektir.  

Bir payın nominal değeri 0,01 TL olup, 1 lot (100 adet) pay 1,00 TL'den satışa sunulacaktır. 

http://www.kap.org.tr/
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Yeni pay alma hakları, Şirket tarafından daha sonra KAP aracılığıyla kamuya duyurulacak olan 

tarihler arasında 15 gün süreyle kullandırılacaktır. 

e) Ortakların, ödenmiş/çıkarılmış sermayedeki mevcut paylarına göre yeni pay alma 

oranı: 

Bedelli sermaye artırımında mevcut ortakların yeni pay alma hakları kısıtlanmamış olup mevcut 

ortaklarımızın %236,91 oranında yeni pay alma hakkı bulunmaktadır.  

f) Pay bedellerinin ödenme yeri ve şekline ilişkin bilgi: 

Pay bedellerinin aşağıda bilgilerine yer verilen Şirket adına açılmış özel hesaba yatırılacaktır. 

Türkiye İş Bankası A.Ş. Bursa Kurumsal Şubesi, hesap no: 2199-18553, IBAN: TR83 0006 

4000 0012 1990 0185 53) 

g) Başvuru şekli ve payların dağıtım zamanı ve yeri:  

Kaydileştirilmiş Paylara İlişkin Esaslar 

i) Yeni pay alma haklarını kullanmak isteyen ortaklarımızdan,  

a. Payları dolaşımda olmayanlar yeni pay tutarını hesaplarının bulunduğu aracı kurumlar 

veya İhraççı aracılığıyla  

b. Payları dolaşımda olanlar ise yeni pay tutarını hesaplarının bulunduğu aracı kurumlar 

aracılığıyla  

yeni pay alma hakkı kullanım süresi içinde tam ve nakit olarak yatıracaklardır. 

ii) Belirtilen yeni pay alma hakkı kullanım süresi içinde pay bedellerinin ödenmemesi halinde, 

yeni pay alma hakkı kullanılamayacaktır. 

iii) Bu sermaye artırımında yeni pay alma hakkını kullanmak istemeyen ortaklarımız, yeni pay 

alma hakkı kullanım süresi içinde bu hakkını satabilirler. 

Kaydileştirilmemiş Paylara İlişkin Esaslar 

Halen ellerindeki hisse senetlerini kaydileştirmemiş ortaklarımızın, bedelsiz pay alma haklarını 

kullanabilmek için öncelikle Fatih Mahallesi Fatih Göl Yolu Cad. No: 26/1 16801 Orhangazi 

Bursa adresine müracaat ederek, hisse senetlerini kaydileştirmeleri gerekmektedir.  

Hak sahiplerince fiziken muhafazasına devam edilen ve kaydileştirilmemiş hisse senetleri 

borsada işlem göremeyecektir. Bunların yeniden borsada işlem görebilmesi, kaydileştirilmeleri 

amacıyla teslim edilerek, Merkezi Kayıt Kuruluşu A.Ş.’de (MKK) hak sahipliklerine ilişkin 

kayıtların oluşturulmasına bağlıdır. 

SPKn’nun 13 üncü maddesinin dördüncü fıkrası uyarınca kaydileştirilmesine karar verilen 

sermaye piyasası araçlarının Kurulca belirlenen esaslar çerçevesinde teslimi zorunludur. Teslim 

edilen sermaye piyasası araçları kendiliğinden hükümsüz hâle gelir. Teslim edilmeyen sermaye 

piyasası araçları ise kaydileştirilme kararından sonra borsada işlem göremez, aracı kurumlarca 

bu sermaye piyasası araçlarının alım satımına aracılık edilemez. SPKn’nun yayımı tarihinden 

önce kaydileştirilen ve teslim edilen sermaye piyasası araçları ile kaydileştirme kararının 

alınmasına rağmen henüz teslim edilmemiş sermaye piyasası araçları hakkında da SPKn’nun 

13 üncü maddesinin dördüncü fıkrası uygulanır.  

h) Kullanılmayan yeni pay alma haklarının nasıl değerlendirileceğine ilişkin bilgi: 

Yeni pay alma haklarının kullanılması sonucunda kalan paylar 2 iş günü süreyle nominal 

bedelin altında olmamak kaydıyla BIST birincil piyasada oluşacak fiyattan satışa sunulacaktır.  
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24.1.11. Satın alma taahhüdünde bulunan gerçek ve/veya tüzel kişilerin adı, iş adresleri 

ve bir payın satın alma fiyatı ile bu kişilerin ihraççı ile olan ilişkisi hakkında bilgi: 

Yoktur.  

24.1.12. Varsa tasarruf sahiplerine satış duyurusunun ilan edileceği gazeteler: 

Yoktur. 

24.1.13. Halka arz nedeniyle toplanan bedellerin nemalandırılıp nemalandırılmayacağı, 

nemalandırılacaksa esasları: 

Nemalandırılmayacaktır.  

24.1.14. Halka arzda içsel bilgiye ulaşabilecek konumdaki kişilerin listesi: 

Döktaş Dökümcülük Tic. Ve San. A.Ş.  

AD SOYAD GÖREV 

ÇAĞRI ETHEM YAMANTURK Üretim ve Teknoloji Grup Direktörü 

UĞUR DEMİRCİ Satınalma ve Stratejik Projeler Drk 

ANDREAS HEINZ HECKER Yönetim Teknik Danışmanı 

SİBEL BİNİCİ CFO 

SİBEL DEMİRCAN TAŞ İnsan Kaynakları Müdürü 

İBRAHİM KEYİF Yönetim Kurulu Üyesi   

ERCÜMENT ÜNAY Ergitme Müdürü 

MERYEM CİNDORUK Muhasebe Müdürü 

AHMET YILMAZ Bilgi Teknolojileri Birim Yöneticisi 

DUYGU YALGIN Bütçe Maliyet Kontrol ve Raporlama Kıdemli Uzmanı 

METİN YILMAZ Yazılım Geliştirme Uzmanı 

ONUR ŞAHİN İş Sağlığı ve Güvenliği Müdürü 

MURAT KANSU KARACA Satış ve Pazarlama Müdürü 

MEHMET BAHADIR BULUTER İşleme Müdürü 

ERMAN KURUM Bütçe Maliyet Kontrol ve Raporlama Müdürü 

İPEK BİRGUL Yönetici Asistanı 

SERHAT ARDA Sürekli İyileştirme ve Dönüşüm Yönetimi Müdürü 

ERDİNÇ SEKMEN Döküm Takımları ve 3B Teknolojiler Müdürü 

HAKAN TÜRKYILMAZ Proje Yönetimi Birim Yöneticisi 

ÇETİN YUCEL NPI İşleme Proje Mühendisi 

SERKAN ÇAKIR Çelik Holding İç Denetim Müdürü 

İSMAİL ŞİLE İşleme Mühendislik Birim Yöneticisi 

SUAT İLHANLAR Dökümhane Bakım, Yatırım ve Yardımcı Tesisler Müdürü 

SÜLEYMAN KALEMCİ Teknik Danışman 

UĞUR FERHAT ZİNKAL Satınalma Müdürü 

ABDULKADİR UĞUR 

BAŞKAYA 
Satış ve Pazarlama Müdürü 

ARİF İLKER METAN Ürün Kalite ve Kalite Sistemleri Müdürü 

ARİF YALÇIN YILDIZ Kalıplama ve Maça Müdürü 

AYDIN ARSLAN Teknik Destek Müdürü 

BULENT ŞİRİN Mühendislik ve Arge Direktörü 

CANSU DEMİR Bütçe Maliyet Kontrol ve Raporlama Uzmanı 

HARUN KANTIK Dökümhane Mühendislik Birim Yöneticisi 

İSMAİL OGE Maliyet SAP Kontrol Grup Lideri 

MEHMET EMİN PERÇİN İşleme Bakım ve Yatırım Müdürü 

MELTEM KALABELİ Finans Uzmanı 

ÖZLEM DEVRİM Finans Birim Yöneticisi 

GİZEM BALIKÇI Finans Uzmanı 
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Döktaş Dökümcülük Tic. Ve San. A.Ş.  

AD SOYAD GÖREV 

TEVFİK YAMANTÜRK Yönetim Kurulu Başkanı 

YAYLALI GÜNAY Yönetim Kurulu Başkan Yardımcısı 

ALPASLAN AKTUĞ Yönetim Kurulu Üyesi 

ATİLLA ZEYBEK Yönetim Kurulu Üyesi 

HASAN BASRİ AKTAN Yönetim Kurulu Üyesi 

OLGUN ŞAMLI Yönetim Kurulu Üyesi 

ORHAN METİN Yönetim Kurulu Üyesi 

ÖMER LÜTFİ ERTEN Yönetim Kurulu Üyesi 

ALİ ÜREY Hukuk Danışmanı 

GİZEM AK Hukuk Danışmanı 

LOKMAN YAMANTÜRK Güriş Sanayi Grubu CFO 

İBRAHİM GÖKER ULUKAN Güriş Sanayi Grubu Denetim Müdürü 

SEFA TOYDEMİR GSGŞ End. İliş.&İdari İşler Grup Müdürü 

HANDAN DİLAN OZBİLEN Yatırımcı İlişkileri Yöneticisi 

SERPİL ÖZDEMİR Güriş Sanayi Grubu İnsan Kaynakları Grup Müdürü 

SİNAN YAHYA ÖZENBAŞ Mali İşler Direktörü 

ÖZGÜR BEŞİKÇİOĞLU PwC Bağımsız Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Müşavirlik A.Ş. 

SERDAR İNANÇ PwC Bağımsız Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Müşavirlik A.Ş. 

ANIL ÇETİNKAYA PwC Bağımsız Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Müşavirlik A.Ş. 

TAYFUN TÜYSÜZOĞLU PwC Bağımsız Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Müşavirlik A.Ş. 

ERDEM ÖZDEMİREL PwC Bağımsız Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Müşavirlik A.Ş. 

MİNE ZOR PwC Bağımsız Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Müşavirlik A.Ş. 

İBRAHIM ŞAHIN Dökümhane Ve İsg Müdürü        

OYA YERCAN Yönetici Asistanı              

ŞEBNEM ÇAKIR Jant Planlama Müdürü           

ALI BIRCAN KARAKAYA İnsan Kaynakları Grup Lideri   

ERHAN AYTEKIN Muhasebe Birim Yöneticisi      

DILEK KURŞUN Muhasebe Grup Lideri           

SABRI ÖZDOĞAN Üretim Ve Tekn.Grup Direktörü  

ENIS YARAŞIKLI Kıdemli Sist.Geliştirme Uzmanı 

ÜMRAN UZUNOĞLU TEKE Muhasebe Uzmanı                

YIĞIT CAN BAYBAŞ Jant Boyahane Birim Yöneticisi 

ELIF TUTAŞ İnsan Kaynakları Müdürü        

ENGIN CÖMERT Muhasebe Uzmanı                

GIZEM SUNUCU Bütçe,Maliyet Kont.Ve Rap.Uzmanı 

ALI DIZYÖRÜR Muhasebe Müdürü                

MURAT ERGÜN Bilgi Tekn.&Otomasyon Grup Lideri 

ALP YARAÇ Finans Uzmanı                  

ASLI KARADOĞAN Satınalma Müdürü               

HANDE MEYVALI Muhasebe Uzmanı                

İZZET HACIOĞLU Alüminyum Dökümhane Müdürü     

BÜLENT GÜRDAL ÜÇER Planlama Müdürü                

ALPER BÖGE Alüminyum ve Jant Pazarlama & Satış Müdürü       

HASAN İLKER DUMAN İşleme Üretim Müdürü           

HALDUN BAYKAL Jant Tasarım Ve Ürge Müdürü    

GÖKHAN AKSU Jant & Alu Bak. Ve Yat.Müdürü  

DOĞAN ALPDORUK Jant İş Birimi Direktörü 

ELVAN BILGE MENTEŞE Kalite Sist.Ve Ar-Ge Müdürü    

BÜLENT MEMIŞOĞLU Alu.İş Birimi Direktörü 

MEHMET EMRE  KOBAK Bilgi Teknolojileri Mühendisi 

MURAT ÇELIMLI Jant İşleme Birim Yöneticisi 
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Döktaş Dökümcülük Tic. Ve San. A.Ş.  

AD SOYAD GÖREV 

MERT ÇELIKBILEK Alüminyum Ürün Geliştirme Birim Yöneticisi 

NIHAT AKDEMIR Alüminyum Kalite Birim Yöneticisi 

UFUK ŞIRIN Alüminyum Kalıp Tasarım ve Bakım Birim Yöneticisi 

BARIŞ ÇAVUNT Ürün Geliştirme Mühendisi 

DERYA ÇAKICI Kalite Sist.ve Ar-ge Uzmanı 

EROL MESUT Kalıp Bakım Grup Lideri 

ESMA BILICI Kalıp Tasarım Grup Lideri 

FERHAT AYDOĞAN Ar-Ge ve Laboratuvar Uzmanı 

GÜRCAN ENACAR Kalıp Tasarım Uzmanı 

HASAN ALI ŞENCEL Kalite Sist.ve Ar-ge Formeni 

HIBE SEYIDÖMER Ar-Ge ve Laboratuvar Sorumlusu 

MUHSIN DENIZ GÜLER Ürün Geliştirme Mühendisi 

MURAT ÖZTÜRK Kalıp Tasarım Uzmanı 

MUSTAFA YELER Kalıp Tasarım Uzmanı 

OKAN CEYLAN Tasarım ve Ürün Geliştirme Uzmanı 

YIĞITCAN BEŞIKTEPE Ürün Geliştirme Mühendisi 

  
İş Yatırım   

AD SOYAD GÖREV 

HİKMET METE GORBON DİREKTÖR 

MEHMET REHA PAMİR DİREKTÖR 

AYDIN ERALP MÜDÜR 

FEYZA YALÇIN UZMAN YARDIMCISI 

MERT KUDAT UZMAN YARDIMCISI 

  
Paksoy   

AD SOYAD GÖREV 

ÖKKEŞ ŞAHAN ORTAK AVUKAT 

MELİS GENÇOL İNCE AVUKAT 

DOĞA PINARLI STJ.AVUKAT 

SENA SASANİ STJ. AVUKAT 

24.2. Dağıtım ve tahsis planı: 

24.2.1. İhraççının bildiği ölçüde, ihraççının ana hissedarları veya yönetim kurulu üyeleri 

ile yönetimde söz sahibi kişilerin yapılacak halka arzda iştirak taahhüdünde bulunma 

niyetinin olup olmadığı veya herhangi bir kişinin halka arz edilecek payların yüzde 

beşinden fazlasına taahhütte bulunmaya niyetli olup olmadığına ilişkin bilgi: 

Yoktur. 

24.2.2. Talepte bulunan yatırımcılara, halka arzdan aldıkları kesinleşmiş pay 

miktarının bildirilme süreci hakkında bilgi: 

Halka arzda talepte bulunan yatırımcılara halka arzdan aldıkları kesinleşmiş pay miktarı halka 

arzdan pay almak için başvurmuş oldukları aracı kurumdan öğrenebileceklerdir.  

24.3. Payların fiyatının tespitine ilişkin bilgi 

24.3.1. 1 TL nominal değerli bir payın satış fiyatı ile talepte bulunan yatırımcının 

katlanacağı maliyetler hakkında bilgi 
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Yeni pay alma hakları, 1 TL nominal değerli 1 lot (100 adet) pay için 1,00 TL üzerinden 

kullandırılacaktır. Yeni pay alma haklarının kullanımından sonra kalan paylar ise nominal 

değerin altında kalmamak kaydıyla BIST birincil piyasada oluşan fiyattan satılacaktır. 

Talepte bulunan yatırımcılar başvurdukları aracı kurumların aracılık komisyonu, masraf, 

hizmet ücreti gibi ücretlendirme politikalarına tabi olacaktır. MKK tarafından aracı kuruluşlara 

tahakkuk ettirilen ve hisse tutarı üzerinden hesaplanan hizmet bedeli, aracı kurumların 

uygulamalarına istinaden yatırımcılardan tahsil edilebilir. 

24.3.2. Halka arz fiyatının tespitinde kullanılan yöntemler ile satış fiyatının belirli 

olmaması durumunda halka arz fiyatının kamuya duyurulması süreci ile halka arz 

fiyatının veya fiyat tesptindeki kriterlerin belirlenmesinde kimin sorumlu olduğuna dair 

bilgi: 

Paylar, yeni pay alma hakkının kullanımında nominal değerden satılacaktır. Yeni pay alma 

haklarının kullanımından sonra kalan paylar nominal değerin altında kalmamak üzere BIST’te 

oluşacak fiyattan halka arz edilecektir.  

Halka arz tarihleri Tasarruf Sahiplerine Satış Duyurusu ile Şirket’in kurumsal internet sitesinde 

(www.doktas.com), yetkili kuruluş İş Yatırım’ıninternet sitesinde (www.isyatirim.com.tr) ve 

KAP’ta (www.kap.org.tr) ilan edilecektir. 

24.3.3. Yeni pay alma hakkı kısıtlanmışsa yeni pay alma hakkının kısıtlanmasından 

dolayı menfaat sağlayanlar hakkında bilgi: 

Yoktur. 

24.4. Aracılık Yüklenimi ve Halka Arza Aracılık 

24.4.1. Halka arza aracılık edecek yetkili kuruluşlar hakkında bilgi: 

Yeni pay alma haklarının kullanılması sonrasında kalan payların BIST’te satışını yetkili kuruluş 

olarak İş Yatırım gerçekleştirecektir. 

Şirket ile İş Yatırım arasında 16 Mayıs 2023 tarihinde Aracılık Sözleşmesi imzalanmıştır. 

İş Yatırım’ın iletişim ve adres bilgilerine aşağıda yer verilmektedir: 

Adres: Levent Mahallesi, Meltem Sokak İş Kuleleri Kule 2 Kat:13 No:10/14 34330 Beşiktaş 

İstanbul  

Tel: 0 212 350 20 00  

Faks: 0 212 350 20 01 

24.4.2. Halka arzın yapılacağı ülkelerde yer alan saklama ve ödeme kuruluşlarının 

isimleri: 

T.C. dışında herhangi bir ülkede satış söz konusu değildir.  

24.4.3. Aracılık türü hakkında bilgi: 

İş Yatırım, yeni pay alma haklarının kullanılması sonrasında kalan payların halka arzını “En İyi 

Gayret Aracılığı” yöntemi ile yapacak olup herhangi bir yüklenimde bulunmamaktadır. 

24.4.4. Aracılık sözleşmesi hakkında bilgi 

Şirket ile İş Yatırım arasında 16 Mayıs 2023 tarihinde yapılan bedelli sermaye artırımına 

aracılık sözleşmesinde, yeni pay alma haklarının kullanılması sonrasında kalan payların 

BIST’te satışına “En İyi Gayret Aracılığı” yöntemi ile aracılık edileceği hususu dışında özellik 

arz eden bir husus bulunmamaktadır. 

http://www.doktas.com/
http://www.isyatirim.com.tr/
http://www.kap.org.tr/
tel:+90%20(212)%20350%2020%2000
tel:+90%20(212)%20350%2020%2000
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24.5. Halka arza ilişkin ilgili gerçek ve tüzel kişilerin menfaatleri:  

Halka arzdan önemli tutarda menfaati olan gerçek veya tüzel kişi yoktur. Halka arza aracılık 

eden aracı kuruluşun halka arza aracılık komisyonu, hukuki danışmanlık bürosunun 

danışmanlık ücreti, bağımsız denetim şirketinin denetim ücreti elde etmesi söz konusu 

olacaktır. 

Şirket ile İş Yatırım arasında çıkar çatışması veya herhangi bir menfaat çatışması 

bulunmamaktadır. İş Yatırım ve Şirket arasında herhangi bir sermaye ilişkisi yoktur. İş 

Yatırım’ın halka arz işlemi nedeniyle elde edeceği aracılık komisyonu haricinde doğrudan ya 

da dolaylı olarak halka arzın başarısına bağlanmış bir ekonomik çıkarı bulunmamaktadır. İş 

Yatırım’ın, Şirket ile arasında, Aracılık Sözleşmesi dışında, herhangi bir anlaşması yoktur. 

Şirket ile bağımsız hukukçu raporunu hazırlayan Paksoy Ortak Avukat Bürosu arasında 

herhangi bir çıkar veya menfaat çatışması bulunmamaktadır. Paksoy Ortak Avukat Bürosu ve 

Şirket arasında herhangi bir sermaye ilişkisi yoktur. Paksoy Ortak Avukat Bürosu’nun 

doğrudan ya da dolaylı olarak halka arzın başarısına bağlanmış bir ekonomik çıkarı 

bulunmamaktadır. Paksoy Ortak Avukat Bürosu’nun Şirket ile arasında, halka arza ilişkin 

sunulan hukuki danışmanlık hizmetleri dışında bir hukuki danışmanlık ilişkisi 

bulunmamaktadır. Paksoy Ortak Avukat Bürosu halka arza ilişkin sunulan hukuki danışmanlık 

hizmetleri için danışmanlık ücreti elde etmektedir. 

Şirket ile 31.12.2020 tarihine kadar mali tablolarının bağımsız denetimini yapan KPMG ve 

31.12.2021 ve 31.12.2022 yılları için mali tablolarının bağımsız denetimini yapan PwC ile 

arasında çıkar çatışması veya herhangi bir menfaat çatışması bulunmamaktadır. KPMG, PwC 

ve Şirket arasında herhangi bir sermaye ilişkisi yoktur. KPMG ve PwC doğrudan ya da dolaylı 

olarak halka arzın başarısına bağlanmış bir ekonomik çıkarı bulunmamaktadır. KPMG ve PwC, 

Şirket ile arasında bağımsız denetim çalışmalarının yürütülmesine ilişkin yapmış olduğu 

anlaşmalar haricinde, herhangi bir anlaşma bulunmamaktadır. KPMG ve PwC, Şirket’e 

sunduğu bağımsız denetim hizmetleri kapsamında ücret elde etmektedir. 
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25. BORSADA İŞLEM GÖRMEYE İLİŞKİN BİLGİLER 

25.1. Payların Borsada işlem görmesi için başvuru yapılıp yapılmadığı ve biliniyorsa en 

erken işlem görme tarihleri: 

Sermaye artırımında ihraç edilen paylar, yeni pay alma haklarının kullandırılmaya başlandığı 

birinci gün itibariyle MKK’da gerekli işlemlerin yapılmasını takiben BIST’te işlem görmeye 

başlayacaktır. 

Sermaye artırımında ihraç edilen paylar yeni pay alma hakkı bedellerinin yatırımcılar tarafından 

ödenmesini müteakip yatırımcı hesaplarına kayden aktarılır ve BIST’te işleme konu olur. 

Kullanılmayan yeni pay alma hakkı karşılığı pay olması durumunda bu paylar “Borsada Satış” 

yöntemi kullanılarak ve nominal değerin altında olmamak üzere Borsa İstanbul Birincil 

Piyasada oluşacak fiyattan satışa sunulacak olup paylar BIST tarafından birincil piyasa ve halka 

arz esasları duyurusu sonrası işleme açılacaktır. 

25.2. İhraççının aynı grup paylarının borsaya kote olup olmadığına/borsada işlem 

görüp görmediğine veya bu hususlara ilişkin bir başvurusunun bulunup bulunmadığına 

ilişkin bilgi: 

Şirket’in mevcut payları “DOKTA” kodu ile BIST Ana Pazar’da işlem görmektedir. İşbu 

izahname konusu sermaye artırımına ilişkin paylar da “DOKTA” kodu ile BIST Ana Pazar’da 

işlem görecektir. 

25.3. Borsada işlem görmesi amaçlanan paylarla eş zamanlı olarak; 

- Söz konusu paylarla aynı grupta yer alanların tahsisli/nitelikli yatırımcılara satışa konu 

edilmesi veya satın alınmasının taahhüt edilmesi veya, 

- İhraççının başka bir grup payının veya sermaye piyasası araçlarının tahsisli/nitelikli 

yatırımcılara satışa ya da halka arza konu edilmesi durumunda bu işlemlerin mahiyeti ve 

bu işlemlerin ait olduğu sermaye piyasası araçlarının sayısı, nominal değeri ve özellikleri 

hakkında ayrıntılı bilgi: 

Yoktur. 

25.4. Piyasa yapıcı ve piyasa yapıcılığın esasları: 

Yoktur. 
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26. MEVCUT PAYLARIN SATIŞINA İLİŞKİN BİLGİLER İLE TAAHHÜTLER 

Yoktur.  
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27. HALKA ARZ GELİRİ VE MALİYETLERİ  

27.1. Halka arza ilişkin ihraççının elde edeceği net gelir ile katlanacağı tahmini toplam 

ve pay başına maliyet: 

Halka arzdan elde edilecek tahmini nakit girişi 383.800.000 TL’dir. 

Halka arzla ilgili olarak, ihraççının danışmanlık, aracılık, yasal ücretler ve bunun gibi tüm 

tahmini maliyetler için 2.113.549 TL maliyete katlanacağı ve tahmini pay başına maliyetin 0,01 

TL olması öngörülmektedir. 

 TL 

Ödenmiş Sermaye 162.000.000 

Sermaye Artırımına Konu Payların Nominal Değeri 383.800.000 

Tahmini Nakit Girişi 383.800.000 

Halka Arz Sonrası Ödenmiş Sermaye 545.800.000 

  

Masraflar   

SPK (%0,2) 767.600 

BİAŞ Kota Alma Ücreti (%0,03+BSMV) 120.897 

MKK (%0,005+BSMV Dahil) 20.150 

Rekabet Kurulu Ücreti (%0,04) 153.520 

Aracılık Komisyonu (BSMV Dahil) 682.500 

Danışmanlık Ücreti (KDV Dahil) 294.000 

Yeminli Mali Müşavir Tasdik Ücretleri 3.623 

Bağımsız Denetim Sorumluluk Beyanı Ücretleri 71.260 

Masraflar Toplamı 2.113.549 

Pay Başına Maliyet 0,01 

  

Tahmini Net Nakit Girişi 381.686.451 

Mevcut ortakların yeni pay alma haklarını tamamen kullanmaları durumunda, halka arzdan elde 

edilecek tahmini net nakit girişi 381.686.451 TL’dir. 

27.2. Halka arzın gerekçesi ve halka arz gelirlerinin kullanım yerleri: 

Sermaye artışından elde edilecek gelirin tamamı kısa vadeli kredilerin geri ödenmesi ile finansal 

borç tutarının azaltılması ve işletme sermayesi ihtiyacının karşılanması amacıyla 

kullanılacaktır. 

Sermaye artırımı sonucu elde edilecek fonun planlanan kullanım yerleri aşağıdaki tabloda yer 

almaktadır. 

SERMAYE ARTIRIMINDAN ELDE EDİLECEK FONUN KULLANIMINA İLİŞKİN PLAN 

TÜRÜ PARA 

CİNSİ 

TUTARI TL KARŞILIĞI EUR 

KARŞILIĞI 

PAYI 

(%) 

 FİNANSAL BORÇ 

ÖDEMELERİ 

    29.828.000 1.500.000 7,8% 

- BANKA KREDİSİ ANA PARA 

VE FAİZ ÖDEMESİ (1) 

EURO 1.500.000 29.828.000 1.500.000 7,8% 

 İŞLETME SERMAYESİ 

KULLANIMI (2) 

    353.972.000 17.781.768 92,2% 

  TL 353.972.000 353.972.000 17.781.768 92,2% 

    TOPLAM (3)     383.800.000 19.281.768 100% 
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*Euro cinsinden alınan reeskont kredilerine ait ana para ve faiz ödemeleride kullanılacaktır.  

**İşletme sermayesi olarak tedarikçi ödemeleri vb. faaliyetler için gerekli olan nakit ödemelerinde kullanılacaktır. 

*** Şirketimizin ana ortağı Çelik Holding A.Ş. yeni pay alma haklarının bir bölümü olarak 8-16 Aralık 2022 ve 

31 Mayıs 2023 tarihlerinde sermaye artışında kullanılmak üzere 345.420.000 TL peşin ödeme yapmıştır. Anılan 

ödemenin tamamı tabloda bahsi geçen Euro para birimi banka kredilerinin ve işletme sermayesinin ödemelerinde 

kullanılacaktır.  
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28. SULANMA ETKİSİ 

28.1. Halka arzdan kaynaklanan sulanma etkisinin miktarı ve yüzdesi:  

Mevcut ortakların halka arzda yeni pay alma haklarını %100 oranında kullandıkları varsayımı 

ile sulanma etkisinin miktarı ve yüzdesinin hesaplanmasına ilişkin olarak hazırlanmış çalışma 

aşağıda sunulmaktadır. 

Yeni pay alma hakkı kullanım fiyatı 1,0 TL’dir. Halka arza ilişkin tahmini maliyetler 2.113.549 

TL’dir. 

(TL) 
Sermaye Artırım Öncesi 

Sermaye Artırım 

Sonrası 

Özkaynaklar Tutarı (Artırım Öncesi) 2.321.935.460  
Nakit Sermaye Artışı   383.800.000 

Emisyon Primi   0 

Sermaye Artırım Masrafları   2.113.549 

Özkaynaklar Tutarı (Artırım Sonrası)   2.703.621.911 

Ödenmiş Sermaye 162.000.000 545.800.000 

Pay Başına Defter Değeri* 14.33 4.95 

Mevcut Ortaklar için Sulanma Etkisi    -9,38 

Mevcut Ortaklar için Sulanma Etkisi (%)   -65,4% 

*1 TL nominal değerli 1 lota karşılık gelen 

Hesaplamalar yukarıdaki varsayımlar/veriler ışığında yapılmış olup, gerçek verilerin ortaya 

çıkmasından sonra yapılacak hesaplamalarda bazı farklılıklar olabilecektir. 

28.2. Mevcut hissedarların halka arzdan pay almamaları durumunda (yeni pay alma 

haklarını kullanmamaları durumunda) sulanma etkisinin tutarı ve yüzdesi: 

Mevcut ortakların halka arzda yeni pay alma haklarını kullanmadıkları varsayımı ile sulanma 

etkisinin miktarı ve yüzdesinin hesaplanmasına ilişkin olarak hazırlanmış çalışma aşağıda 

sunulmaktadır. 

Şirket’in 29.05.2023 tarihi itibariyle ağırlıklı ortalama fiyatı 40,60 TL’dir. Bu fiyattan bedelli 

artırıma göre düzeltilmiş fiyat 12,75 TL olarak hesaplanmaktadır. 383.800.000 adet payın 

BIST’te düzeltilmiş fiyat olan 12,75 TL’den satıldığı varsayılmıştır. 

(TL) 
Sermaye Artırım 

Öncesi 

Sermaye Artırım 

Sonrası 

Özkaynaklar Tutarı (Artırım Öncesi) 2.321.935.460  
Nakit Sermaye Artışı   383.800.000 

Emisyon Primi   4.510.863.702  

Sermaye Artırım Masrafları   2.113.549 

Özkaynaklar Tutarı (Artırım Sonrası)   7.214.485.613  

Ödenmiş Sermaye 162.000.000 545.800.000 

Pay Başına Defter Değeri* 14,33 13,22  

Mevcut Ortaklar için Sulanma Etkisi    -1,11  

Mevcut Ortaklar için Sulanma Etkisi (%)   -7,8%  

Yeni Ortaklar için Sulanma Etkisi   0,47 

Yeni Ortaklar için Sulanma Etkisi (%)   3,6% 

*1 TL nominal değerli 1 lota karşılık gelen hesaplamalar yukarıdaki varsayımlar/veriler ışığında 

yapılmış olup, gerçek verilerin ortaya çıkmasından sonra yapılacak hesaplamalarda bazı farklılıklar 

olabilecektir. 
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29. UZMAN RAPORLARI VE ÜÇÜNCÜ KİŞİLERDEN ALINAN BİLGİLER 

29.1. Halka arz sürecinde ihraççıya danışmanlık yapanlar hakkında bilgiler: 

İş Yatırım, Şirkete bedelli sermaye artırımına yönelik aracılık hizmeti vermektedir. Paksoy 

Ortak Avukat Bürosu, Şirkete hukuki inceleme ve izahname yazımı konusunda hukuki 

danışmanlık hizmeti vermektedir. 

29.2. Uzman ve bağımsız denetim raporları ile üçüncü kişilerden alınan bilgiler: 

Şirket’in 31.12.2020, 31.12.2021 ve 31.12.2022 tarihleri itibariyle finansal tablolarının 

bağımsız denetimini yapan ve bağımsız denetim raporlarını hazırlayan bağımsız denetim 

kuruluşunun bilgileri aşağıda sunulmuştur: 

 Bağımsız Denetim Kuruluşunun 

Finansal 

Tablo 

Dönemi 

Ticaret Unvanı Adresi 

Sorumlu Ortak 

Denetçisinin Adı 

Soyadı 

Üye Olunan 

Profesyonel 

Meslek 

Kuruluşları 

1 Ocak – 31 

Aralık 2020 

KPMG Bağımsız 

Denetim ve Serbest 

Muhasebeci Mali 

Müşavirlik A.Ş. 

Kavacık Rüzgarlı 

Bahçe Mahallesi 

Kavak Sokak No:29 

Beykoz İstanbul 

Aysel Tunç 

İstanbul Serbest 

Muhasebeci Mali 

Müşavirler Odası 

1 Ocak – 31 

Aralık 2021 

PwC Bağımsız 

Denetim ve Serbest 

Muhasebeci Mali 

Müşavirlik A.Ş. 

Süleyman Seba 

Cad. BJK Plaza 

No:48 B Blok, Kat 

9 Akaretler 34357 

Beşiktaş / İstanbul 

Özgür Beşikçioğlu 

İzmir Serbest 

Muhasabeci Mali 

Müşavirler Odası 

1 Ocak – 31 

Aralık 2022 

PwC Bağımsız 

Denetim ve Serbest 

Muhasebeci Mali 

Müşavirlik A.Ş. 

Süleyman Seba 

Cad. BJK Plaza 

No:48 B Blok, Kat 

9 Akaretler 34357 

Beşiktaş / İstanbul 

Özgür Beşikçioğlu 

İzmir Serbest 

Muhasabeci Mali 

Müşavirler Odası 

 

 



 

111 
ASILLARINDA YETKİLİ İMZALARI VARDIR. 

06.06.2023 

30. PAYLAR İLE İLGİLİ VERGİLENDİRME ESASLARI  

Aşağıda özetlenmekte olan vergilendirmeye ilişkin esaslar, BIST’te işlem görecek payların elde 

tutulması ve elden çıkarılması sırasında elde edilecek kazanç ve iratların vergilendirilmesi 

hakkında genel bir bilgi vermek amacıyla yürürlükte bulunan vergi mevzuatı dikkate alınarak 

hazırlanmıştır. Vergi mevzuatının ileride değişebileceğini, hatta mevzuatın geriye yönelik 

olarak da değişebileceğinin göz önünde bulundurulmasını ve özellikli durumlarda 

yatırımcıların vergi danışmanlarına danışması gerektiğini hatırlatmak isteriz. 

Paylardan elde edilecek kazanç ve iratların vergilendirilmesinde yatırımcıların gerçek kişi veya 

kurum olmasının yanında tam mükellef veya dar mükellef olmaları da önem arz etmektedir. 

(i) Tam Mükellef, Dar Mükellef Ayrımı 

Gerçek Kişiler Açısından 

GVK üçüncü ve takip eden maddelerinde Türkiye'de yerleşik gerçek kişilerin ve resmi daire ve 

müesseselere veya merkezi Türkiye'de bulunan teşekkül ve teşebbüslere bağlı olup adı geçen 

daire, müessese, teşekkül ve teşebbüslerin işleri dolayısıyla yabancı memleketlerde oturan Türk 

vatandaşlarının Türkiye içinde ve dışında elde ettikleri kazanç ve iratların tamamı üzerinden 

vergilendirileceği belirtilmiştir. 

GVK uygulamasında Türk Medeni Kanunu’na göre ikametgâhı Türkiye'de bulunanlar ile bir 

takvim yılı içinde Türkiye'de devamlı olarak altı aydan fazla oturanlar (geçici ayrılmalar 

Türkiye'de oturma süresini kesmez) yerleşik sayılmakta ve tam mükellef esasında Türkiye 

içinde ve Türkiye dışında elde ettikleri gelirlerin tamamı üzerinden vergilendirilmektedirler. 

Türkiye'de yerleşik olmayan gerçek kişiler ise sadece Türkiye'de elde ettikleri kazanç ve iratlar 

üzerinden dar mükellefiyet esasında vergilendirilirler. Bir kazanç ve iradın Türkiye'de elde 

edilip edilmediğinin belirlenmesi GVK'nın 7. maddesindeki esaslara göre belirlenir. 

Kurumlar Açısından 

KVK'nın 1. maddesinde sayılan kurumlardan kanunî veya iş merkezi Türkiye'de bulunanlar tam 

mükellef olarak değerlendirilir ve gerek Türkiye içinde gerekse Türkiye dışında elde ettikleri 

kazançların tamamı üzerinden vergilendirilirler. 

Kanunî merkezleri ve iş merkezlerinin her ikisi de Türkiye'de bulunmayanlar ise dar mükellef 

olarak değerlendirilir ve sadece Türkiye'de elde ettikleri kazançları üzerinden vergilendirilirler. 

Türkiye’de elde edilen kazançların belirlenmesinde GVK’nın ilgili hükümleri uygulanır. 

(ii) Payların Elden Çıkarılması Karşılığında Sağlanan Kazançların Vergilendirilmesi 

1 Ocak 2006 Tarihinden İtibaren İktisap Edilen ve BİAŞ'ta İşlem Gören Hisse 

Senetleri:   

GVK'nın Geçici 67. maddesi uyarınca 31 Aralık 2015 tarihine kadar uygulanmak üzere, 

bankalar ve aracı kurumlar takvim yılının üçer aylık dönemleri itibarıyla BİAŞ’ta işlem gören 

hisse senetlerinden (menkul kıymetler yatırım ortaklıkları hisse senetleri hariç) elde edilen 

kazançlar üzerinden %0 oranında vergi tevkifatı yapacaklardır. Bu oran tüm tam ve dar 

mükellef gerçek kişi ve kurumlar için geçerlidir. 

Hisse senetleri değişik tarihlerde alındıktan sonra bir kısmının elden çıkarılması halinde tevkifat 

matrahının tespitinde dikkate alınacak alış bedelinin belirlenmesinde "ilk giren ilk çıkar” 

metodu esas alınacaktır. Hisse senetlerinin alımından önce elden çıkarılması durumunda, elden 

çıkarılma tarihinden sonra yapılan ilk alım işlemi esas alınarak üzerinden tevkifat yapılacak 

tutar tespit edilir. Aynı gün içinde birden fazla alım-satım yapılması halinde o gün içindeki alış 

maliyetinin tespitinde ağırlıklı ortalama yöntemi uygulanabilecektir. Alış ve satış işlemleri 
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dolayısıyla ödenen komisyonlar ile Banka ve Sigorta Muameleleri Vergisi tevkifat matrahının 

tespitinde dikkate alınır. 

Üçer aylık dönem içerisinde birden fazla hisse senedi alım satım işlemi yapılması halinde 

tevkifatın gerçekleştirilmesinde bu işlemler tek bir işlem olarak dikkate alınır. Hisse senedi alım 

satımından doğan zararlar takvim yılı aşılmamak kaydıyla izleyen dönemlerin tevkifat 

matrahından mahsup edilebilecektir. 

Tam mükellef kurumlara ait olup, BİAŞ'ta işlem gören ve bir yıldan fazla süreyle elde tutulan 

hisse senetlerinin elden çıkarılmasında tevkifat uygulanmaz. Ayrıca, tam mükellef kurumlara 

ait olup, BİAŞ'ta işlem gören ve bir yıldan fazla süreyle elde tutulan hisse senetlerinin elden 

çıkarılmasından elde edilen gelirler için GVK'nın Mükerrer 80. Maddesi hükümleri 

uygulanmayacaktır. 

Tevkifata tabi tutulan hisse senedi alım satım kazançları için gerçek kişilerce yıllık veya 

münferit beyanname verilmez. Diğer gelirler dolayısıyla verilecek yıllık beyannameye bu 

gelirler dâhil edilmez. Ticari faaliyet kapsamında elde edilen gelirler ticari kazanç hükümleri 

çerçevesinde kazancın tespitinde dikkate alınır. Bu kazançlar için tevkif suretiyle ödenmiş olan 

vergiler, tevkifata tabi kazançların beyan edildiği beyannamelerde hesaplanan vergiden mahsup 

edilir. 

GVK Geçici 67. maddesinin 5 numaralı bendi uyarınca, gelir sahibinin gerçek veya tüzel kişi 

ya da dar veya tam mükellef olması, vergi mükellefiyeti bulunup bulunmaması, vergiden muaf 

olup olmaması ve elde edilen kazancın vergiden istisna olup olmaması yukarıda ayrıntıları 

verilen vergilendirme uygulamasını etkilememektedir. 

BİAŞ'ta İşlem Görmeyen Hisse Senetleri ile 1 Ocak 2006 Tarihinden Önce İktisap Edilen 

ve BİAŞ'ta İşlem Gören Hisse Senetlerinin Elden Çıkartılmasından Sağlanan Gelirler: 

BİAŞ’ta işlem görmeyen hisse senetleri ile 1 Ocak 2006 tarihinden önce iktisap edilen ve 

BİAŞ'ta işlem gören tam mükellef şirketlere ait hisse senetlerinin alım satım kazançları 

tevkifata tabi olmayacaktır. Söz konusu hisse senetlerinin elden çıkarılmasından sağlanan 

kazançların vergilendirilmesi aşağıdaki gibi olacaktır. 

Gerçek Kişiler 

Tam Mükellef Gerçek Kişiler: 

Hisse senedi alım satım kazançları, GVK'nın Mükerrer 80. maddesi uyarınca gelir vergisine 

tabi olacaktır. Ancak anılan madde uyarınca 1 Ocak 2006 tarihinden itibaren elde edilen 

gelirlere uygulanmak üzere, "ivazsız olarak iktisap edilenler ile tam mükellef kurumlara ait olan 

ve iki yıldan fazla süreyle elde tutulan hisse senetlerinin” elden çıkarılması durumunda elde 

edilen kazançlar gelir vergisine tabi olmayacaktır. 

GVK'nın Mükerrer 81. maddesi uyarınca mal ve hakların elden çıkarılmasında iktisap bedeli, 

elden çıkarılan mal ve hakların, elden çıkarıldığı ay hariç olmak üzere Türkiye İstatistik 

Kurumu (TÜİK) tarafından belirlenen toptan eşya fiyat endeksindeki artış oranında artırılarak 

tespit edilir. Bu endekslemenin yapılabilmesi için artış oranının %10 veya üzerinde olması 

şarttır. 

Dar Mükellef Gerçek Kişiler: 

GVK'nın 86. maddesinin 2. fıkrası çerçevesinde dar mükellefiyette vergiye tabi gelirin tamamı, 

Türkiye'de tevkif suretiyle vergilendirilmiş olan ücretler, serbest meslek kazançları, menkul ve 

gayrimenkul sermaye iratları ile diğer kazanç ve iratlardan oluşuyorsa yıllık beyannameye tabi 

değildir. Dar mükellef gerçek kişilerin Türkiye'de elde ettiği ve tevkif sureti ile 

vergilendirilmemiş gelirleri mevcut ise, GVK'nın 101. maddesinin 2. fıkrası uyarınca, menkul 
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malların ve hakların elden çıkarılmasından doğan kazanç ve iratlarını mal ve hakların 

Türkiye'de elden çıkarıldığı yerin vergi dairesine münferit beyanname ile beyan etmek 

zorundadırlar. 

Kurumlar Vergisi Mükelleflerinin Aktifine Kayıtlı Hisse Senetlerinin Elden 

Çıkarılmasından Sağlanan Kazançlar: 

Tam Mükellef Kurumlar 

Ticari faaliyete bağlı olarak işletme bünyesinde elde edilen alım satım kazançları ticari kazanç 

olarak beyan edilip vergilendirilecektir. Ancak KVK'nın 5. maddesinin l. fıkrasının (e) 

bendinde belirtilen şartların mevcut olması halinde menkul kıymet alım satımı ile sürekli 

uğraşmayan kurumların bu kazançlarının %75'i kurumlar vergisinden istisnadır. 

Dar Mükellef Kurumlar 

Dar mükellef kurum, Türkiye'de bir işyeri açmak suretiyle veya daimi temsilci vasıtasıyla 

faaliyet gösteren bir kurum statüsünde ise, alım satım kazançları kur farkları da dâhil ticari 

kazanç olarak vergiye tabi olacaktır. Bu kurumların hisse senedi satışından elde edeceği 

kazançlar KVK'nın 5. maddesinin 1. fıkrasının (e) bendinde belirtilen istisnadan yararlanır. 

Dar mükellef kurumun Türkiye'de bir işyeri veya daimi temsilcisi yoksa elde ettiği kazanç 

vergiye tabi olacaktır. Ancak, dar mükellef kurumun mukimi olduğu ülke ile Türkiye arasında 

çifte vergilendirmeyi önleme anlaşması varsa anlaşma hükümleri uygulanacaktır. 

(iii) Hisse Senetleri Kâr Paylarının Vergilendirilmesi: 

Hisse senetlerinden elde edilecek kâr paylarının vergilendirilmesi aşağıdaki gibi olacaktır. 

Gerçek Kişiler 

Tam Mükellef Gerçek Kişiler: 

GVK'nın 94. maddesinin 6. fıkrasının (b) bendine göre, kâr payları üzerinden yapılacak 

tevkifat, kârın dağıtılması aşamasına bırakılmıştır. GVK'nın 94. maddesinin 6. Fıkrasının (b) 

bendi uyarınca, tam mükellef kurumlarca tam mükellef gerçek kişilere, dağıtılan kâr payları 

üzerinden %10 oranında tevkifat yapılacaktır. 

GVK'nın 86. maddesinin 1. fıkrasının (c) bendi uyarınca, tevkif yoluyla vergilendirilmiş 

bulunan ve gayrisafi tutarları; 2023 yılı gelirleri için 150.000 TL'yi (GVK'nın 103. maddesinde 

yer alan gelir vergisi tarifesinin ikinci dilimi) aşan ve tam mükellef kurumlardan elde edilen kâr 

payları için beyanname verilmesi gerekecektir.    

Tam mükellef gerçek kişilerin tam mükellef kurumlardan elde ettikleri "kâr paylarının yarısı”, 

GVK'nın 22. maddesine göre gelir vergisinden müstesnadır. İstisna edilen bu tutar da dâhil 

olmak üzere brüt kâr payının tamamı üzerinden GVK'nın 94. maddesi uyarınca tevkifat yapılır 

ve tevkif edilen verginin tamamı, kâr payının yıllık beyanname ile beyan edilmesi durumunda, 

yıllık beyanname üzerinden hesaplanan vergiden mahsup edilir. Ayrıca, GVK'nın 94. 

maddesinin 6. fıkrasının (b) bendine göre kârın sermayeye ilave edilmesi kâr dağıtımı 

sayılmadığından, kârın sermayeye ilavesi nedeniyle gerçek kişi ortaklara verilen bedelsiz hisse 

senetleri üzerinden tevkifat yapılmayacağı gibi bu hisse senetleri karşılığı olan kâr payının 

"menkul sermaye iradı” olarak beyan edilmesi gerekmemektedir. 

Dar Mükellef Gerçek Kişiler: 

GVK'nın 94. maddesinin 6. fıkrasının (b) bendi uyarınca, tam mükellef kurumlarca; dar 

mükellef gerçek kişilere, "dağıtılan kâr payları üzerinden” %10 oranında tevkifat yapılacaktır. 

Türkiye'nin taraf olduğu bazı çifte vergilendirmenin önlenmesi anlaşmalarında daha düşük 

tevkifat oranları belirlenebilmektedir. 
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Kurumlar 

Tam Mükellef Kurumlar 

KVK'nın 6. maddesine göre kurum kazancı, GVK'nın ticari kazanç hakkındaki hükümlerine 

göre saptandığından, kâr payının ticari faaliyete bağlı olarak ticari işletme bünyesinde elde 

edilmesi halinde söz konusu gelirler ticari kazanç olarak beyan edilip vergilendirilecektir. 

Ancak, Türkiye'deki bir kurumun Türkiye'de kurumlar vergisi mükelleflerine yaptığı kâr 

dağıtımı tevkifata tabi değildir. 

Diğer taraftan, KVK'nın 5. maddesinin l. fıkrası uyarınca, bir kurumun tam mükellef başka bir 

kuruma iştiraki nedeniyle elde ettiği kâr payı (bu kâr payını dağıtan kurum nezdinde kurumlar 

vergisine tabi tutulduğu gerekçesiyle kâr payını elde eden kurum nezdinde), kurumlar vergiden 

müstesnadır (tam mükellefiyete tabi girişim sermayesi yatırım fonu katılma payları ve girişim 

sermayesi yatırım ortaklarının hisse senetlerinden elde edilen kâr payları dâhil, diğer fon ve 

yatırım ortaklıklarının katılma payları ve hisse senetlerinden elde edilen kâr payları hariç). 

Dar Mükellef Kurumlar: 

Tam mükellef kurumlar tarafından, Türkiye'de bir iş yeri veya daimî temsilci aracılığıyla kâr 

payı elde edenler hariç olmak üzere dar mükellef kurumlara veya kurumlar vergisinden muaf 

olan dar mükelleflere dağıtılacak kâr payları üzerinden KVK'nın 30. maddesinin 3 fıkrası gereği 

(bugün için bu oran %15'tir) tevkifat yapılır. Türkiye'nin taraf olduğu bazı çifte 

vergilendirmenin önlenmesi anlaşmalarında daha düşük tevkifat oranları belirlenebilmektedir. 
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31. İHRAÇÇI VEYA HALKA ARZ EDEN TARAFINDAN VERİLEN İZİN 

HAKKINDA BİLGİ 

Yoktur. 
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32. İNCELEMEYE AÇIK BELGELER  

 Aşağıdaki belgeler Fatih Mah. Fatih Göl Yolu Cad. No: 26/1 16801 Orhangazi Bursa 

adresindeki İhraççının merkezi ve başvuru yerleri ile ihraççının internet sitesi 

(www.doktas.com) ile Kamuyu Aydınlatma Platformunda (KAP) tasarruf sahiplerinin 

incelemesine açık tutulmaktadır: 

1) İzahnamede yer alan bilgilerin dayanağını oluşturan her türlü rapor ya da belge ile 

değerleme ve görüşler (değerleme, uzman, faaliyet ve bağımsız denetim raporları ile 

yetkili kuruluşlarca hazırlanan raporlar, esas sözleşme, vb.) 

2) İhraççının izahnamede yer alması gereken finansal tabloları 

 

http://www.doktas.com/
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33. EKLER 

Ek 1 – Şirket Esas Sözleşmesi 

Ek 2 – Bağımsız Denetim Kuruluşu Sorumluluk Beyanları 

Ek 3 – Şirket’in 31.12.2020, 31.12.2021 ve 31.12.2022 itibarıyla hazırlanmış konsolide 

finansal tabloları ve bağımsız denetim raporları 

 


